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Asuncion,cd) de OCJ(U &C del 20
VISTO: :

=~
o

La nota presentada en fecha 01 de setiembre del 2025 por el sefior Mario Manpel -
- Mufioz Nufiez, con C.I. N° 587.425; la Ley 7408/24 “Que aprueba el Presupuegsto
~ General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2025 " el Decreto N° 3248/25 “Poit la
cual se reglamenta la Ley N° 7408 del 30 de diciembre de 2024, «Que apruebd el
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2025»”; la Resolucjon
SENAVE N° 022/25 de fecha 15 de julio del 2025; el Dictamen Juridico N° 619/20p5,

de la Direccion de Asesoria Juridica; y, - ,

CONSIDERANDO:

Que, por Nota con Mesa de Entrada Unica SENAVE MEU N° 5484/25, en fecha
01 de setiembre de 2025, el sefior Mario Manuel Muiioz Nitfiez; con C.I. N° 587.425,
manifiesta su interés en acogerse al Programa de Retiro Voluntario correspondientL: al
Ejercicio Fiscal 2025, para cuyo efecto remite todas las documentaciones requeridas
para ese fin. : D

Que, la Ley 7408/24 “Que aprueba el Presupuesio General de la Nacién para el
Ejercicio Fiscal 2025, establece: R

Articulo 53.- “Los Organismos y Entidades del Estado (OEE), de acuerdo ¢ la
disponibilidad de créditos presupuestarios, podrdn implementar el Retiro Voluntarig de
funcionarios piiblicos de la carrera civil, quienes lendrdn derecho a una compensagion .
para su desvinculacion laboral sin perjuicio de la jubilacion o devolucién de aportes de
acuerdo al régimen legal de las respectivas Cajas de Jubilaciones. Por cada |lres
funcionarios que se acojan al Retiro Voluntario, el Equipo Econémico Nacional (EEN),
habilitard un cargo vacante previsto en el Anexo del personal del Organismo y Entidad
del, Estado, para la incorporacion de funcionarios, mediante los procedimieplos
previstos en las disposiciones legales vigentes. Podrdn incorpordrse al _Retiro

_Voluntario, los funcionarios permanentes que revinan las siguientes condiciones a)
Que tengan cumiplidos hasta cincuenta y nueve afios de edad y mds de 20 (veinte afios) \
de antigiiedad en la Funcion Publica b) Quienes tengan sesenta y cinco anos de ec;ad y
mds, y no revinan los afios de aportes requeridos para la jubilacién obligatoria. Los
funcionarios que se hayan acogido al régimen jubilc orio no podrdn ser reincorporados
a la administracion publica, con las excepcion :
N° 1.626/2000 "DE LA FUNCION PUBLIC

. \ . . /
Los funcionarios que se hayan acogido al v {

/
\\ %
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a la administracion piblica por 10 (diez) afios, salvo para el caso que ocupen cargos—
de Conduccién Politica”. ‘

Que, el Decreto N° 3248/25 “Por la cual se reglamenta la Ley N° 7408 del 30 de
diciembre de 2024, «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el
Ejercicio Fiscal 2025»”, dispone:

=
/7

Articulo 153.- “El Programa de Retiro voluntario serd implementado y
autorizado para los funcionarios y empleados piiblicos nombrados o designados y que
ocupan cargo presupuestado en el Anexo del Personal (111 Sueldos) de los OEE. Para
la implementacion del programa deberd aprobarse un reglamento interno en cada
institucion”.

~ Articulo 154.- “No podrdn incorporarse al Programa de Retiro Voluntario: a)
los cargos de conduccion politica v los designados por eleccion popular, Ministros y
Viceministros del Poder Ejecutivo, los diplomdticos y consules en actividad, militares y
. policias en actividad, los docentes de las Universidades Nacionales y de las
instituciones oficiales de educacion primaria, secundaria y técnica, los magistrados del
Poder Judicial, el Contralor, el Subcontralor, el Defensor del Pueblo, el Defensor del
Pueblo Adjunto, miembros del Consejo de la Magistiatura, el Fiscal General de Estado
Y los Agentes Fiscales, Defensor Piblico General y Defensores Piiblicos, los Directores
Nacionales y Presidentes de entidades. b) funcionarios de 60 afios de edad cumplidos
en adelante, con derecho a acogerse a los beneficios jubilatorios. ¢) quienes tengan
menos de 20 (veinte) afios de antigiiedad en la Funcién Publica. Quedan exceptuados o
de esta disposicion los funcionarios que tengan 63 afios de edad Y mds y no revinan los
afios de aporte para acogerse a los beneficios de la jubilacién obligatoria”. ]
. g
Articulo 155.- “Normas Y procesos del Programa de Retiro Voluntario. «)
Disposiciones Generales. Los OEE determinaran la cantidad de funcionarios
hecesarios para el mejor funcionamiento de cada Institucion. En tal sentido, se deberd
seleccionar quienes podrdin optar por el Programa de Retiro Voluntario, de acuerdo al
procedimiento interno establecido para el efecto por cada OEE. A sus efectos se
establecen los siguientes Jormularios e instructivos: F. ormulario B-10-01, «Solicitud de
Inscripcion al Programa de Retiro Voluntarioy, Formulario B-] 0-02, «Liqzzz’ddcio’n
Final de Haberesy; Formulario B-10-03, «Némina General de Beneficiados por Retiro
Voluntarion. b) Requerimientos Y Postulacion. Tendran derecho a acogerse al
- Programa de retiro voluntario solo los funcionarios nombrados de los OEE que tengan
mas 20 afios de antigiiedad Y que hayanrecibido de parie de sus respectivas URRHEZ7x 5
propuesta  por escrito para o'pll,;fﬁ >~ Retiro Voluntar (g}*‘\\. D
Documentaciones. Los ﬁtncionaf/;i;ofsocz- o
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deberdn complela/ la «Solicitud de Inscripcion al Pr ograma de Retiro Volunigrio»
conforme al Formulario B-10-01 de este Decrelo y presentar a sus respectivas-URKHH, /

en el plazo-que estas determinen, con los siguientes documentos: c.1) Cerlificado de
Nacimiento Original. c.2) Solicitud de Inscripcion al Programa de Retiro Volunfario
(Formulario B-10-01). ¢.3) Fotocopia de Cédula de Identidad Civil autenticadd por
Escribano Piblico. c.4) Copia de Decreto o Resolucion de primer nombramiento.| c.5)
N Constancia de los haberes percibidos de los ultimos seis (6) meses expedidos poy las
UAF’s 0 SUAF’s de los OEE. c.6) En caso que un funcionario haya prestado serpicio
en dos o mds OEE, deberd adjuntar una constancia de cada OEE donde haya
trabajado. c.7) Otras documentaciones solicitadas por la administracién. d) Trdmites
administrativos. Las. URRHH de-los OEE realizardn-los (rdmites adminisirativos
necesarios para el cdlculo, liquidacion y control, de las indemnizaciones que Serdn
olorgadas a los funcionarios que optaron por el Pi ograma de Retiro Voluntario| Los
datos, serdn consignados en el Formulario B-10-03, «Nomina General de Beneficiados -
por retiro voluntarion, de este Decreto. e) La liquidacion de la indemnizacion por etiro
voluntario se realizard en virtud a lo establecido en el presente Decreto, conforme a lo
siguiente: e.l). Salarios devengados por dias trabajados. e.2) Indemnizacion) por
despido (conforme a antigiiedad, a partir de los 18 anos de edad del funcionario) e.3)
Vacgciones causadas. e.4) Aguinaldo proporcional. f) Las indemnizaciones dispugstas
en el inciso e,2) del apartado anterior se regirdn por los siguientes procedimientos) f.1)
Las indemnizaciones del personal quienes lengan mds de 20 afios de servicio ¢omo
funcionario de la Administracién Piblica (con el Objeto 111 Sueldos), serd calcylado "\
e sobre la base de treinta (30) jornales diarios por cada afio de servicio. Cuanglo el
funcionario ha prestado servicios en dos o varias instituciones del sector piblico, |debe
presentar a la Institucion (salvo que se cuente con registros internos), lo siguiente:
f1.1) Constancia del organismo o Entidad donde haya prestado servicios firmadg por
la autoridad administrativa: or denador de . gastos, tesorero o director de recyrsos
humanos, con copias autenticadas de la disposicion legal de nombramiento, renuncia u
otro acto administrativo. f1.2.) Certificacién o foja de servicios de la Entidad c'onc\z’e
formalizé sus aportes, con la constancia de los afios de aporte, segiin sea con el
régimen de jubilaciones y pensiones del Estado admml‘strada por el Ministerjo de
Economia y Finanzas u otras cajas de /ubzlaczoneS' y. pensiones auténomas, en ly que
debe constar los aportes de las remuner acioneés imponibles fijadas por la Ley|y la
“reglamentacion. £2) A los efectos del cdlculo de los salarios diarios percibidos por el
beneficiario, se deberd dividir la suma fotal de las remuneraciones mensuales, entre
treinta (30) dias laborales, tomando como promedio los salarios devengados al
Sfuncionario en los ultimos seis (6) meses de (1 abajq" En cuanto a las vacacaones
causadas (no usufructuadas), que tienen der ﬁc*h(g o usfruct . """
" compe nsar a en dmelo con base en la remunera@m '




SERVICIO NACIONAL DE

_ ¢ * CALIDAD Y SANIDAD ‘GOBIERNO bt
W VEGETALYDESEMILLAS PARAGUAY
PARAGUAY |
RESOLUCION N° [‘%

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA INCLUSION DEL SENOR MARIO
MANUEL MUNOZ NUNEZ, FUNCIONARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE
CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL
PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO, Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
AL PAGO DE LA INDEMNIZACION CORRESPONDIENTE”.
-4~

de las Asesorias Juridicas de cada OEE sobre la base del promedio de haberes
percibidos en los ultimos seis (6) meses. En tal sentido, deberd tenerse presente las
remuneraciones imponibles percibidas por los funcionarios en conceplo de
remuneracion ordinaria (Sueldos mds Gastos de Representacion), mds bonificaciones,
gratificaciones, remuneracion por horas extraordinarias u otras remuneraciones
imponibles con régimen de jubilaciones y pensiones del Estado, seguridad social del
IPS o cajas de jubilaciones autdnomas, con las excepciones previstas en el articulo 4°
de la Ley N° 2345/2003. g) Las URRHH remitiran al Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional una planilla que contenga la «Némina General de
Beneficiados por retiro voluntarion (Formulario B- 1 0-03), especificando mimero de
Cédula de Identidad Civil y datos laborales, acompafiando copia de la liguidacién de
haberes y del dictamen de la Asesoria Juridica de cada OEE, acerca de la procedencia
de las documentaciones que avalan el retiro voluntario. Los OEE registrardn a todas
las personas que hayan sido beneficiarias del Plograma de Retiro Voluntario con el
codigo correspondiente. h) Las mdximas autoridades de los OEE deberdn autorizar el
pago de las indemnizaciones correspondiente a los funcionarios beneficiados con el
Programa de Retiro Voluntario, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley N°
1 535/(] 999, articulo 53 de la Ley N° 7408/2024 Y las reglamentaciones dispuestas por
el presente decreto. i) Los funcionarios beneficiados por el Programa de Retiro
Voluntario no podrdn ocupar cargos publicos durante diez (10) afios en los OFEE, salvo
para el caso que ocupen cargos de conduccion politica. El VCHGO serd el encargado
de registrar en el SINARH las excepciones correspondientes al Programa de Retiro
Voluntario para los casos de reincorporacion a solicitud de los OEE”.

Articulo 156.- “'Procedz'nzz'enl(;:s" Financieros. La ligyidacién y pago de las
indemnizaciones a los beneficiarios del retiro voluntario deberdn ser imputados en el
Objeto del Gasto 845, Indemnizaciones. La desvinculacion efectiva del funcionario se
Jormalizard con el pago de la indemnizacion respectiva. El funcionario piblico seguird
- percibiendo sus remuneraciones hasta el momento de la efectivizacién de lu
indemnizacion. Los funcionarios beneficiarios por el Programa de Retiro Voluntario
podrdn acogerse al régimen de la Jubilacién, conforme a lo establecido en Iq Ley N°
2345/2003 o, en su defecto, a la devolucién de sus aportes jubilatorios,en los términos
de la Ley de la Funcién Piiblica vigente. El Viceministerio de Capital Humario y
Gestion Organizacional del Ministerio de Economia y Finanzas podrd establecer las
disposiciones administrativas requeridas para la implementacién del Programa de
Retiro Voluntario”,

Articulo 157.- “Los Juncionarigss
Voluntario, en Ejercicios Fiscales anier
cargos en la Carrera del Servicid-:

incorporarse par
108 de Conduccisn Polj,
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* excluidos de esta limitacién. Los OEE deberdn requerir al Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional certificado de no haber sido beneficiario|del
Programa de Retiro Voluntario, antes del conlrato y/o nombramiento de funcionarips o
empleados publicos. El VCHGO serd el encargado de otorgar y registrar en el SINARH
las excepciones correspondientes al Programa de Retiro Voluntario, para los casos de
reincorporacion a solicitud de los OEE”,

Que, por Resolucion SENAVE N° 022/25 “Por la cual se aprueba e implementa
el procedimiento para el Programa/de Retiro Voluntario en el Servicio Nacional de
Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), para el Ejercicio Fiscal 2025°), de
fecha 15 de julio del 2025, se aprueba e 1mplementa el Programa de Retiro Volumalio
en el SENAVE para el Ejercicio F ‘iscal 2025, en la cual'se describen los requisitos|que
deben cumplir los funcionarios para acogerse a ese Programa, y los tramites
administrativos a seguir, de conformidad a las normativas vigentes en la materia.

Que, se hallan agregadas al éxpediente MEU N° 5484/2025, las documentacigpnes
del servidor publico solicitante, conforme a lo exigido por el Decreto N° 3248/25.

. Que, asimismo, obra la liquidacion final de haberes del funcionario qu¢ se
acogera al Programa de Retiro Voluntario, e¢laborada por el Departamento de Tesoteria
de la Direccion de Finanzas, en la cual figura el monto a ser percibido de la siguiente
manera: ” ‘

~ —  Mario Manuel Murioz Nufiez, con C.I. N° 587.425, corresponde pagar la suma de
' Gs. 275.674.184 (guaranies doscientos setenla y cinco millones “seiscieptos
setenta y cualro mil ciento ochenta y tres).

i ¢

Que, por Providencia N° 2678/2025, el Departamento de P1csupuesto infdrma
sobre la disponibilidad presupuestaria correspondiente al Ejercicio Fiscal 2025, pata la
Actividad 04 “Gestion Administrativa Institucional”, detallando que debe ser imputado

en el Objeto de Gasto 845 “Incl\emnizacioneS' B

Que, la Ley N° 2459/04 “que crea el Servicio Nacional de’ Calldaa’ y Sanjdad

Vegetal y de Semillas (SFNA VE)", dispone:

Articulo 9°: “Serdn funciones del SENAVE, ademds de las establecidas en
Le cyes Nes, 1 73/9] y 385/94 y ()ll as reje/ entes a la mmdad y calzdad vegetal

\

T
i W{\“YW?@,\Q\
7 \\Q;XDEN =,

?_/\..f : Articulo 13.- “S()n atribuciones y fuﬁcz"‘
# (" fondos creados por la presente Ley, los'\bzeﬁ




SERVICIO NACIONAL DE

¢ . *s CALIDAD Y SANIDAD GOBIERNO per
Y. # VEGETALYDESEMILLAS  PARAGUAY

PARAGUAY

RESOLUCION N° A% ...

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA INCLU§ION DEL SENOR MARIO
MANUEL MUNOZ NUNEZ, FUNCIONARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE
CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL
PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO, Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
AL PAGO DE LA INDEMNIZACION CORRESPONDIENTE?”.
- -6-

representacion técnica/legal. Esta representacion podrd ser delegada a otros
funcionarios de la institucion de acuerdo con las necesidades exigidas para la
prestacion de un buen servicio. Podrd igualmente olorgar poderes generales y
especiales para actuaciones judiciales y administrativas”.

Ql/le, por Providencia N° 746/2025, la Direccién General de Asuntos Juridicos
remite el Dictamen N° 619/2025, de la Direccién de Asesoria Juridica, donde
recomienda a la Maxima Autoridad Institucional, la emisiéon de una resolucién
autorizando la incorporacién de los funcionarios del SENAVE, sefior Mario Manuel
Mufioz Nufiez, con C.I. N° 587.425, en el programa de Retiro Voluntario, autorizando a
la Direccion General de Administracién y Finanzas a proceder al pago de la
indemnizacion correspondiente.

Que, por Resoluciéon SENAVE N° 468 de fecha 29 de octubre del 2025, se
designé Encargado de Despacho de la Presidencia del Servicio Nacional de Calidad y
Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE).

/

"~ POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)”.

~ EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA PRESIDENCIA DEL SENAVE
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la inclusién del sefior Mario Manuel Mufioz Niiiez,
con C.I. N° 587.425, funcionario del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y
de Semillas (SENAVE), en el Programa de Retiro Voluntario.

. A.rticplo 2°.- APROBAR el monto liquidado a ser pagado en concepto de
- Indemnizacion por acogerse al Programa de Retiro Voluntario, implementado por el
SENAVE, de conformidad al Formulario B-10-02 “Liquidacion Final de Huber

es”, en
el que consta el monto correspondiente, de la siguiente manera:

= Sefior Mario Manuel Muiioz Nuiiez, con C.I. N°

suma de Gs. 275.674.184 (guaranies doscientos setenta Y cinco millones
seiscienlos selenta y cuatro mil ciento ochenta ylres).

587.425, corresponde pagar la

; ey TN )
. Finanzas, a realiza los/ajusts 'ec‘gisinos al montgl de-Ta
presente resolucion, ¢ i j
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efectivizacion, conforme a lo dispuesto en el Decreto N° 3248/25; y a realizar el
por los dias trabajados, en concepto de sueldo y beneficios que pudieran correspon(
el agumaldo plopowlonal couespondlente a tales conccplos

Articulo 4°- AUTORIZAR a la Difeccién General de Administracit
Finanzas, a fravés de sus dreas competentes, a realizar los tramites necesarios pz
cumplimiento de la pxesente resolucion y a proceder al pago couespondlente

Articulo 5°.- COMUNICAR a qmmes corresponda 'y ‘cumplida, archivar.
T

ey L ' ,mm\/”f
i

>,
Encargado

Presidencia — SEN/AK@}A é’;’”
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