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“POR LA CUAL.SE DISPONE LA REALIZACION DEL LLAMADO A
" - CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL EN EL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE),~Y SE CONFORMAN LA “COMISION DE SEEECCIO ” Y EL

“EQUIPQ TECNICO DE APOYO™,
~ 1

Asuncién, O de MOULQCVV’J?%eI 2023

VISTO:

La Nota DGP N° 932/23 de fecha 17 de octubre del 2023, presentada por la
Direccién de Gestién de Personas; el Decreto N° 8759/23 “Por el cual se reglamenta la
Ley N° 7050 del 26 de enero de 2023, «Que aprueba el Presupuesto General de la
Nacion Para el Ejercicio Fzscal 2023»”; el Dictamen N° 1010/23, de la Direccién de .

-~ Asesoria Juridica; y, ~ :

CONSIDERANDO:

Que, por Nota DGP N° 932/23 de fecha 17 de octubre del 2023, la Direccion de
Gestién de Personas, conforme al informe elaborado por el Departamento Técnico y de
Capacitacién, eleva la propuesta de resolucion para dar inicio al llamado a Concurso de
Oposicién Interno Institucional, para la categoria de Jefe de Departamento.

Que, el Decreto N° 8759/23 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7050 del 26 de
enero de 2023, «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién Para el Ejercicio
Fiscal 2023»”, en su Anexo A “Guia de Normas y Procesos del PGN”, establece:

Articulo 173.- “Los cargos vacantes disponibles al 31 de diciembre de 2022
podrdn ser utilizados conforme a los proced:mzem‘os detallados a continuacion: ... c)
No se requerird asimismo autorizacion del EEN y del MH para las promociones
internas de funcionarios de la Entidad a cargos que no fueren de confianza. Sin
embargo, en estos casos, estas deberdn realizarse obligatoriamente por Concurso de \
. Oposicién conforme al articulo 35 de la Ley N° 1626/2000”.

Que, la Ley N° 1626/00 “De la Funcién Publica”, dispone: & ‘
Articulo 15.- “El sistema—de seleccion para el ingreso y promocion en la

Jfuncion publica serd el de concurso publico de oposicion. Se entenderd por concurso
publico de oposicién, el comjunto de procedimientos técnicos, que se basard en wn - S |

capacitacion y exdamenes, destinados a medzr los conoczmzem‘os, @gp@r;&nczas
idoneidad del candidato, expresdndolos en valores cuantificables y comparal Ié o
conforme al reglamento general que serd preparado por la Secretaria de Za Funczé’m P
\'  Piblicay aprobado por decreto del Poder Ejecutivo™. ' .
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\J]L uT mwm llama a Concurso 0 de la Institucion donde se generé la vac,

“POR LA CUAL SE DISPONE LA REALIZACI()N DEL LLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL EN EL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE CONFORMAN LA “COMISION DE SELECCION” Y EL
“EQUIPO TECNICO DE APOYO™.

D

Articulo 35.- “La promocién del funcionario piblico sélo se hard previo
concurso de oposicién en razon de las calificaciones obtenidas y los méritos, aptitudes
¥ notoria honorabilidad, comprobados mediante evaluaciones periddicas realizadas
con la frecuencia que establezca la Secretaria de la Funcién Publica o, en cardcter
extraordinario, a requerimiento del organismo o entidad del Estado correspondiente”.

Que, €l Decreto N° 3857/15 “Por la cual se aprueba el Reglamento General de
Seleccién para el Ingreso a Promocion en la Funcion Piblica, en Cargos Permanentes
y Temporales, mediante la realizacion de Concursos Publicos de Oposicién, Concursos
de Oposicidn y Concursos de Méritos, de conformidad con los articulos 15, 25, 27 y 35
de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica™”, reglamenta el proceso general de
seleccién para ingreso y promocion en la funcién publica, de cumplimiento obligatorio
por parte de los Organismos y Entidades del Estado (OEE), en cuyo Anexo establece lo
siguiente: “Capitulo IIl. Procesos de seleccion y promocién: Art. 8°- Tipos de
Concursos. Las modalidades de seleccion a utilizar, dependiente del tipo de
vinculacion, serdn: ... b) Concurso de Oposicidn: mecanismos técnico de seleccion de
los funcionarios permanentes mds iddneos para acceder a la promocién que represente
una mejora econémica por el cambio de categorza salarial, otros complementos
salariales, o una combinacién de ambas segin las bases del llamado, que serdn
asignados independientemente al cambio de puesto de trabajo, que puede preverse o
no, al que podrdn postular los funcionarios permanentes bajo las siguientes
modalidades: i. Concurso Interno Institucional: al que podrdn postular los
Juncionarios permanentes de la misma institucion que tienen la vacancia disponible;
Art. 9°.- “Conformacion de una Comision de Seleccion. Instituyese la obligatoriedad
de la conformacion, por Resolucién de la Mdxima Autoridad Institucional de los
Orgariismos y Entidades del Estado (OEE), que convoca el concurso, de una Comision
de Seleccion la cual estard integrada obligatoriamente de la siguiente manera: 1.
Miembros plenos de la Comisidn, quienes tendrdn voz y voto: a) Un funcionario de la
Alta Gerencia designado por la Mdxima Autoridad Institucional; b) El superior del
drea en la cual se produjo la vacancia del puesto de trabajo sujeto al Concurso; e) El
responsable de la UGDP o Unidad Organizativa con competencia equivalente, quien
oficiard de secretario de la Comisién. El designado por la MAI tendrd voto de calidad
en caso de empate en las decisiones adoptadas. 2. Veedores, quienes tendrdn voz, pero
no voto: a) El responsable de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion o szmzlar
del OEE que llama a Concurso. b)}Un representante de los funcionarios, sel
por sorteo de la némina de funcionarios nombrados de todo el Organismg
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| RESOLUCION Ne . Z'?g -

_ “POR LA_CUAL SE DISPONE LA REALIZACI()N DEL LLAMADO A
—~ CONCURSO DE OPOSICION ([ INTERNO INSTITUCIONAL EN EL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE._SEMILLAS
(SENAVE), Y. SE CONFORMAN LA “COMISION DE SELECCION” Y EL
“EQUIPO TECNICO DE APOYO™.
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SENAVE, en la planta baja del Edificio Planeta I, sito en la calle Humaitd 145 casi
Nuestra Sefiora de la Asunci6n, para la seleccién de Veedores “Titular y Suplentes” que
conformaréan la Comisién de Seleccion para el Concurso de Oposicién Titerno
Institucional, con voz pero sin voto, el cual qued6 asentado en Acta de fecha 17 de
marzo de 2023, siendo este suscripto por los presentes durante el sorteo.

Que, la Ley N° 2459/04 ° Oue crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
Vegetal y de Semillas (SENAVE)”, en su Articulo 13 dispone: “Son atribuciones y
Junciones del Presidente: ...7J) nombrar previa seleccién a funcionarios, contratar,
trasladar, remover y disponer sumarios administrativos, de acuerdo a las normas
Juridicas vigentes...; p) realizar los demds actos necesarios para el cumplimiento de sus

fines”.

Que, por Providencia N° 1238/23, la Direccién General de Asuntos Juridicos,
remite el Dictamen N° 1010/23, de la Direccidon de Asesoria Juridica, donde se
considera que corresponde la continuacién de los tramites necesarios para la emisién de
la resolucion que disponga la realizacién del llamado a Concurso de Oposicién en la
modalidad Interno Institucional, conforme a la propuesta remitida por la D1recc1on de
Gestion de Personas -

POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)”.

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
( RESUELVE: ;

Articulo 1°.- DISPONER la realizacién del llamado a Concurso de Oposicion
Interno Institucional en el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de
Semillas (SENAVE), para la Categoria de Jefe Departamento, cuyos datos se
encuentran detallados de la siguiente manera:

Concurso de

'Oposicion, —

-modalidad I 111 30 7,000 - C57 -Jefe
Interno , . de Departamento

Institucional | - ~

(COII)

Luis A. de Herrera 193 esq. Yegros, EGif. Inter Express - Piso 5 1%
Asuncidn - Paraguay | .

o www;sénévelQOV-PY- i




SERVICIO NACIONAL DE

% CALIDADYSANIDAD  GOBIERNOpet —
.« VEGETALY DE SEMILLAS PARAGUAY
PARAGUAY
RESOLUCION N° 275

“POR LA CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DEL LLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL EN EL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE CONFORMAN LA “COMISION DE SELECCION” Y EL
“EQUIPO TECNICO DE APOYO'™.
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Concurso de
Oposicion,
modalidad 11 ‘3 0 10,200-C54-Jefe

Interno de Departamento

Institucional -

(COII)

Concurso de
Oposicidn,
modalidad 111 30 10,000-C54-Jefe

Interno de Departamento

Institucional 1

- (COI)

8.400.000

o

[R]

8.400.000

Articulo 2°.- CONFORMAR la Comisién de Seleccién para el Concurso de
Oposicién Interno Institucional y el Equipo Técnico de Apoyo, de acuerdo al siguiente
- detalle: ‘

S

1.- COMISION DE SELECCION:

A) Miembros Plenos.
a.1.) Representante de la Maxima Autoridad Institucional:
a.1.1.) Sefiora Mirian Leticia Soria Cdceres, con C.I. N° 3.822.595.

a.2.) Titular de la Direccion General de Administracién y Finanzas, como -
representante del 4drea donde se produce la vacancia: ~

a.2.1.) Sefior Juan Carlos Jiménez Torres, con C.I. N° 1.442.464.
ﬂ a.3:) Responsable de la Direcciéon de Gestion de Personas:

e a.3.1.) Sefior Cristébal Ignacio Casamayouret Miranda, con C.I. N°® 3.796.023.
\ Qk B) Veedores. - o im,

\ I; MIGUEL ANGEL BARz
\_/{ terelariopddez) Representantes de los Funcionarios:

b.1.1.) Titular: Sefior Victor Villagra Rivas, con C.L N° 829.460. @——ﬁ ot

254
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RESOLUCION N° 145

“POR LA CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DEL LLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL EN EL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE CONFORMAN LA “COMISION DE SELECCION” Y EL
“EQUIPO TECNICO DE APOYO"™.
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b.1.2.) Suplente 1: Sefior Luis Enrique Guedes Sdenz, con C.I.\N° LITIEIE. T -
b.1.3.) Suplente 2: Sefiora Diana Antonia Ram_z'}rez Ortiz, con C.I. N° 4.794.800.

b.1.4.) Suplente 3: Sefiora Liz Marlene Giménez Zdrate, con C.I. N° 4.475.026.

™~
~

b.2.) Representante del Departamento de Transparencia y Anticorrupcién:

b.2.1.) Sefior Roberto Giménez Gémez, ¢on C.I. N° 4.446.504.

‘1 : ~ 2.- EQUIPO TECNICO DE APOYO

a) Sefiora Laura Maria José Rodriguez Ortiz, con C.I. N° 4.721.785, Jefa del
Departamento Técnico y de Capacitacién de la Direccién de Gestion de Personas.

b) Sefior José Armando Rodriguez Rojas, con C.I. N° 4.309.792, Asistente del
Departamento Técnico y de Capacitacién de la Direccién de Gestidén de Personas.

¢) Sefior Juan José Villasboa Maidaﬁ&; con C.I. N° 3.744.661, Asisten‘;e
Administrativo del Departamento Técnico y de Capacitacién de la Direccién de Gestion
de Personas.

Articulo 3°.- ESTABLECER que la designacion de los servidores publicos como \
integrantes de la Comision de Selecciéon y Equipo de Apoyo, es sin perjuicio de las
demés funciones que cumplen en sus respectivas dependencias.

Articulo 4°.- COMUNICAR a quienes corresponda y\-é:umpl'da, archivar.
> A e |
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