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Asunción, lf de Ogos{o de 2026.
o

VISTO:

La Nota DGAJ N' 45t2026, de fecha 24 de junio de 2026, de la Dirección General

de Asunto3 Ju¡ídicos; la Nota DGP N" 453/2026, de la Direccióir de Gestión de Personas;

la Resolución SENAVE N' I 26, de fecha 16 de febrero de 2026; el Acta de Reunión No

20t26, de fecha (7 de julio de 2026, del Comité de Becas y de Capacitación; el Dictamen
- N" 1108/26, de la.Dirección de Asesoría Jurídica; y,

REsotucróN N" ..f9..3...
t§ c0PlA fltL 0tL

CONSIDERANDO:

Que, por Providencia N" 1628/2026, el Departamento de Presupuesto informa q

existe disponibi lidad presupuestaria en á- Plan Financiero Anual para el Ejercicio Fiscal

- 2026, para las Actividades 04 "Gestión Administr(itiva Institucional", a ser impu
el Objeto del Gasto 291 "Capacitació4 del Personal del Estado".

p'

Que, el Decreto N' 53 I l/2026 " Por la cual se reglam
diciembre de 2025, «Que aprueba el Presupuesto General de

Fiscal 2026»", en su Anexo "A', dispone: /'-
erclcto

Artículo 144.- "Capacitación Institucionat. Los OEE' deberán aprobar

disposíción-legal de la Máxima Autoridad de la Institución el reglamento inte

capacitación institucional, siguiendo las normas basicas y generales

stnv,cú ltaatoflat 0E C^UDA0 Y s^ltlolo vEctr^L
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Que, mediante Nota DGAJ N6.. 4512026, de fecha 24 de junio da-2026, la

Dirección Geneial de Asr¡ntos Jurídicos solicita la participación de servidores prlblicos de

dieha dependencia en el " Diptoinado en Derecho Administrativo, Tributario y
Contrataiiones Públicas':, organizado por el Centro de Estudios de Derecho, Economía y

Política (CEDEP)-y el Capítulo Paraguayo de la Cámara de Come¡cio Intemacional (ICC

Paraguay), con una duración de cien (100) horas, bajo la modalidad virtual, con inicio
previsto para el I dejulio de 2026.

Que, conforme a la presentación, mediante Nota DGP N' 45312026, la Dirección

de Gestión de Personas remite los informes elaborados por el Departamento Técnico y de

Capaciación del Personal, en los cuales se detallan la capacitación, su duación, costo,

postulantes y demrís aspectos inherentes a la solicitud presentada; asimismo, previo ---

análisis por parte del Comité de Becas y de Capacitación, solicita la correspondiente

disponibilidad presupuestaria.
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l' adelante, que será financiada con et Subgrupo de Obietos del Gasto 290 (Servicios de

Capacitacién y' Adiestramiento) para aquellos funcionarios y empleados públicos

incluyendo a los trasladados temporalmente que presten servicios en los OEE que estén

vinculados a larfanciones de la Dependencia de la Entídad en que fresta servicio, con

excepción de las expreSamente establecidas en leyes especiales que rigen para las

distintas cdrreras de lafunción pública". \
Artículo 143.- "Autorización de Gastos para la Capacitación del Capíial Humano.

Los gastos previstos para la Capacitación del Capital Humano, podrón ser aqtorizados

sin más ¡ámites por resolución o disposición de la Máxíma Autoridad de la Entidad o

por delegación il personal autorizaáo a ml fin. A ilicho efecro, queda excluido d¡i1ós

procesos de Contrataciones Públicas conforme a lo establecido en el Capítulo I I «De la
Gestión de las Contrafaciones Públicas» de la Ley de PGN".

Que; por Resolución SENAVE N' 126126 "Por taáat se aprueba el reglamento

para el otorgamiento de Becas, Obieto del Gasto 841 (BECAS), y de Capacitación al
Personal Público, Objeto del Gasto 290 (Serticios de Capacitación y Adiestramiento),

del Semicio Nacional de Calidld y Sanidad Vegetal y de Semillas (§ENAVE)' para el

Ejercicio Fiscat 2026", se aprueba el reglamento para el otorgamiento de becas y de

cápacitación en el SENAVE, estableciendo en su Anexo I "Reglamento para el

Otorgamiento de Becas (Rubro 841) y Capacitaciones (Rubro 290)",1o siguiente:

, Artículo 14.- "Capacitación del Capital Humano. Se entenderó por
capacitaciórdFormación'del capital humano a todo proceso de enseñatua - apqendizaje,

,eilirado en la modalidad presencial, semipresencial o a distancia, para el desdrollo de

conocimientos, habilidades y actitudes posiÍivas en el servidor público, tendientes a

optimizar su desempeño y a promover su superación profesional denfio del seryicio
púbtico. Pueden ser nacionales o internacionales. La capacitaciótr/formacíón puede ser:

...b) Actualización: consiste en toda capacitación tendiente a actualizar, innovar o
- incrementar las competencias del personal a través de conocimiento teóricos y prácticos,

en relación a la función que desempeña en el puesto mprende

clasi/icación de los ev¿ntós de capacitación determinado en nt

Artículo 15.- "Cobertura de las Capacitaciones. Los

capacitación incluyen: inscripgiones, matículos y ofros\
capacilación del personal. Podrán otorgarse capaci
internacionales ".

los la
ionales o

_)

Artícuto 17.- "Clasificación de los eventos de Capacitación. Para efectos

planes de capacitación se establece la siguiente clasiJicación referencia de event'

stBvrc¡o x c¡ot{tt DE ctt¡010 Y s^x¡olD vtot¡a!
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Seminarios: Actividad de enseñarua organizada para adquirir o actualizar
conocimientos y habitidadés relativas al desempeño en un puesto de trabajo cuya

duración mínima es de veínte (20) horas ".

Artlculo 27,- " lnforme Finil de Aprovechamiento. b) Para capacitaciones:-El

-beneficiario de una capacitación deberd presentar al DePdrtamento Técnico y 'de

Capacitación del Personal un informe final de aprovechamíento del evento realizado que

serd acompañado de una copia simple del certiJicado obtenido.!! plazo de presentación

no podrá superar 30 (treinta) días hábiles desde la finalizacióftlel evento".

Artículo 2El-" Informe de impacto. El superior inmediato deberá realizar un

informe de impacto de la beca o capacitación otorgada, a fin de cQntar con información

cualitativa referente al impacto que ha generado el evento realizado por el beneJiciario y
para determinar la aplicación. El plazo de presentación no podrá superar 0j (tres)

meses desde lafinalización del evento".

Artículo 30, - " Informe de pago. lna vez acreditado o recibido el monto de la
beca o capacitación, el beneficiario deberó presentar al Departamento''de Rendición de

Cuentas de la Dirección de Finaruas el comprobante de pago, ya sea original o copia

autenticada por escribanía. El ptazo de presentación no podrá superar 15 (quince) días

corridos desde la acreáitación. Si el pago no pudiera realizar pór causas no imputables

al beneficiario, deberá informar en el mismo plazo el motivo con la debida justiJicación".

Artículo 31.- "El beneficiario de und beca o capacitación nacional o internacional
tendrá las sigúentes obligaciones: a) Conocer y dar cumplimiento a lo dispuesto en el
presente Reglamento, así como otras disposiciones que se dicten sobre la materia. g)
-Difundir 

toiconocimientos adquiridos a sus pares, y demós sectores interesados, en csso

de ser requerida por la Institución".

Que, por Acta de Reunión N" 20, de fecha 17 dejulio de 2026, el Comité de Becas

y de Capacitac ió¡, prev-ro análisis de los antecedentes y de los lecidos

la reglamentac ión vigente, autoriza la excepción del plazo de la

y recomienda aprobar el pago pa¡a la participac ión de si entes

públicos de la lnstitución, que son: Julia Yolanda, Le
3.966.548; Víctor Dionisio,Eá Silva con C.I. No 1.923.26 2; Eelmidia artínez

con C.I. N' 3.542.052; Analía Monserrath Rodríguez Escobar; con N. 2.494.718;

María Florencia Chávez Meza, con C.l. N" 4.989.903; Roberta Adéla Reyes de Acosta

con C. I. N." 966.158; Vidalia Velazquez Santacruz C.l' N" 2.371.965; Rita Lidia Fleitas

Garay con C.I. N'3.670.053; Daniel Kevin K¡auer Alfonso, con C.l. No 3
Fidelina Bogado con C.I. N' 1.431.521 en el " Diplomado en Derecho Admi

st 8v¡c ¡0 lAcrourr 0€ cllrolol §ANl0¡0
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Tributario y Contrataciones Públicas", organizado por el Centro de Estudios de Derecho,
Economía y Política (CEDEP) y el Capítulo Paraguayo de la Cá.rnara de Comercio
[nte]ncional (lCC Paraguay), po{ r¡n costo de Cs. 1200.000 (guaraníes tres millones
doscientos mil) por paficipante, totalizando la suma de Gs. 32.000.000 (guaraníestreinta
y dos millones), monto individual que deberá ser imputado en el objeto del gasto 291, a

nombre de cada servidor público.

Que, la{eg.No 2459104 "Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
Vegetal y de Semillas (SENAVE)", en su Afículo 13 dispone: "Son atribuciones y

funciones del Presidente: a) Administrar los fondos creadol por la presente Ley, los
bienes y recursos del SENAVE y ejercer su representación técnica/legal. Esta
representación podrá ser delegada a otros funcionarios de la inslitución de acuerdo con
las necesidades exigidas para la prestación de un buen servicio. Podrá igualmente
otorgd poderes generales y esppciales' para actuaciones judiiiales y administrüitas; o)
otorgar becas de capacitación y espegiÍicación, así como financiar y/o autorizar la
participación de los funcionarios del SENAVE en eventos nacionales e internocionales,
en materias relacionadas a los Jines del servicio; y, p) realizar los demás actos
necesarios para el cumplimiento de sus fines".

Que, la Ley No 744512025 "De la Función Pública y del Servicio Civil'.'rAispone:

Artículo 37.- "La capacitación'atañe d todos los puestos de la carrera del
servicio civil, desde el período de prueba, y será un uiterio central que ponderar en los
concursos públicos o ¡aternos para ascensos. También se considerarón en la evaluación
de desempeño y en los procesos de progresión interna, así como en los concursos
públicos para ocupar puestos en el sistema de directivos públicoSl.

Artículo 38.- "Las instituciones públicas evaluarán anualmente las neces

de capacitaciónQe sus servidores públicos, sobre la base de los siguientes par
Recomendación del superior jerárquico del servidor público a c itar ".

Que, por Providencia N" 1290Á26, la Dirección
remite el Dictamen N' 1108/26, de la Dirección de Asesoría ta el
análisis jurídico a la solicitud planteada, y conforme a los an s en los
expedientes, dictamina que corresponde autorizar la partici los diez (10)

- servidores públicos propuestos en el " Diplomado en Derecho A iiiistrativo, Tr ibutar io
y Contrataciones Públicas"., desanollado por la firma CEDEP- ICC Paraguay,

autorizando a la Dirección General de Administración y Finanzas, a procedéí al pago en

recomendaciones realizadas por el eomité de Becas y de Capacitación según

Reunión N" 20126.

s ESVtCto I^C¡0IAI 0É ClLroao Y salrlolo vEctTlL
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-. PORTAIITO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley No 2459104 "eue
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAIrE) ".

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE:

Aitículo 2o.- AUTORIZAR a la Dirección General de Administración
a proceder a[ pago en concepto de capacitación, a favor de, cada s lco

en el
unlnonto' de Gs.

Artículo 3'.- DISPO¡IER que una vez acreditado o recibido el monto en concepto
de capacitación, cada servidor público beneficiado con la misma deberá presentar a la
Dirección de Finanzas, el comprobante- de pago correspondiente, cuyo plezo de

Cantidad Nombre Apellido C.I. NO

I Julia Yolanda Leguizamón Amia 3.96 6.548
2 Víctor Dionisio Da Silva 1.926.262
3 Delmidia Sema de Ma¡tínez 3.542.052
4 Analia Monserrath Rodríguez Escobar 2.494.7 18

María Florencia Chávez Meza 4.989.903
6 Reyes de Acosta 966.15 8

7 Vidalia Veliizquez Santacruz 2.37r.965
8 Rita Lidia Fleitas Garay 3.670.053
9 Daniel Kevin K¡auer Alfonso 3.643.232.
10 Fidelina Bogado t.43r.s2t hr,

presentación no podrá superar los 15 (quince) días corridos una ve2 abonado el cost
inscripción de la capacitación. Si el pago no pudiera realizarse po r causas no tm

stSvrcro flAcron,\L D€ cauDlll Y st!¡r010
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individualizado en el artículo lo de la presente resolución, que

Artículo lo.- AUTORIZAR la paficipación de diez (10) servidores públicos del
Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), en el
" Diplomado en Derecho Administrativo, Tributario y Contrataciones Públieas".,'
organizado por el Centro de Estudios de Derecho, Economía y Política (CEDEP) y el
Capítulo Paraguayo de la Qrímara de Comercio Intemacional (ICC Paraguay), iniciado en
fecha 0l de julio de 2026, bajo la modalidad virtual, conforme al.siguiente detalle:

^.t¿

Objeto del Gasto 291 --Capacitación del Persolal del Estado
3.2b0.000 (Guaraníes tres millones doscientus ;¡t), por persona. i§

5

Roberta Adela
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al servidor público, deberá ser informado en el mismo plazo el motivo con la-debida
justificación.

-,, Artícllo 4o,- DISPONER que los servidores públicos beneficiados con la
capacitación deberál presentar al Departamento Técnico y de Capacitación del Personal,
dependiente de la Dirección de Gestión de Personas un instrumento, comprometiéndose a
pennanecer en la institución por un plazo igual a la duación del evento, cuya
presentación de dicho instrumento de compromiso, deberá ser dentro del plazo milximo
de treinta (30) días hábiles contados desde de la notificación de la Resolución de
otorgamiento de la capacitación.

Artículo 5'.- DISPONER que los servidores públicos beneficiados con la
capacitación deberri,n presentar al Departarlento Técnico y de Capacitación del Personal,
dependiente de la Dirección de Gestión de Personas, un informe ñnal de
aprovechamiento del evento realizado, acompañado de una copia simple del certificado
obtenido, dentro del plazo mriximo de treinta,_ (30) días hábiles contados desdé la
finalización del evento. 

__,

Artículo 60.- DISPONER que los -servidores públicos beneficiados con la
capacitación deberán diwlga los conocimientos adquiridos o capacitar a sus pares, y

{qm¿is sectores interesados, en caso de necesidad institucional.

Artículo' 7o-=. DISPONER que el superior inmediato de los servidores públicos
beneficiado§ con la capacitación deberiín elaborar un informe dé impacto de la
capacitación otorgada, a fin de contar con información cualitativa referente al impacto
generado por la actividad académica realizada por los beneficiarios y para determinar su
aplicación, debiendo dicho informe ser presentado en un pl.vo no mayor a 3 (trei) meses

- aontádos desde la ñnalización efeeliva de la capacitación otorgada.

Artículo 8o.:-ESTABLECER que la Dirección General de Adriúnistración y
Finanzas, a través de sus iíreas competentes, es responsable del cumplimiento de la
presente resolución.

Artículo 9o.- COMLINIC nda y cumplid4 archiva¡

MO
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