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y ~ RESOLUCION N, 240

“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PARTICIPACION DE SERVIDORAS
-~ "PUBLICAS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL “DIPLOMADO EN
INNOVACION EN LA GESTION RECURSOS HUMANOS”, Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINAN ZAS A PROCEDER
- AL PAGO CORRESPONDIENTE"”.
.
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La Nota D.G.P. N° 85 de fecha 06 de febrero del 2023, presentada por la

Direccion de Gestion de Personas; el Acta N° 03/23 de fecha 22 de marzo del 2023, del

Comité de Becas y de Capacitacion; la Resolucién SENAVE N° 110 de fecha 01 de

marzo del 2/023; el Dictamen N° 220/23, de la Direccidn de Asesoria Juridica; y,

TR

CONSIDERANDO:

Que, por Nota D.G.P. N° 85 de fecha 06 de febrero del 2023, la Direccién de
Gestién de Personas, solicita el pago en concepto de beca a favor de las servidoras
publicas Ingrid Johana Bernal Ayala, con C.I. N° 3.184.285, Lidia Makerli Maria
Benegas Lépez, con C.I. N° 3.420.755 y Laura Maria Barreiro Ros, con CI. N°
2.470.723, a fin de que las mismas, puedan cursar el “Diplomado en Innovacion en la
Gestién de Recursos Humanos”, a ser desarrollado por el Instituto Superior de Estudios
de Posgrado Via Pro Desarrollo, a partir del 14 de febrero de 2023, el cual cuenta con
una duracién de 6 (Seis) meses y una carga horaria académica de 225 (Doscientas
veinticinco) horas, cuya inversién del posgrado asciende la suma de Gs. 6.420.000
(Guaranies seis millones cuatrocientos veinte mil) por persona.—

Que, el Decreto N° 8759/’) “Porla cual se reglamenta la Ley 7050 del 04 de
enero de 2023, «Que aprueba el| Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio
‘Fiscal 2023»”, en su Anexo “A”, dispone:

Articulo 138.- “Aquellos OEE que tengan previsto créditos presupuestarios para
la concesidn de becas, conforme a lo descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas), del-~
Clasificador Presupuestario, serdn concedidos por disposicion de la Mdxima Autoridad
o por delegacion al personal autorizado a tal efecto. Esta asignacién podrd ser. /,
concedida complementanamente dentro del programa de capacitacion de los OFEE 7 :
reglamentaciones”.

\ : | Ung, Agr. Maria CarmafitTorves e Ovieds

- Secrataria Genera|
Articulo 139.- “Procedimientos. Los conceptos de gastos serdn asignados en __

coincidencia con lo descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas) del claszf cador
Presupuestario y la presente reglamentacion, que comprenden inscripcion,
matriculas, cuoras, gas1os de rrasladmesradza textos, folletos y otros gastos inher
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RESOLUCION No. 2b...-

“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PARTICIPACION DE SERVIDORAS
PUBLICAS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL “DIPLOMADO EN
INNOVACION EN LA GESTION RECURSOS HUMANOS”, Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
AL PAGO CORRESPONDIENTE”. ,
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conforme a los fines previstos en la Carta orgdnica de la institucion, con cargo a los
créditos presupuestarios disponibles en sus respectivos presupuestos. Si las becas
Jueran otorgadas al personal de la entidad, no podrdn ser imputadas en este OG las -
capacitaciones que tengan una carga lectiva menor a 200 horas. Se excluye el pago de
tesis, cuando la misma represente una suma adicional al costo total del curso. ... g2)
Para la adjudicacion de las Becas a los funcionarios piblicos, serd condicion
indispensable la conformacion de un comité de seleccion de la Institucidn, que
establecerd los requisitos de evaluacién de los funcionarios beneficiados. Los OEE
deberdn remitir semestralmente a la SFP el listado de funcionarios becados para el
registro correspondiente ”.

Que, por Resolucién SENAVE N° 110/23 “Por la cual se aprueba el reglamento
para el otorgamiento de Becas, Objeto del Gasto 841 (BECAS), y de Capacitacién al
Personal Publico, Objeto del Gasto 290 (Servicios de Capacitacion y Adiestramiento),
del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), para el
Ejercicio Fiscal 2023", se aprueba el reglamento para el otorgamiento de becas y de =
capacitacién en el .SENAVE, estableciendo en su Aneko I “Reglamento para el
Qrorgamiento_ de Becas (Rubro 841) y Capacitaciones (Rubro 290)”, lo siguiente:

Articulo 5°.- “Cobertura de las Becas. Las becas serdn otorgadas para cubrir
gastos tales como: inscripciones, matriculas, cuotas, gastos de traslado, estadia lextos,
Jolletos y otros gastos inherentes a los cursos. El curso deberd tener una carea horaria
minima de doscientas (200) horas. caso contrario deberd imputarse en el subgrupo de
Gasto 290.- Servicios de Capacitacién y Adiestramiento. Se excluye el pago de tesis -
cuando la misma represente una suma adicional al costo del curso”.

Articulo 6°.- “Otorgamiento de Becas. Las becas serdn intransferibles y serdn
otorgadas para Cursos de Postgrado, que se realicen dentro del territorio nacional o ‘
filera del mismo, preferentemente en la region MERCOSUR, siempre que exista la !

/7 disponibilidad presupuestaria para el efecto”._

i, ‘ . S 9
!'\ao\w&‘&rﬁculo 14.- “Carta de compromiso. Todo funcionario beneficiado con una beca

A W < A . : 3 - . . r
: 4 (,n\f“\lktg,ﬁ’- bird un -instrumento comprometiéndose a permanecer en la institucién por un
e yelve ; o5 "
N eev® plazo igual a la duracion del evento ™.
-~

/ | = .
Articulo 15.- “Informe dcadémico. El beneficiado con una beca deberd )7
a la Direccion de Gestion de Personas un informe de su avance académico
hasta concluir el evento”.
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Articulo 16.- “Informe Final. El beneficiario de la beca deberd presentar a la
Direccién de Gestién de Personas un informe final del curso realizado, que serd
acompariado del titulo o certificado obtenido. El plazo de presentacién no podrd

Superar 90 (noventa) dias desde la finalizacion del evento o la presentacién de la
—  tesis”

= o Aruculo 17 - “Informe de pago. Una vez acreditado o recibido el monto de la
beca, el beneficiario deberd presentar a la Direccién de Finanzas el comprobante de
pago, ya sea original o copia autenticada por escribania. El plazo de presentacion no
podrd superar 15 (quince) dias corridos. Si el pago no pudiera realizat por causas no
imputables al becado, deberd informar en el mismo plazo el motivo con la debida
Justificacion”. N\

Articulo 36.- “El beneficiario de una beca o capacitacién deberd divulgar los
conocimientos adquiridos o capacitar a sus pares, y demds sectores interesados, para
lo cual deberd presentar una propuesta de divulgacion a la Direccién dé Gestion de
Personas. El plazo para la presentacion de la propuesta es de 60 (sesenta) dias desde.
la culminacién del evento ™.

Articulo 39:- “E] beneficiario deberd concluir y aprobar el evento en el tiempo
que establece el cronograma y las exigencias académicas, caso contrario, reembolsard
el.monto total recibido en concepto de beca o capacitacion, siempre y cuando el retraso
se deba a hechos o acciones imputables al berzeﬁciario

S

Que, por Providencia N° 123/23, el Departamento de Presupuesto informa que
. existe disponibilidad presupuestaria en el Plan Financiero Anual para el Ejercicio Fiscal
2023, para la Actividad 04 “Actividades Administrativas”, que debera ser imputado en
el Rubro 841 Becas o

Que, por Acta N°'03 de fecha 22 de marzo de 2023, el Comité de Becas, g gig;,m ‘-
Capacitacién, referente al andlisis del Expediente MEI SENAVE N° 527/246/2023, haecreiaks
recomendado la aprobacién para la participacién de las sefioras Ingrid Johana Bernal
Ayala, con C.I. N° 3.184.285, Lidia Makerli Maria Benegas Lépez, con C.I. N°
3.420.755, y Laura Maria Barreiro Ros, con C.I. N° 2.470.723, en el- “Diplomado en
Innovacién en la Gestion. de Recursos Humanos”, desarrollado por el Instituto Superior
de Estudios de Postgrado Via Pro Desarrollo e iniciado el 14 de febrero del.2023,
autorizando para dicha participacion, el pago de la suma de Gs. 6.420.000 (Guaranigk
seis millones cuatrocientos veinte mil) por funcionaria, monto que debera ser imputaff:
en el rubro 841 (Becas) a nombre de las mismas. ) '

el Torres e v
2 General
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RESOLUCION N°. 2L(...-
“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PARTICIPACION DE SERVIDORAS
PUBLICAS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD'.
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL “DIPLOMADO EN
INNOVACION EN LA GESTION RECURSOS HUMANOS”, Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
AL PAGO CORRESPONDIENTE?”.
4-

Que, la Ley N° 2459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad v Sanidad
- Vegetal y de Semillas (SENAVE)”, en su Articulo 13 dispone: “Son atribuciones y
Junciones del Presidente: a) Administrar los fondos creados por la presente Ley, los
bienes y recursos del SENAVE y ejercer su representacién técnica/legal. Esta
representacion podrd ser delegada a otros funcionarios de la institucion de acuerdo
con las necesidades exigidas para la prestacion de un buen servicio. Podrd igualmente
otorgar poderes generales y especiales para actuaciones judiciales y administrativas;
0) otorgar becas de capacitacidn y especificacion, asi como financiar y/o autorizar la
participacion de los funcionarios del SENAVE en eventos nacionales e internacionales,
en materias relacionadas a los fines del servicio; y, p) realizar los demds actos
necesarios para el cumplimiento de sus fines”. o
Que, pdr Providencia N° 307/23, la Direccién General de Asuntos Juridicos
remite en fecha 28 de marzo de 2023 el Dictamen N° 220/23, de la Direccién de
Asesoria Juridica, donde dictamina que no existe impedimento legal para autorizar la
participacién de las funcionarias: /ngrid Johana Bernal Aydla, con C.I. N° 3.184.285, -
Lidia Makerli Maria Benegas Ldpez, con C.I. N° 3.420.755, y Laura Maria Barrezro
Ros, con C.I. N° 2.470.723, en el “Diplomado en Innovacién en la Gestidn de Recursos
Humanos”, impartido por Instituto Superior de Estudios de Post Grado Via Pro
Desarrollo, cuya duracién es de 6 (Seis) meses, y debiéndose proceder al pago de la
suma de Gs. 6.420.000 (Guaranies seis millones cuatrocientos veinte mil) por
funcionaria, todo ello de acuerdo a lo-recomendado por €l-Comité de Becas y de .
Capacitacion del SENAVE en el Acta N° 03/23. ‘ %

POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “QOue
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)".

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR la participacién de las sefioras Ingrid Johana Bernal
Ayala, con C.I. N° 3.184.285, Lidia Makerli Maria Benegas Lépez, con C.I. N°
3.420.755, y Laura Maria Barreiro Ros, con C.I. N° 2.470.723, servidoras ptblicas.d

Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE
'Dz'plomado en Innovaczon en la Gestion de Recursos Humanos 1mpan‘.'

N T R ‘fl’jl‘lﬁ‘
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“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PARTICIPACION DE SERVIDORAS
PUBLICAS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD ™
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL “DIPLOMADO EN
INNOVACION EN LA GESTION RECURSOS HUMANOS”, Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER : -
AL PAGO CORRESPONDIENTE” _ . :

-5- o AADIA CIEL DEL ARICINE

“L UCL URIVINAL
de febrero de 2023, que cuenta con una duracién de 6 (Seis) meses y una carga horaria
académica de 225 (Doscientos veinticinco) horas. 7

Articulo 2°.- AUTORIZAR 2 la Direccion General de Administracién y
Finanzas, a proceder al pago de Gs. 6.420.000 (Guaranies seis millones cuatrocientos
veinte mil), en concepto de beca por persona, a favor de las funcionarias Ingrid Johana
Bernal Ayala, con C.I. N° 3.184.285, Lidia Makerli Maria Benegas Ldpez, con C.I. N°
3.420.755, y Laura Maria Barreiro- Ros, con CI N° 2.470.723, que deberd ser
imputado en el Rubro 841 “Becas”.

Articulo 3°.- DISPONER que una vez acreditado o recibido el monto en
concepto de beca, las sefioras Ingrid Johana Bernal Ayala, con C.I. N° 3.184.285, Lidia
Makerli Maria Benegas Lopez, con C.1. N° 3.420.755, y Laura Maria Barreiro Ros, con -,
C.I. N° 2.470.723, deberan presentar a la Direccién de Finanzas, el comprobante de - .

- pago correspondiente, cuyo plazo de presentacion no podré superar los 15 (Quince) dias

corridos, una vez abonado el monto. Si el pago no pudiera realizarse por causas no
imputables a las beneficiarias, deberan ser informados en el mismo plazo los motivos
con la debida justificacion.

Articulo 4°.- DISPONER que las servidoras publicas beneficiadas con la beca,
suscribirdn una carta compromiso-donde se comprometen a permanecer en la institucién
por un plazo igual a la dur{cién del Diplomado.

Articulo 5°.- DISPONER que las fl\mcionmias beneficiadas con la beca, deberan
brindar a la institucién, algin servicio de difusién de los conocimientos adquiridos o ds
capacitar a sus pares, y demds sectores interesados, para lo cual deberdn presentar una
propuesta de divulgacién a la Direccién de Gestién de Personas, cuyo plazo para la
entrega de la propuesta, no podra exceder los 60 (Sesenm) dias corridos desde la
culminacién del evento.

Articulo 6°.- DISPONER que las funcienarias deberan presentar a la Direccién''/;
de Gestion de Personas, un informe final del Diplomado, que estaré acompafiado de sus |///
respectivos titulo o certificado obtenido, cuyo plazo de presentacion, no podra@m@adm{a. elfa Torresde Oviedo
los 60 (Sesenta) dias, una vez culminado el mismo. . SecretalgiGeneral
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Articulo 8°.- COMUNICAR a quienes corresponda

/ -
mplida, archivar.

RG/ctime/rp Mg Agr ria Carmelita Torves de Ovied,
Secretaria Gengral \
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