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RESOLUCION N°.J.18.. W
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“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PARTICIPACION DE SERVIDORES
PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL

Y DE SEMILLAS (SENAVE) EN EL “CURSO INTENSIVO DE PRODUCTIVIDAD
CON CLAUDE”, SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER AL PAGO
CORRESPONDIENTE”.

-1-
Asuncion, l‘{ de DC’(:Ub(E’ de 2026.

VISTO:

—

~ -La Providencia DGT N° 887, de fecha 19 de agosto de 2026, presentada por la
N Direccion General Técnica; la Nota DGP N° 658/2026, de la Direccién de Gestion de
Personas; la Resolucion SENAVE N° 126, de fecha 16 de febrero de 2026; el Acta de
Reunién N° 31/26, de fecha 24 de septiembre de 2026, del Comité de Becas y de

Capacitacion; el Dictamen N°® 1479/26, de la Direccién de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante_Providencia DGT N° 887, de fecha 19 de agosto de 2026, la
Direccién General Técnica solicita el otorgamiento de capacitacion a favor de las sefioras
Otilia Brizuela Villordo, con C.I. N° 4.569.932; Ruth Nancy Violeta Castagnino
Gonzélez, con C.I. N° 922.495; y del sefior David Bolla Mora, con C.I. N° 1.229.711, a
fin de participar en el “Curso Intensivo de: Productividad con Claude”, organizado por
UCOM PRO, en alianza con SENPAI, a desarrollarse en modalidad virtual, con inicio
previsto para el 14 de octubre de 2026 y una duracién de ocho (8) clases. El costo de la
capacitacion asciende a Gs. 1.740.000 (guaranies un millén setecientos cuarenta mil) por
persona.

—_—

Que, asimismo, con la referida presentacién fue remitido el contenido programatico
correspondiente del curso. Lo
Que, en relaciéon con la presentacion, mediante Nota DGP N° 658/2026, la
Direccion de Gestion de Personas remite los informes elaborados por el Departamento
Técnico y de Capacitacién del Personal, en los cuales se detallan la capacitacion, su
_duracidn, costo, la cantidad de postulantes y demds aspectos inherentes a la presentacion
realizada; asimismo, previo andlisis por parte del Comité de Becas y de Capacitacion,
solicita la corréspondiente disponibilidad presupuestaria.

Que, por Providencias N° 2470/2026 y N° 2471/2026 el Departamento de
Presupuesto informa que existe disponibilidad presupuestaria en el Plan Financiero Anual .
para el Ejercicio Fiscal 2026, en las Act1v1dades 01 “Servicios thosamtarzos
kgr‘z‘zf cacion de Insumos Agricolas’; ﬁ’ ser impu Xtz S
“Capacitacion del Personal del Esracb“” :
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Que, el Decreto N° 5311/2026 “Por el cual se reglamenta-la Ley 7609 del 31 de
diciembre de 2025, «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio
Fiscal 2026»”, en su Anexo “A”, dispone:

Articulo 144.- “Capacitacion Institucional. Los OEE deberdn aprobar por
disposicion legal de la Mdxima Autoridad de la Institucion el reglamento interno de
capacitacion institucional, siguiendo las normas bdsicas y generales dispuestas mds
adelante, que serd financiada con el Subgrupo de Objetos del Gasto 290 (Servicios de
Capacitacion y Adiestramiento) para aquellos funcionarios y e mpleados publicos
incluyendo a los trasladados temporalmente que presten servicios en los OEE que estén
vinculados a las funciones de la Dependencia de la Entidad en que presta servicio, con
/ excepcion de las expresamente establecidas en leyes especiales que rigen para las

distintas carreras de la funcion publica”.

Articulo 143.- “Autorizacion de Gastos para la Capacitacion del Capital Humano.
Los gastos previstos para la Capacitacién-del Capital Humano, podrdn ser autorizados
sin mds tramites por resolucion o disposicion de la Mdaxima Autoridad de la Entidad o
por delegacion-al personal autorizado a tal fin.” A dicho efecto, queda excluido de los
procesos de Contrataciones Publicas conforme a lo e establec:do en el Capitulo 11 «De la
Gestion de las Contrataciones Publicasy» de la Ley de PG
Que, por Resolucion SENAVE N° 126/26 “Por la cual se aprueba el reglamento
para el otorgamiento de Becas, Objeto del Gasto 841 (BECAS), y de Capacitacion al
Personal Publico, Objeto del Gasto 290 (Servicios de Capacitacion y Adiestramiento),
T del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), para el
Ejercicio Fiscal 2026”, se aprueba el reglamento para el otorgamiento de becas y de
capacitacion en el SENAVE, estableciendo en su Anexo I “Reglamento para el
Otorgamiento de Becas (Rubro 841) y Capacitaciones (Rubro 290)”, lo siguiente:

Articulo 14.- “Capacitacion del Capital Humano. Se entenderd por
capacitacion/Formacion del capital humano a todo proceso de ensefianza - aprendizaje,
realizado en la modalidad presencial, semipresencial o a distancia, para el desarrollo de

___ conocimientos, habilidades y actitudes positivas en el servidor publico, tendientes a
%mlzar su desempeno y a promover su superacion profesmnal dentro del servicio
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en relacion a la funcion que desempeiia en el puesto que ocupa. Comprende la
clasificacion de los eventos de capacitacion determinado en el presente reglamento”.
Articulo 15.- “Cobertura de las Capacitaciones. Los gastos en concepto de
capacitacion incluyen: inscripciones, matriculas y otros gastos inherentes a la
capacitacion del personal. Podrdn otorgarse capacitaéiones nacionales o
internacionales”. —

Articulo 17.- “Clasificacion_de los eventos de Capacitacion. Para efectos de los
planes de capacitacion se establece la siguiente clasificacion referencia de eventos: ...b)
Nivel Técnico o de Capacitacién Técnica: Corresponde a las capacitaciones que estdn
relacionadas al puesto de trabajo y tienen como objetivo preparar al servidor publico
para desempeiiarse de forma eficiente y eficaz en un puesto de trabajo. Los cursos de

“cardcter técnico se definen como actividades académicas para la adquisicion de
habilidades y conocimientos sobre materias o temas relativos a-un drea de trabajo, cuya
duracién minima es de cuarenta horas (40) horas...”.

Articulo 27.- “Informe Final de Aprovechamiento. b) Para capacitaciones: El
beneficiario de una capacitacién deberd presentar al Departamento Técnico y de
Capacitacion del Personal un informe final de aprovechamiento del evento realizado que
serd acompariado de una copia simple del certificado obtenido. El plazo de presentacion
no podrd superar 30 (treinta) dias habiles desde la finalizacion del evento™.

Articulo 28.- “Informe de impacto. El superior inmediato deberd realizar un
informe de impacto de la beca o capacitacién otorgada, a fin de contar con informacion
cualitativa referente al impacto que ha generado el evento realizado por el beneficiario y
para determinar la aplicacion. El plazo de presentacién no podrd superar 03 (tres)
meses desde la finalizacion del evento”. —

Articulo 30— “Informe de pago. Una vez acreditado o recibido el monto de la
beca o capacitacion; el beneficiario deberd presentar al Departamento de Rendicion de
Cuentas de la Direccion de Finanzas el comprobante de pago, ya sea original o copia
autenticada por escribania. El plazo de presentacion no podrd-superar 13 (quince) dias
corridos desde la acreditacion. Si el pago no pudiera realizar por causas no imputables
al benefi ciario, deberd informar en el mismo plazo el motivo con la debida justificacion”.
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materia. g) Difundir los conocimientos adquiridos a sus pares, y demds sectores
interesados, en caso de ser requerida por la Institucion”.

- Que, por Acta de Reunion N° 31/2026 de fecha 24 de setiembre de 2026, el
Comité de Becas y Capacitacion, en el marco del anélisis del expechente MEI SENAVE
N° 73/34/26 y de conformidad con la reglamentacion vigente para el otorgamiento de
capacitaciones, establecida en la Resolucion SENAVE N° 126/2026, emitié parecer
favorable para el otorgamiento de una capacitacién a favor de los siguientes servidores
publicos: Otilia Brizuela Villordo, con C.I. N° 4.569.932; Ruth Nancy Violeta Castagnino
Gonzélez, con C.I. N° 922.495; y David Bolla Mora, con C.I. N° 1.229.711, para
participar en el “Curso Intensivo de: Productividad con Claude”, organizado por la
Universidad Comunera (UCOM) y SENPAI Academy, bajo la modalidad virtual, con
inicio previsto para el 14 de octubre de 2026, una duracién de ocho (8) clases y una carga
horaria de ocho (8) horas catedra. Asimismo, se aprobé el otorgamiento de la suma de G.
1.740.000 (guaranies un millén setecientos cuarenta mil) a favor de cada servidor
publico, ascendiendo el monto total aprobado para los tres (3) participantes a G.
5.220.000 (guaranies cinco millones doscientos veinte mil), debiendo imputarse dicho
importe al Objeto del Gasto 291, “Capacitacién del Personal del Estado .

Que, la Ley N° 2459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
Vegetal y de Semillas (SENAVE)”, en su Articulo 13 dispone: “Son atribuciones y
funciones del Presidente: a) Administrar los fondos creados por la presente Ley, los
bienes y recursos del SENAVE 'y ejercer su representacion técnica/legal. Esta
representacion podrd ser delegada a otros funcionarios de la institucion de acuerdo con
las necesidades exigidas para la prestacion de un buen servicio. Podrd igualmente
otorgar poderes generales y especiales para actuaciones judiciales y administrativas; o)
otorgar becas de capacitacion y especificacion, asi como financiar-y/o autorizar la
participacion de los funcionarios del SENAVE en eventos nacionales e internacionales,
en materias relacionadas a los fines del servzczo Y. p) realizar los demds actos
necesarios para el cumplimiento de sus fines”

Que, la Ley N° 7445/2025 '\"De la Funcion Publica y del Servicio Civil”, ciis one:
Uz P

—-Articulo 37.- “La capacitacion atafie a todos los puestos de la carrera del servicio
civil, desde el periodo de prueba, y serd un criterio central que ponderar en los

concursos publtcos 0 internos para ascensos. También se conszderarawn la evalu it
0 ‘A
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Articulo 38.- “Las instituciones publicas evaluardn anualmente las necesidades de
capacitacion de sus servidores pubhcos sobre la base de los siguientes pardmetros:
Recomendacién del superior jerdrquico del servidor publico a capacitar”.

Que, por Providencia N° 1916/26, la Direccién General de Asuntos Juridicos
remite el Dictamen N° 1479/26, de la Direccién de Asesoria Juridica, donde consta el
anlisis juridico a la solicitud planteada, y conforme-a los antecedentes obrantes en los
expedientes, dictamina que corresponde autorizar la participacion de los tres (3)
servidores publicos propuestos, en el “Curso Intensivo de: Productividad con Claude”,
en modalidad virtual, organizado por la Universidad Comunera (UCOM) y SENPAI
Academy, autorizando a la Direccion General de Administracién y Finanzas, a proceder

S -al pago en concepto de capacitacion correspondiente, todo ello, en virtud a los términos y
récomendaciones realizadas por el Comité de Becas y de Capacitacién segun Acta de
Reunion N° 31/26.

= _ POR TANTO: - ]
En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que

crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) .

: EL PRESIDENTE DEL SENAVE

— . RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR la participacion de Otilia Brizuela Villordo, con C.I.
N° 4.569.932; Ruth Nancy Violeta Castagnino Gonzélez, con C.I. N° 922.495; y David
Bolla Mora, con C.I. N° 1.229.711, servidores pubhcos del Servicio Nacional de Calidad -
y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), en el “Curso Intensivo de: Productividad
con Claude”, organizado por la Universidad Comunera (UCOM) y SENPAI Academy,
bajo la_modalidad virtual, con una duracion de ocho (8) clases y una carga horaria de
ocho (8) horas catedra, cuyo inicio esta previsto para el 14 de octubre de 2026.

= Articulo 2°- AUTORIZAR a 'la Direccion General de Administracion y
Finanzas a proceder al pago en concepto de capacitacion, a favor de los servidores_
publicos individualizados en el articulo 1° de la presénte Resolucion, por un monto d
Gs. 1.740.000 (guaranies un millén setecientos cuarenta mil) por persona, lo que asc cie
a un monto total de Gs. 5.220.000 (guarames c1nco illones doscientos veinte mik);

o =Tilal ! _"'_.: 1 . L= “-_;____‘-";'
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Articulo 3°.- DISPONER que una vez acreditado o recibido el monto en concepto
de capacitacién, cada servidor piblico beneficiado con la misma debera presentar a la
Direccién de Finanzas, el comprobante de pago correspondiente, cuyo plazo de
presentacxomﬂo podra superar los 15 (quince) dias corridos una vez abonado el costo de
inscripcion de la capacitacion. Si el pago no pudiera realizarse por-causds no imputables a
los servidores publicos, debera ser informado en el mismo plazo el motivo con la debida
justificacion. /

Articulo 4°.- DISPONER que los servidores publicos beneficiados con la

' capacitacion deberan presentar al Departamento Técnico y de Capacitacién del Personal

un informé final de aprovechamiento, acompafiado de una copia simple del certificado

obtenido, dentro del plazo maximo de treinta’ (30) dias hébiles contados desde la
finalizacion de la capacitacion. -

Articulo 5°- DISPONER que los servidores publicos beneficiados con la
capacitacion, deberan divulgar los conocimientos adquiridos o capacitar a sus pares, y
demas sectores interesados, en caso de necesidad institucional.

Articulo 6°.- DISPONER que el superior inmediato de los servidores publicos
deber4 elaborar un informe de impacto de la capacitacion otorgada, a fin de contar con
informacion cualitativa referente al impacto generado por la actividad académica
realizada por los beneficiarios y paradeterminar su aplicacion, debiendo dicho informe
ser presentado en un plazo no mayor a 3 (tres) meses contados desde la finalizacion
efectiva de la capacitacién otorgada.

Articulo 7°.- ESTABLECER que la Direcciéon General de Administracion y
Finanzas, a través de sus areas competentes, es responsable del cumplimiento de la
presente resolucion.

“Articulo 8°.- COMUNICAR aq ‘Catresponda y cumplida, archivar.
ING. AGR. R GO MONTIEL
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