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RESOLUCION N° (2.

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL

OTORGAMIENTO DE BECAS OBJETO DEL GASTO 841 (BECAS), Y DE

CAPACITACION AL PERSONAL PUBLICO, OBJETO DEL GASTO 290

(SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO), DEL SERVICIO

NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS

((SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025%: , —
_1-

Asuncwn "{ de Cbr ffo del 2025.
VISTO: . _ ' r

La Nota D.G.P. N° 068/25 de fecha 29 de enero del 2025, presentada por la
Direccién de Gestién de Personas; la Ley N° 7408/24 “Que aprueba el Presupuesto
General de la Nacidn para el Ejercicio Fiscal 20257; el Decreto N° 3248/25 “Por la cual
se reglamenta la Ley 7408 del 30 de diciembre de 2024, «Que aprueba el Presupuesto
General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2025»”; el Dictamen N° 116/25, de la
Direccién de Asesoria Juridica; y,

\

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Nota D.G.P. N° 068/25 de fecha 29 de enero del 2025, la
Direccién de Gestién de Personas, a través de la Direccién General de Administracién y
Finanzas, elevé la propuesta de Reglamentacién para el Otorgamiento de Becas y

— Capacitaciones al personal del SENAVE para el Ejercicio Fiscal 2025, elaborado por el
Departamento Técnico y de Capacitacion del Personal, de conforrmdad a las normativas
vigentes al respecto. - , e
g \

Que, la Ley N° 7408/74 ‘Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para
el Ejercicio Fiscal 2025”, en su Articulo 51, segundo parrafo, establece: “...Aguellos
Organismos y Entidades del Estado (OEE), que tengan previsiones de créditos

~ presupuestarios en el Objeto del Gasto 841 “Becas”, podrdn otorgar las becds al
personal piblico o particulares de conformidad con los fines previstos en la carta
orgdnica de la institucion, a las disposiciones del Clasificador Presupuestario, la
reglamentacion de la presente Ley y el Reglamento Interno de la Institucion”.

Que, el clasificador pjresupuestario de la Ley N° 7408/25, establece:

Objeto del Gasto 841 (Becas): “Los gastos en concepto de becas comprend
inscripciones, matriculas, cuotas, gastos de traslado, estadz’a, textos, fol[ete,s:-

SAN/}\ _

D NC‘/

y mreras previstas en los programas y proyectos:... b) Pam la concesion de beca ,,, ;
Entidades Descentralizadas, vinculadas al ambzro z .
presupuestarios previstos en sus respecrfvos 2s),
ser comunicadas al Consejo Nacional de B
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“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL

OTORGAMIENTO DE BECAS, OBJETO DEL GASTO 841 (BECAS), Y DE

CAPACITACION AL PERSONAL PUBLICO, OBJETO DEL GASTO 290

(SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO), DEL SERVICIO

NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS

(SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025”. )
oy

Objeto del Gasto 290 (Servicios de Capacitacion y Adiestramiento): “Gastos
destinados a la capacitacion y adiestramiento en servicio del personal de la Entidad u ™
Organismo del Estado. Asimismo, para servicios de capacitacién y reconversion
laboral .

Objeto del Gasto 291 (Capacitacion del personal del Estado): “Servicios de
capacitacion y perfeccionamiento del personal orientados a mejorar la gestion y el
servicio de la institucion. Comprende actividades de capacitacion y adiestramiento en
cursos de profundizacion, actualizacidn, especializacion, seminarios, congresos y otras
acciones destinadas a desarrollar, complementar y actualizar profesionales y técnicos;
destrezas o actividades necesarias para mejorar el rendimiento de los empleados y
trabajadores del Estado en el cumplimiento de sus funciones o labores. Incluye el
adiestramiento del personal por la incorporacicn de nuevos equipos y mdquinas dentro
de la institucion”.

Que, el Decreto N° 3248/25 “Por la cual se reglamenta la Ley 7408 del 30 de
diciembre de 2024, «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio
Fiscal 2025»7, en su Anexo “A”, dispone: —

! Articulo 137.- * .. Aquellos OEE que tengan previsto créditos presupuestarios N\
para la concesion de becas, conforme a lo descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas),
del Clasificador Presupuestario, serdn concedidos por disposicién de la Mdxima
Autoridad o por delegacion al personal autorizado a tal efecto. Esta asignacion podrd
ser concedida complementariamente o dentro del programa de capacitacion de los OEE
o v reglamentaciones”.

Articulo 138.- “Procedimientos. Los conceptos de gastos serdn asignados en
coincidencia con lo-descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas) del clasificador
Presupuestario 'y la presente reglamentacion, que comprenden:  inscripciones,
matriculas, cuotas, gastos de traslado. estadia, textos, folletos y otros gastos inherentes
a los cursos, concedidos al personal publico o personas privadas por los OEE, en
concordancia con los fines institucionales: ... b) Para la concesion de becas por las ED,
conforme a los fines previstos en la Carra orgdnica de la institucion, con cargo a los
créditos presupuestarios disponibles en sus respectivos presupuestos. Si las becas fueran
otorgadas al personal de la entidad, no podrdn ser Madas en ese=To5~
capacitaciones que tengan una carga lectiva menor a 709’@01'@@ Se excl “‘ B
tesis, cuando la misma represente una suma aa’zczona[ a'ﬁco“c @} :

\
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o

|
Articulo 139.- “Para la adjudicacion de las Becas. a los funcionarios publicos,
serd condicion indispensable la conformacion de un comité de seleccion de la Institucion,
que estableceré/ los requisitos de evaluacion de los funcionarios beneficiados. Los OEE
deberdn remitir semestralmente a la SFP el listado de funcionarios becados para el
regisiro correspondiente”.

Que, igualmente, v en relacion a la Capacitacién del Personal Publico, el Decreto
N° 3248/25, establece:

Articulo 146.- Capacztaczon Institucional. Los OEE deberdn aprobar por
disposicion legal de la Mdxima Autoridad de la Institucion el reglamento interno de
capacitacion institucional, siguiendo las normas bdsicas y g enerales dispuestas mds
adelante, que serd financiada con el Subgrupo de Objetos del Gasto 290 (Servicios de
Capacitacion y Adiestramiento) para aquellos funcionarios permanentes, contratados y
trasladados temporalmente \que presten servicios en los OEE que estén vinculados a las
funciones de la dependencia de la Entidad en que presta servicio, con excepcion de las
expresamente establecidas en leyes especiales que rigen para las distintas carreras de la
funcion publica”. ‘

Y

Articulo 149.- “Autorizacion de Gastos para la Capacitacion del Personal
Publico. Los gastos previstos para la Capacitacion del Personal Publico, podrdn ser
autorizados sin mds trdmites por resolucién o disposicion de la Mdxima Autoridad de la
Entidad o por delegacion al personal autorizado a tal fin. A dicho efecto, queda excluido
de los procesos de Contrataciones Publicas conforme alo establecido en el Capitulo 11
«De la Gestién de las Contrataciones Publicas» de la Ley de PGN™—

Que, la Ley,»N" 2459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
Vegetal y de Semillas (SENAVE) ", en su Articulo 13 prevé: “Son funcionesy atribuciones
del Presidente: a) administrar los fondos creados por la presente Ley, los bienes y
recursos del SENAVE y ejercer su represeniacién técnica/legal. Esta representacion
podrd ser delegada a otros funcionarios de la institucion de acuerdo con las necesidades
exigidas para la prestacion de un buen servicio. Podrd igualmente otorgar podeges
crenemles y especiales para actuaciones judiciales y admzmsn‘arwas . J) dicfa
reglamento interno y manual operativo; ... o) otorgar becas de capaczr' 240
especy‘fcaczon asi como financiar y/o autorzmr la participacion de los funciongi
SENAVE en eventos nacionales e intern s,.en materias relacionadas a
del servicio”. “

Yo
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“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL

OTORGAMIENTO DE BECAS, OBJETO DEL GASTO 841 (BECAS), Y DE

~ CAPACITACION AL PERSONAL PUBLICO, OBJETO DEL GASTO 290

(SERVICIOS DE- CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO), DEL SERVICIO

NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025”,

a - _

Que, por Providencia N° 132/25, la Direccién General de Asuntos Juridicos remite
el Dictamen N° 116/25, de la Direccién de Asesoria Juridica, donde dictamina que no
existe impedimento legal alguno para aprobar la propuesta de resolucién por la cual se
reglamenta el otorgamiento de becas y capacitacion al personal publico del SENAVE
para el Ejercicio Fiscal 2025, de conformidad a la propuesta remitida por la Direccidn de -
Gestién de Personas.

e

POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) .

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE: ~

Articulo 1°.- APROBAR el Reglamento para el Otorgamiento de Becas (Objero
del Gasto 841) y de Capacitacién del Personal Publico (Objeto del Gasto 290) del
Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), previsto en la
Ley N° 7408/24 “Que aprueba el Presypuesto General de la Nacién para el Ejercicio
Fiscal 2023, conforme al anexo I que se adjunta y forma parte de la presente resolucién.

Articulo 2°- APROBAR el Procedimieigto de Solicitudes de Becas o
Capacitacién, conforme al anexo II que se adjunta y forma parte de la presente resolucion. .

Articulo 3°.- APROBAR los Formularios para Solicitud de Becas o Capacitacion,
conforme al anexo III que se adjunta y forma parte de la presente resolucién:

—_—

Articulo 4°- ESTABLECER que la Direccién General de Administracién y
Finanzas, a través de sus 4reas competentes, sera responsable del cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Resolucién. Sl

S

Articulo 5°.- COMUNICAR #iighics o)
AN N
Js
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“POR LA CUAL SI‘E APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL
OTORGAMIENTO DE BECAS, OBJETO DEL GASTO 841 (BECAS), Y DE
CAPACITACION AL PERSONAL PUBLICO, OBJETO DEL “GASTO 290
(SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO), DEL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025”.
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ANEXO I
REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS (OBJETO DEL
GASTO 841) Y CAPACITACIONES AL PERSONAL PUBLICO (OBJETO DEL
GASTO 290).

/

|
Capitulo I — Comité de Becas y Capacitacion
“Articulo  1°.- Comlte de Becas y Capacitacion. El Comité de Becas y

Capacitacion, erradelante denominado Comité, dard cumplimiento a lo reglamentado en

esta resolucién y establecera los requisitos particulares respecto a las solicitudes de b\cas
0 capacitaciones.

Articulo 2°.- Integrantes del Comité. El Comité estara integrado de la siguiente
manera: '

a) Titular de la Direccién General de Administracién y Finanzas— DGAF.
b) Titular de la Direccidén Gener;.l Técnica — DGT.
c)-Titular de la Direcéién General de Asuntos Juridicos — DGAJ.
d) Titular de la Secretaria de Gabinete — SGAB.
_ €) Titular de.]a Direccién de Gestién de Personas — DGP.

Articulo 3°.- Coordinacién del Comité. La coordinacion del Comité estard a cargo
de la Direccién de Gestidon de Personas. _ —

Articulo 4°.- Fuucmnes del Comité. Seran funciones del Comité, las siguientes:

a) Recibir las solicitudes u ofertas de becas o capacitacion y adiestramiento
remitidas a su consideracidn.

b) Verificar que las documentamonesse ajusten con los requlslt s exigidos en esta

reglamentacién. | ' s 2 w,\

¢) Verificar la disponibilidad presu

SERVICIU NACIUN&L DE CALIDAD Y SAHI?AD VEGETAL Y DE SEMILLAS
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d) Verificar que el postulante cumpla con los criterios exigidos por esta
reglamentacion para ser beneficiario de una Beca o Capacitacion.

e) Suscribir el acta de cada reunién, que deberd contener: tema tratado y
recomendacién del Comité.

y
|

) Elevar a la Méxima Autoridad la recomendacién final respecto a las solicitudes
de becas o capacitacién, teniendo en cuenta esta resolucién y otras normas
aplicables.

g) Autorizar excepciones, con justificacion, al plazo de presentacién de la solicitud
de beca o capacitacion, o las documentaciones que exijan esta reglamentacion.

h) Resolver de oficio casos no previstos por esta reglamentacién, con criterio de
razonabilidad, para lo cual podrd solicitar un dictamen de la Direccién General -
de Asuntos Juridicos.

i) Elaborar o modificar las proformas, formularios u otras documentaciones
requeridas en el proceso. o

j) Otras funciones para el cumplimiento de esta reglamentacion.

Capitulo II.
Objeto del Gasto 841 (Becas).

Articulo 5°.- Cobertura de las Becas. Las becas seran otorgadas para cubrir gastos
tales como: inscripciones, matriculas, cuotas, gastos de traslado, estadia, textos, folletos
y otros gastos inherentes a los cursos. El curso o postgrado debera tener una carga horaria
minima de doscientas (200) horas, caso contrario debéta imputarse en el subgrupo de
Gasto 290.- Servicios de Capacitacién y Adiestramiento. Se excluye el pago de tesis
cuando la misma represente una suma adicional al costo del curso o postgrado.

Articulo 6°.- Otorgamiento de Becas. Las becas serén intransferibles y serdn
otorgadas para cursos o postgrados que cuenten _can una carga horaria minima de
doscientas (200) horas, que se realicen dentro

—

presupuestaria para el efecto

.\'V : ‘! l o
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Articulo 7°.- Solicitud de Becas. El funcionario que desee postularse para una
beca, o en su defecto, el superior inmediato del postulante, deberd presentar una nota de
solicitud en la Mesa de Entrada Unica, dirigida al Presidente y suscrita por el Director
General, Director o Titular de Staff, |

Articulo 8°.- Documentos Toda solicitud de Becas debera ser acompaiiada con
los siguientes documentos. |

e

a) Formulario de Solicitud de Beéa; debidamente completado y firmado.

b) Invitacién al curso que detalle el programa, el costo, la duracion, la fecha de inicio,

carga horaria y otra informacién de relevancia.
\‘-—.

Articulo 9°.- Postulante. Para ser postulante a una beca, el funcionario debera
cumplir con los siguientes requisitos:

\ |
a) Ser funcionario permanente de la institucién, con una antigiiedad minima de 2
7 (dos) afios, pud1endo computarse al efecto los afios de contrato, siempre y cuando
hayan sido uuntermmpldos

b) No haber sido beneficiado con una beca en el ejercicio fiscal. No aplica si el tema
s una continuacion dentro de un pr%c'rama més amplio. -

¢) No tener una beca otorgada por la instituciéon pendiente de conclusmn No aplica

si el tema es una continuacién de un programa mas amplio. udgr

i P !
‘\

d) No ser parte acusada en un sumario admim'strativo en Proceso. ‘ =
e) Latltima evaluacién de desempefio aprobada.
f) Haber presentado los informes que correspondan a la (ltima beca otorgada.

Articulo 10.- Justificacién. El postulante deberd justificar en el formulario de
solicitud la importancia del curso o postgrado para el desarrollo profesional y las posibles
aplicaciones institucionales del tema a desarrollarse

Articulo 11.- Visto Bueno. En todos los casos, la solicitud presentada debe
contener expresamente el visto bueno del Director General, Director o Titular de Staff
caso contrario, el expediente serd devughto;paraeumplir ¢o dicheTeguisitinn ! §

e ezl
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“Articulo 12.- Plazo de presentacién. El plazo de presentacion de toda solicitud de
beca sera de al menos 20 (veinte) dias hébiles antes del inicio del curso o postgrado. El
Comité podra considerar plazos diferentes siempre que exista justificacion razonable.

Articulo 13.- Miiltiples postulantes para un mismo curso o postgrado. Si la
disponibilidad presupuestaria es insuficiente para el otorgamiento o el costo es muy
elevado, el Comité podra establecer criterios de evaluacién para la seleccidn de entre los
postulantes. " 7

Articulo 14.- Carta de compromiso. Todo funcionario beneficiado con una beca
suscribird un instrumento comprometiéndose a permanecer en la institucién por un plazo
igual a la duracién del evento, cuya presentacion deberé ser dentro del plazo de los 30
(treinta) dias corridos, contados a partir de la notificacién de la resolucién de
otorgamiento de la beca. :

Articulo 15.- Informe de avance. El beneficiado con una beca deberd presentar a
la Direccién de Gestion de Personas un informe-de su avance acad@mico en forma —
semestral, hasta concluir el evento o una constancia de informe académico expedida por
la Organizadora del evento. -

Articulo 16.- Informe Final de Aprovechamiento. El beneficiario de la beca
deberd presentar a la Direccién de Gestion de Personas un informe final de
aprovechamiento del curso o postgrado realizado, que ser4 acompafiado del titulo o
certificado obtenido. El plazo de presentacién no podra superar 90 (noventa) dias corridos
desde la finalizacién del evento o 1a presentacion de la tesis.

Asimismo, debera presentar copia autenticada por escribania o simple del titulo o
certificado obtenido, dependiendo de la naturaleza del curso realizado, a través de la Mesa
de Entrada de la Direccién de Gestidn de Personas, para el archivo en el legajo.
(materiales de apoyo) |

Articulo 17.- Informe de pago. Una vez acreditado o recibido el monto de la beca,
el beneficiario deberd presentar al Departamento de Rendicién de Cuentas de la Direccién —
de Finanzas el comprobante de pago, ya sea original o copia autenticada por escribania.
El plazo de presentacién no podra superar 15 (qujz Sopsis
realizarse por causas no imputables al becag@\/,‘itélie}é} hky

motivo con la debida justificacion. A T

&
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El Departamento de Tesorerfa de la Direccién de Finanzas informaré a través del
correo institucional al beneficiario de la acreditaci(qn del pago.

Capitulo III.
Objeto del Gasto 290 (Serv1c1os de Capacitacién y Adlestramlento del Personal).
- / L

Articulo 18.- Capacitacién de los recursos humanos. Se entenderd por
capacitacién de los recursos humanos a todo proceso de ensefianza, aprendizaje o
actualizacion, asi como el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes positivas '
en el servidor piiblico, tendientes a optimizar su desempefio y a promover su superacion
profesional dentro del serv1c1o publico. \

Articulo 19.- Cobertura de las Capacitaciones. Los gastos en concepto de
capacitacién incluyen: 1nscr1pc1ones ,matriculas y otros gastos inherentes a la
capacitacion del personal. Podréan otoroarse capacitaciones nacionales o internacionales.

Articulo 20.- Clasificacién de Capacitaciones. Los programas de capacitacién se
clasificaran en los siguientes eventos:

a) Cursos: Actividad académica para la adquisicién o actualizacién de
habilidades y conocimientos sobre materias o temas relativos a uii~area de
trabajo, cuya duracién minima es de cuarenta (40) horas.

b) Nivel Técnico o de Capacitacion Téenica: Corresponde a las capacitaciones
que estén relacionadas al puesto de trabajo y tienen como objetivo preparar al
funcionario/a para desempefiarse de forma eficiente y eficaz en un puesto de
trabajo. Los cursos de cardcter técnico se definen como actividades académicas
para la adquisicién de habilidades y conocimientos sobre materias 0 temas
relativos a un 4rea de trabajo, cuya duracidén minima es de cuarenta horas (40)
horas ) (

c) Charlas o Conferencias: Actividad académica cuya duraciéon minima es de
cuarenta y cinco (45) minutos, la cual es ejecutada mediante el método
expositivo oral. :

- d) Ciclo de Charlz _:'_"f’:’\':"":. idad académica cuya duraciog 05 '];as-&lptre cuatro (4)y
doce (12) horas(endéndese abi 2 { ﬁaﬁmépg agistral.

o

3
G 5¥ )
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e) Jormaday Taller: Evento de orden académico en donde se aborda una materia
a través de exposiciones magistrales, trabajos en grupos o por comisiones con
una duracioén que oscila entre las doce (12) y dieciséis (16) horas.

f) Congresos: Junta o reunién organizada por especialistas o estudiosos de un
area tematica con el propdsito de deliberar sobre temas relacionados. Tiene una
duracién minima de veintiun (21) horas.

g) Seminarios: Actividad de ensefianza organizada para adquirir o actualizar
conocimientos y habilidades relativas al desempefio en un puesto de trabajo
cuya duracién minima es de veinte (20) horas.

Articulo 21.- Ofertas de Capacitacion. Las ofertas de capacitacién deberan estar
dirigidas a la Presidencia del SENAVE, entregadas a la Mesa de Entrada Unica y deberén
contener el tema a desarrollarse, a quienes va dirigido, el costo, la duracién, carga horaria,
probable fecha de inicio, y otros datos que sean relevantes:

Articulo 22.- Solicitud de Capacitacion. El servidor piblico que desee postularse B
para una capacitacion deberd presentar una nota de solicitud en la Mesa de Entrada Unica,
dirigida al Presidente y suscrita por el Director General, Director o Titular de Staff.

s i
Articulo 23.- Documentos. Toda solicitud de Capacitacién debera ser acompafiada
con los siguientes documentos.

S

a) Formulario de Solicitud de Capamtacmn debidamente completado y firmado.

b) Invitaciénala capac1tac1on que detalle el programa, el costo, la duracién, la fecha

. - de 1nicio, carga horaria y otra informacién de relevancia. _ w
f

Articulo 24.- Justificacién. El postulante deberd justificar en el formulario la
importancia del curso para el desarrollo profesional y las posibles aplicaciones
institucionales del tema a desarrollarse.

Articulo 25.- Requisitos generales del postulante. Todo postulante a una
capacitacion deberd cumplir con los siguientes requlsr[os generales:
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b) Haber presentado los informes que correspondan a la ultima capacitacidn
otorgada. '

—_

c¢) No ser parte acusada en un sumario administrativo en proceso.

d) Haber aprobado la ultima evaluacién de desempefio o tener un informe de
desempefio satisfactorio suscrito por el superior inmediato.

—~

e) En el caso de funcionarios comisionados a la Institucién, deberan constar con una
antigiiedad de 6 (seis) meses como minimo de prestacién de servicios dentro de
la Institucion para el otorgamiento de una capacitacion nacional.

Articulo 26.- Requ151tos especificos del postulante a una capacitacién nacional.
El postulante para una capacitacién nacional debera:

a) Ser funcionario permanente de la institucién y cumplir funciones que tengan
relacién con el curso solicitado; .

b) Ser personal contratado de la institucion con una antigiledad minima de 6 (seis)
meses y cumplir funcmnes relacionadas con el curso solicitado; o,

¢) Ser comisionado temporal con una antigiiedad minima de 6 (seis) meses de
prestacién de servicios dentro de la Institucién y cumplir funciones relacionadas
con el curso solicitado. Solo podran ser beneficiados con capac1ta01ones
nacionales que concluyan en el ejercicio fiscal y que no superen 20 (veinte) horas,
salvo Visto Bueno de la Méaxima Autoridad.

Articulo 27.- Requisitos especificos del postulante a una capacitaciéon
internacional. El postulante para una capacitacién internacional debera:

a) Ser funcionario permanente de la institucién y cumplir funciones que tengan
relacion con el curso solicitado; o,

b) Ser personal contratado de la institucién con una antigiiedad munma de 1 (un) afio
y curnplir funcmnes relacionadas con el curso sol1c1tad0 : =

t‘éia:eab ‘;i.le implique el
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Articulo 28.- Otorgamiento de capacitaciones internacionales. Preferentemente
seran otorgadas las capacitaciones internacionales que se desarrollen dentro de la regién
MERCOSUR.

Articulo 29.- Plazo de presentacion. E] plazo de presentacién de toda solicitud de
capacitacidn sera de:

a) 15 (quince) dias hébiles antes del inicio del curso para capacitaciones nacionales.

b) 20 (veinte) dias hébiles antes del inicio del curso para capacitaciones
internacionales.

El Comité podré considerar plazos diferentes siempre que exista justificacién
razonable. —

Articulo 30.- Carta de compromiso. En toda capacitacién en el pafs o en el
exterior, con una duracion de tres meses 0 més, se requerira que el beneficiado suscriba
un instrumento comprometiéndose a permanecer en la institucién por un plazo igual a la
duracién de la capacitacién, cuya presentacién debera ser dentro del plazo de los-30
(treinta) dfas corridos, contados a partir de la notificacién de la resolucién de
otorgamiento de la capacitacién. '

Articulo 31~ Informe final de Aprovechamiento. El servidor publico beneficiado
con una capacitacion, deberé presentar a la Direccion de Gestién de Personas un informe
““resumido del evento de capacitacién, asi como los materiales tedricos o medios
magnéticos si los hubiere. El plazo de presentacion no podré superar 30 (treinta) dias
corridos una vez concluido el evento. Si la presentacion no pudiera realizarse por causas
no imputables al beneficiado, deberd informar en el mismo plazo el motivo con la debida
justificacion. | _
Articulo 32.- Informe de pago. Una vez acreditado o recibido el monto de la
capacitacion, el beneficiario debera presentar al Departamento de Rendicién de Cuentas
de la Direccién de Finanzas el comprobante de pago, ya sea original o copia autenticada
por escribania. El plazo de presentacién no podra superar 15 (quince) dias corridos. Si el
pago no pudiera realizarse por causas no im
el mismo plazo el motivo con la debida justi
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El Departamento de Tesorena de la Direccién de Fmanzas informaré a través del
correo institucional al beneficiario de la-acreditacion del pago.

| Capitulo IV.
Secretaria del Comité de Becas y Capacitacién.

Articulo 33.- Secretaria del éomife El Departamento Técnico y de Capacitacidn

del Personal oficiara de Secretana del Comité de Becas y Capacitacidn, con las s1crulentes
funciones:

a) Recibir las solicitudes y ofertas de becas o capacitaciones remitidas al Comité.

b) Elaborar y remitir informes relacionados a cursos o postulantes que disponga esta
reglamentacién o el Comité.

¢) Preparar borradores de actas de reunién para la posterior revision y firma por parte
de los integrantes del Comité. -

'd) Remitir las solicitudes de becas o capacitacion, con las actas correspondientes.

e) Notificar a los postulantes de las recomendaciones del Comité y las resoluciones
de otorgamiento. |

f) Solicitar a los beneﬁc1anos la presentacmn de informes, segin 10 establemdo en
esta reglamentacién, b la recepcién de los mismos.

-g) Registrar las becas 0 capacnacmnes otorgadas y los informes académicos o
ﬁnales

h) Elaborar el informe semestral sobre el otorgamiento de becas o capacitaciones,
para su remision al Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
y al Consejo Nacional de Becas.

1) Otras actividades o funciones que disponga el Comité para el ; mejor cumphrmento
de esta reorlamentacmn S SN

Q%"S.LBC'W- 5’(
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Capitulo V.
Disposiciones Generales.
Articulo 34.- Manual de procedimiento interno. El Comité podra aprobar un
manual de procedimiento interno para dinamizar y ordenar el tratamiento de las
solicitudes recibidas en su ambito, asi como la toma de decisiones.

Articulo 35.- No se otorgard beca o capacitacién al postulante que no hubiere
acreditado con documentos la conclusién y aprobacién de un evento anterior.

Articulo 36.- El beneficiario de una beca o capacitacién debera divulgar los
conocimientos adquiridos o capacitar a sus pares y demas sectores interesados, en caso
de necesidad institucional.

Articulo 37.- El tema de la investigacion final (tesis) del béneficiario de una beca
preferentemente podré tener relacién con procesos del SENAVE.

Articulo 38.- El beneficiario que abandonare el evento sin fazones debidamente
justificadas, renunciare a la institucién antes de culminar el evento o haya incumplido el
compromiso de permanencia asumido con la institucién, debera reembolsar el monto total
recibido en concepto de beca o capacitacion.

Articulo 39.- El beneficiario debera concluir y aprobar el evento en el tiempo que
establece el cronograma y las exigencias académicas, caso contrario, reembolsaré el
monto total recibido en concepto de beca o capacitacién, siempre y cuando el retraso se

. deba a hechos o acciones imputables al beneficiario.

Articulo 40.- La Direccién de Gestién de Personas no daré tramite administrativo

a las Certificaciones de Capacitacién expedidas a nivel del sector pubhco que 1o
contengan las siguientes 1nformacmnes , :

, .

a) Nombre de la Entidad y Organismo que efectiia la acciof

b) Tipo de accidén y nombre de la misma;

hY
—

¢) Nombre completo;

W\ F\hD ¥ :.u,]",-‘
d) Fecha y duracién en horas de I @;b%fé‘ e,

\w ’SEH\.’!CIU NACIDNAL DE CALIDAD Y SAHIDAD VEGETAL ¥ DE SEJ“IILLAS {;J.’
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. : e) Firma del instruct0|r y/o de la autoridad competente asignada;

Los Certificados que no cumplan con los requisitos anteriores no tendrén validez
dentro del Sistema de Carrera Civil o Admhﬁsﬁat}v&

Articulo 41.- Informe de Impacto. El superior inmediato debera realizar un _
informe de impacto de la beca o capacitacion otorgada, a fin de contar con informacién
cualitativa referente al impacto que ha gen il )
postulante. En el caso de las capacitacio ‘
cuando la capacitacion tengia una carga

|

ING. AGR. PASTORE
| PRESIDENTE
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ANEXO II ,
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE BECA O CAPACITACION.

1. Objetivo

Establecer el procedimiento administrativo relacionado con la solicitud y el
otorgamiento de Becas “Objeto de Gastos 841 o Capacitacion y Adiestramiento “Objeto
de Gasto 2907, como asf también definir las vias correspondientes.

2. Descripcion del procedimiento para la solicitud de Beca o Capacitacién.

a) La solicitud de beca o capacitacién deberd ser ingresada a través de la Mesa de ~
Entrada Unica, acompafiada de los documentos que exige esta reglamentacién
para cada objeto del gasto, y seré elevada a la Maxima Autoridad.

b) La Secretaria del Comité de Becas y Capacitacién realizard un analisis previo del
expediente para determinar si los requisitos generales y especificos para cada
objeto del gasto son cumplidos por el postulante o si el tema a desarrollarse podria
ser de interés institucional.

b.1 Si del anélisis previo resulta la falta de documentacién o informacién
que pueda ser agregada por el postulante, la Secretaria del Comité de Becas y
Capacitacién solicitaré a través del correo institucional la regularizacién de dicha
documentacion. S

b.2 Si el postulante no califica para ser beneficiado con una beca 0
capacitacion, el expediente se archivard y se notificara por correo al postulante el
motivo del rechazo. - '

b.3 Si la solicitud cumple con lo establecido en la reglamentacién serd
solicitada el informe de disponibilidad presupuestaria.

c¢) Una vez recibido el expediente 06/11 la disponibilidad presupuestaria, la Secretar{a
del Comité elaborard un informe detallado acerca del postulante y el curso antes
del analisis final del Comité. ; o :

d) Se redactard un Acta con la recomendacidn.
el expediente a la Direccidén Gener e Asuitas
£ g
a la resolucién. )

i
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e) Si la solicitud fuera rechazada en el analisis final, serd remita a la Direccién

General de Administracién y Pmanzas para la anulacién de la Disponibilidad

Presupuestaria y luego serd ﬁmqmtado y conservado como parte del archivo del

Comité. La decisién del Comité se notificara al postulante por correo electrénico.

) Luego de la emisidn, la Secretaria General remitir4 la resolucion de otorgamiento
de becas 0 de capacitacién a la Direccién General de Administracién y Finanzas
con el expediente completo, p}:u'a que se prosigan los tramites administrativos a
fin de realizar el pago; una copia de la resolucién serd remitida al Departamento
Técnico y de Capacitacién para la notificacién y el registro correspondiente.

g) La Secretaria del Comité remitiré al beneficiario los formularios de informes o
compromiso para que sea completados y entregados en los plazos establecidos por
la reglamentacion. \

-

<~
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__ ANEXOINI
FORMULARIO DE SOLICITUD.

a) Solicitud de Capacitacién o Beca

{_ &) C_-\-l"_IDAD Y SANIDAD GOBIERNO v

S VIGITAI YW orairy ac P{A\P\AGLT_}‘\"
LMRCA L= P

Comité de Becas y de Capacitacion e

Formulario de Solicitud

i - Datos del Evento

Nembre dei Evento:

.Losto del Evente (2Ciarar 51 85 por persena/grupo):

Orgznizadorn Durscion: Fecha de Inicia:

Lugar: e Bais: Ziudad: tizdatidad:

Deseribir 1z impoartanc:a y justificacion de {2 panticipac:on an &i evento:

- Datos de los Soficitantes |

" Dependengia: | Earm

1t - Visto Bueno del Superior inmediato Solicitante
MNombre ¥ Apellid Cargo: Obs: ol Depanamenta Téenico v de

Dependencia: Ficiia: Cepacitacidn realizars natficacionzz o
—_— T e sohcitard mayores informaciones sobre la
/ solicingd
[_'EI'I caso de presentar fuera de plazo. justificar: fyﬂ\t\: sih :W/Q —
b
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b) Carta de compronzlisd.

/ -Quien suscribe, ' scrv1d0r publico del Servicio E\Tacmnal de
Calidad y Sanidad Vecretal y de Semillas (SENAVE) de acuerdo a lo establecido en la
REGLAMENTACION DE OTORGAMIENTO DE BECAS Y DE CAPACITACION
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, y en caracter de beneficiado con el objeto de
gastos ___ (Especificar si es 841 “Becas” o 290 “Servicios de Capacitacion y
Adiestramiento”), para el “(poner el nombre del evento)”, segiin Resolucién N°
del (dia, mes, ano) me comprometo a permanecer en la Institucién por un tiempo igual a
a duracién del evento, una vez concluido este.

{

Firma:
* Aclaracion:
Fecha:
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¢) Informe final de aprovechamiento.

COMITE DE BECAS Y CAPACITACION

Informe Final de Aprevechamiento

Nombre y Apellida;- I LN

Resolucion de Otorgamiento: Mombre del Evento:

Dias o carga horaria de la capacitacion/beca: Fecha de Inicio: Fecha de Finalizacion:

Lugar del Evento {Institucion, ciudad, pais):

Describir la importancia del evento para la Institucidn y para sus funciones (en al menos 120 palabras):

Cdmo implementar los conacimientos adquiridos.
calificacion final o parcial del evento (si Ia tuviere):

Firma:

Aclaracién:

Fecha:
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* ' RESOLUCION N° oz

|
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL
OTORGAMIENTO DE BECAS, OBJETO DEL GASTO 841 (BECAS), Y DE
CAPACITACION AL PERSONAL PUBLICO, OBJETO DEL GASTO 290
(SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO), DEL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 20257,
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d) Informe de avance de Beca

Comité de Becas y Capacitacién
, Informe de Avance de Beca

Nombre v Apellido:

—

C.E M

Funcién:

Dependencia: i

Denominacién del evento otq:nrgado':
Fecha de otorgamienrto:

| o,

Estado

En Curso

En Procesc de Trebajo de I:n ez,uvac:.on
Culmimada

Breve descripcién de lo desarrollado en el evento:

T
|
o
(
Por medio del prezente iforme, de aczerds a bo establecide en s reslamentacion de otorzamiente de becas v de capaditadion, me compromete & ’
f‘ ; parmanacer €a la Insttucide por un Gempe izual a Lo duracon del events, ura vez concluide. | \
Fecha de Presentacion del Informe
Firma |
3 =
|
Aclaracion |
sz |
»
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“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL
OTORGAMIENTO DE BECAS, OBJETO DEL GASTO 841 (BECAS), Y DE
CAPACITACION AL PERSONAL PUBLICO, OBJETO DEL GASTO 290
(SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO), DEL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025”.
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e) Informe de impacto de la beca o capacitacion:

Comité de Becas v Capacitacidén
Informe de Impacto

Nombre ¥ Apellido (superior inmediato):
a7 (
Funcién: |
Dependencia:

Denominacién del evento desarrollado:

Nombre del/de los pardcipante/s del evenrto:

Fecha de otorgamiento:

Impacto observado
Opamizacion d=l Gempo
RIzgjor calidad del producte
Fl=duczion de errores

| Cumplesients d2 Nor=as

Breve justificacion del iﬁ;ﬁaczo observado:

Fecha de Presentacion del Informe

Firma

Aclaracion
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