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“POR LA CUAL SE OTORGA UNA BECA AL SENOR JOSE ARMANDO
RODRIGUEZ ROJAS, SERVIDOR PUBLICO  DEL SERVICIO NACIONAL DE
“CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), PARA
CURSAR LA “MAESTRIA EN GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO”,
ORGANIZADA POR LA UNIVERSIDAD AMERICANA Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
AL PAGO CORRESPONDIENTE”. '
Sl

N : Asuncion, O‘itde O(;&Ub(é del 2025.

VISTO: |

La Nota DGP N° 714/2025, de fecha 28 de julio del 2025, presentada por la \

Direccién de Gestion de Personas; el Acta de Reunion N° 51 del Comité de Becas y de

Capacitacion; el Dictamen N° 408/2025, de la Direccion de Asesoria Juridica; y, ~

| CONSIDERANDO:

Que, mediante la Nota DGP N° 714/2025, de fecha 28 de julio de 2025, la
Direccion de Gestién de Personas solicita el otorgamiento de una beca a favor del sefior
José Armando Rodriguez Rojas, con C.I. N° 4.309.792, para cursar la “Maestria en
Gestion Estratégica del Talento Humano”, organizada y desarrollada por la Universidad
Americana, en modalidad virtual, con una duracién de veinticuatro (24) meses y una
carga horaria académica de setecientas (700) horas, cuya inversion asciende a la suma de
Gs. 19.385.862 (guaranies diecinueve millones (rescientos ochenta y cinco mil
ochocientos sesenta 'y dos).

Que, por Nota DTC N° 079/25, el Departamento Técnico y Capacitacion del
Personal de la Direccién Gestién de Personas remite el Infor. N° 69/25, donde se detalla
los datos del evento, duracidn, costos, postulantes, entrf otros inherentes a la solicitud
presentada. Asimismo, previo andlisis de rigor por parte del Comité de Becas y de
Capacitacion, solicita la disponibilidad presupuestaria.

Que, el Decreto N° 3248/25 “Por la cual se reglamenta la Ley N° 7408 del 30 de
diciembre de 2024, «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio
Fiscal 2025»”, en su Anexo “A”, dispone:

e
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O Articulo 137.- ““Aquellos OEE que tengan previsto. créditos presupuestarios
para la concesién de becas, conforme a lo descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas),
del Clasificador Presupuestario, serdn concedidos por disposicion de la Mdxima
Autorida4 o por delegacion al personal autorizado a tal efecto. Esta asignacion podra
ser concedida complementariamente dentro del programa-de=eapacitacion de los OEE y

reglamentaciones”. AT ST
| ¥ 4 ‘

SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD YQ@}E)ADVWY L
2 3

. » )
efdl  (uis A de Momren 195 osq. Yogre




QCNYILIV INALIVINAL UC

¢ * CALIDADYSANIDAD ~ GOBIERNO b
% & VEGETALYDESEMILLAS PARAGUAY
PARAGUAY
RESOLUCION NeS309..-
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RODRIGUEZ ROJAS, SERVIDOR PUBLICO DEL SERVICIO NACIONAL DE
CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), PARA
CURSAR LA “MAESTRIA EN GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO”,
ORGANIZADA POR LA UNIVERSIDAD AMERICANA Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
AL PAGO CORRESPONDIENTE?”. .
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Articulo 138.- “Procedimientos., Los conceptos de gastos serdn asignados en
coincidencia con lo descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas) del clasificador
Presupuestario 'y la presente reglamentacion, que comprenden: inscripciones,
matriculas, cuolas, gastos de traslado, estadia, textos, folletos y otros gasltos inherenites a
los cursos, concedidos al personal piiblico o personas privadas por los OEE, en
concordancia con los fines institucionales:...b) Para la concesion de becas por las ED,
conforme a los fines previstos en la Carta organica de la institucién, con cargo a los
créditos presupuestarios disponibles en sus respectivos. presupuestos. Si las becas fueran
otorgadas al personal de la entidad, no podrin ser imputadas en este OG las
capacitaciones que lengan una carga lectiva menor a 200 horas. Se excluye el pago de
lesis, cuando la misma represente una sunia adicional al costo total del curso”.

Articulo 139.- “Para la adjudicacion de las Becas a los Juncionarios piblicos,
serd condicién indispensable la conformacion de un comité de seleccion de la Institucion,
que establecerd los requisitos de evaluacion de los funcionarios beneficiados. Los OEE
deberdn remitir semestralmente al VCHGO el listado de Juncionarios becados para el
registro correspondiente ”. _ '

Que, por Resolucion SENAVE N° 104/25 “Por la cual se aprueba el reglamento
para el otorgamiento de Becas, Objeto del Gasto 841 (BECAS), y de Capacitacion al
Personal Publico, Objeto del Gasto 290 (Servicios de Capacitacién y Adiestramiento),
del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENA VE), para el
Ejercicio Fiscal 2025", se aprueba el reglamento para el otorgamiento de becas y de
capacitacion en el SENAVE, estableciendo en su' Anexo ] “Reglamento para el
Otorgamiento de Becas (Rubro 841) y Capacitaciones (Rubro 290) ", lo siguiente:

Articulo 5°.- “Cobertura de las Becas. Las becas serdn otorgadas para cubrir. -

gastos lales como: inscripciones, matriculas, cuotas, gastos de traslado, estadia, textos,
Jolletos y otros gastos inherentes a los cursos. El curso o posigrado deberd tener ung
" carga horaria minima de doscientas (200) horas, caso contrario deberd imputarse en el
subgrupo de Gasto 290.- Servicios de Capacitacion y Adiestramiento. Se excluye el pago
de tesis cuando la misma represente una suma adicional al costo del curso o postgrado”,

Articulo 6°.- “Oforgamiento de Becas. Las becas serdn intransferibles Yy serdn
olorgadas para-cursos o posigrados que cuenten con una carga horaria minima de

doscientas (200) horas, que se realicen-dentro del territorio nacional o fuera del mismo,
- preferentemente en Ia region A y)
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Articulo 15.- “Informe de avance. El beneficiado con una beca deberd presentar a
la Direccién de Gestion de Personas un informe de su avance académico en forma
semestral, hasta concluir el evento o una constancia de informe académico expedida por
la Organizadora del evento”. '

— * Articulo 16> “Informe Final de Aprovechamiento. El beneficiario de la beca
deberd_presentar a la Direccion de Gestion de Pérsonas un informe final de
aprovec\hamiento del curso o postgrado realizado, que serd acompanado del titulo o
certificado obtenido. El plazo de presentacion no podrd superar 90 (noventa) dias
corridos desde la finalizacion del evento o la presentacion de la tesis”. :

Articulo 17.- “Informe de pago. Una vez acreditado o recibido el monto de la
beca, ¢l beneficiario deberd presentar al Departamento de_Rendicion de Cuentas de la
Direccién de Finanzas ¢l comprobante de pago, ya sea original o copia autenticada por
escribania. El plazo de presentacion no podra superar 15 (quince) dias corridos. Si el
pago no pudiera realizarse por causas no imputables al becado, debera informar en el
mismo plazo el motivo con la debida justificacion

Articulo 30.- “Carta de compromiso. En loda capacitacién en el pais o en el
exterior, con una duracion de tres meses o mds, se requerird que el beneficiado suscriba
un instrumento comprometiéndose a permanecer en la institucién por un plazo igual a la
duracién de la capacilacidn, cuya presentacion deberd ser dentro del plazo de los 30
(treinta) dias corridos, contados a partir de la notificacién de la resolucion de
otorgamiento de la capacitacion”.

Articulo 36.- “El beneficiario de una beca o capacitacion deberd divulgar los
conocimientos adquiridos o capacitar a sus pares, y-demads sectores inleresados, en caso
de necesidad institucional ”.

7 Articulo 39.- “El beneficiario deberd concluir y aprobar el evento en el liempo que
establece el cronograma y las exigencias académicas, caso contrario, reembolsard el
monto total recibido en conceplo de beca o capacitacion, siempre y cuando el relraso se
deba a hechos o acciones imputables al beneficiario”.
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Que, por Acta de Reunién N° 51, de fecha 17 de setiembre de 2025, el Comité de
Becas y de Capacitacién, en el marco del andlisis del Expediente MEU SENAVE N°
4625/25, dejé constancia del criterio de evaluacién y andlisis realizado, recomendando la
aprobacién de la beca a favor del sefior José Armando Rodriguez Rojas, con C.I. N°
4.309.792, para cursar la “Maestria en Gestidn Estratégica del Talento Humano”,
organizada por la Universidad Americana, en la modalidad virtual, la cual inicié el 18 de -
agosto de 2025, con una duracién de veinticuatro (24) meses y una carga horaria de
setecientas (700) horas académicas, cuya inversién total asciende a la suma de Gs.

. 19.385.862 (guaranies diecinueve millones Irescientos ochenta y cinco mil ochocientos
sesenta y dos) por persona, que debera imputarse al Objeto del Gasto 841 “Becas " a
favor del referido servidor puiblico solicitante..

Que, la Ley N° 2459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
Vegetal y de Semillas (SENA VE)”, en st Articulo 13 dispone: “Son atribuciones y
Junciones del Presidente: q) éidnﬁhi.s‘l’l-'ar los fondos creados por la presente Ley, los
bienes 'y recursos del SENAVE Y ejercer su representacion lécnicallegal.  Esta
representacion podrd ser delegada a otros Juncionarios de la institucién de acuerdo con
las necesidades exigidas para la prestacién de un buen servicio, Podra igualmente
olorgar poderes generales y especiales para actuaciones judiciales y administrativas: 0)
oforgar becas de capacitacién y especificacion, asi como financiar Y/o autorizar la
participacion de los funcionarios del SENAVE en eventos nacionales e internacionales,
en materias relacionadas a los fines del servicio; y, p) realizar los demds actos
necesarios para el cumplimiento de sus fines™”.

Que, por Providencia N° 513/2025, la Direccién General de Asuntos Juridicos
remite el Dictamen N° 408/2025, de la Direccidn de Asesorfa Juridica, en el cual se
concluye que corresponde la emisién de la resolucién otorgando el pago de la beca 2
favor del funcionario José Armando Rodriguez Rojas, con C.I. N° 4.309.792, para cursar

- la “Maestria en Gestion Estratégica del Talento Humano ", organizada y desarrollada por
la Universidad Americana, en la modalidad virtual, con una duracién de veinticuatro (24)

ochocientos sesenta Y dos); y a la Direccién General de Administracién y Finanzas, a fin
| ~de proceder al pago ep}conc:/g{ggb’d"ﬁ;c/gg, confom}e a los t€rminos y recomendagiones

efectuados por el Comité de/Be apaci NS G0, ;
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“POR LA CUAL SE OTORGA UNA BECA AL SENOR JOSE ARMANDO
RODRIGUEZ ROJAS, SERVIDOR PUBLICO DEL SERVICIO NACIONAL DE
CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), PARA
CURSAR LA “MAESTRIA EN GESTION ESTRAT. EGICA DEL TALENTO HUMANO”,
ORGANIZADA POR LA UNIVERSIDAD AMERICANA Y SE AUTORIZA A LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
AL PAGO CORRESPONDIENTE?. '
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POR TANTO: )

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que

crea el Servicio Nacional de Calidad Y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)".

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR BECA al sefior José Armando Rodriguez Rojas, con
C.I. N°4.309.792, servidor ptblico del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y
de Semillas (SENAVE), para cursar la “Maestria en Gestion Estratégica del Talento
Humano”, organizada y desarrollada por la Universidad Americana, en la modalidad
virtual, con una duracién de veinticuatro (24) meses y una carga horaria de setecientas
(700) horas académicas, iniciada el 18 de agosto de 2025, y cuyo costo total por
participante asciende a Gs. 19.385.862 (guaranies diecinueve millones trescientos
ochenta y cinco mil ochocientos sesenta y dos).

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Direccién General de Administracion y Finanzas
a proceder al pago en concepto, de beca, de la suma de Gs. 19.385.862 (guaranies
diecinueve millones trescientos ochenta Y cinco mil ochocientos sesenta y dos) a favor del
sefior José Armando Rodriguez Rojas, con C.I. N° 4.309.792, monto que deberi ser
imputado en el Objeto del Gasto 841 - “Becas "

Articulo 3°.- DISPONER que una vez acreditado o recibido el monto en concepto
de beca, el servidor ptblico beneficiado deberd presentar a la Direccién de Finanzas, el
comprobante de pago correspondiente, cuyo plazo de presentacion no podra exceder los
quince (15) dias corridos contados a partir de la fecha de abono del costo de la
capacitacion. En caso de que el pago no pudiera efectivizarse por causas no imputables al
servidor publico, este debera informar, dentro del mismo plazo, el motivo acompafiado de
la debida justificacién. : 4 / :

{

Articulo 4°.- DISPONER \que el servidor publico beneficiado con la beca,

suscribird una carta compromiso donde se compromete a permanecer en la institucién por

un plazo equivalente a la duracién de la maestria, contado a partir de-la finalizacién de la
. AL P
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“POR LA CUAL SE OTORGA UNA BECA AL SENOR JOSE ARMANDO

. RODRIGUEZ ROJAS, SERVIDOR PUBLICO DEL SERVICIO NACIONAL DE
.~ CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), PARA
CURSAR LA “MAESTRIA EN GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO”,

ORGANIZADA POR LA UNIVERSIDAD AMERICANA Y SE AUTORIZA A LA~
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A PROCEDER
-“AL PAGO CORRESPONDIENTE”. Y e
- - -6-
“Articulo 5°.- ESTABLECER que. el servidor publico beneficiado con la beca

debera presentar a la Direccion de Gestion de Personas, un informe de su avance
académico de manera semestral, hasta la culminacion de la maestria.

~.

‘ Articulo 6°.- DISPONER que el servidor publico beneficiado con la beca debera oy
presentar a la Direccién de Gestion de Personas, un informe final de aprovechamiento de
O la Maestria, que estara acompafiado del certificado o titalo obtenido, cuyo plazo de
entrega no podra superar los treinta (30) dias corridos, contados a partir de la finalizacion

total de la misma. - : :

Articulo 7°.- DISPONER que el servidor publico beneficiado con la beca debera
brindar a la institucién algin servicio de difusién de los conocimientos adquiridos o
capacitar a sus pares, y demds sectores interesados, en caso de necesidad institucional, -
para lo cual debera presentar una propuesta de divulgacién a la Direccion de Gestion de
Personas, cuyo plazo para la entrega de la propuesta, no podra exceder los treinta (30)

dias corridos, contados a partir de la finalizacién de la maestria. :
Articulo 8°.- DISPONER que el superior inmediato del servidor publico
_ beneficiado debera realizar un informe de impacto de la beca otorgada por la presente
resolucion, a fin de contar con informacion referente al impacto que ha generado en la

- institucion la capacitacion realizada,

Articulo 9°.- ESTABLECER que la Direccion General de Administracion y \\”’
Finanzas, a través de sus dreas competentes, €s responsable del cumplimiento de la
__presente resolucion.
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