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RESOLUCION N°.29|. .-

“POR._LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION - GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL OTORGAMIENTO DE
VIATICO Y AL PAGO DE MANERA EXCEPCIONAL EN CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL A
FAVOR DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), QUE REALIZARAN EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 9462, EL APOYO LOGISTICO
EN LA CEREMONIA DE TRANSMISION DEL MANDO PRESIDENCIAL PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2023-2028”. -

-1- £ L

\ ‘ Asunciéh,[( . de ﬁ:‘ dél 2023.
\\_‘ 0.
B VISTO:

La Nota TMP/CG/N°® 255/23 de fecha 03 de agosto del 2023, presentada por la
Comisién Coordinadora de la Ceremonia de Transmisién del Mando Presidencial para el
Periodo Constitucional 2023-2028; el Dictamen N° 705/23, de la Direccién de Asesoria &
Juridica; y,

~,

N

CONSIDERANDO

Que, mediante la Nota TMP/CG/N° 235/’7.) de fecha 03 de agosto del 2023, la
Comision Coordinadora de la Ceremonia de Transmisién-del Mando Presidencial para el
Periqdo Constitucional 2023-2028, én el marco del Decreto N° 9462, solicita la provisién de
vehiculos y capital humano, para el apoyo de los trabajos que llevara adelante entre las fecha
del 07 al 17 de agosto del 2023, para la Ceremonia de Transmisién del Mando Presidencial. ~

Que, el Departamento de Transporte; a través de la Nota DT N° 273/23, eleva la
noémina de servidores publicos (choferes), junto con los vehiculos que seran utilizados para el
apoyo, la cual detalla de la siguiente manera: -

Item | Vehiculo |

~"Chapa~ | ' [Datos del funcionario *® .| . CLN°e - !
1 Camioneta AACZ-212 Oscar Luis Avalos Méndez, 2.892.080
2 | Camioneta AACZ-209 ~José Ignacio Irala Garcete 2.343.916
3 Camioneta EAG-519 Alfredo Torres 807.918
4 Minibus AAMP 660 Jorge Rafael Benitez Guerrero 4’)1 652

~Que, obra la planilla de viatico ‘elaborado por la Direccion Admlmstranva, donde se X

detalla lo siguiente:

‘Datosdel . o o | Cantidadde | . Jornal [ Dos’
funcionario - e -+ dias - diario: jornales
Oscar Luis Avalos | 5 892,080 5 Gs.98.089 | Gs.196.178

éndez :
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RESOLUCION Ne.23)..-

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE

"ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL OTORGAMIENTO DE
VIATICO Y AL PAGO DE MANERA EXCEPCIONAL EN CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL A
FAVOR DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), QUE REALIZARAN EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 9462, EL APOYO LOGISTICO
EN LA CEREMONIA DE TRANSMISION DEL MANDO PRESIDENCIAL PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2023-2028".

2.
Jose Ignacip Irala 2343916 5 Gs.98.089 | Gs.196.178 | Gs.980.890
Garcete
Alfredo Torres 807.918 5 Gs. 98.089 Gs. 196.178 | Gs. 980.890
hotgp Raie] Beoftez: | 5 407 pen 5 | Gs.98.089 | Gs.196.178 | Gs.980.890-.
Guerrero o

Que, la Direccidn Administrativa, en la Nota DA N° 421/23, solicita prever ademas,
los pagos necesarios por las horas extraordinarios y adicionales, que estarian cubriendo los
funcionarios en los dias de cobertura, incluido sébados, domingos y feriado. =

Que, por Nota DGP N° 693/23 de fecha 08 de agosto del 2023, la Direccién de Gestidn
de Personas, en cuanto a la solicitud de pago de Remuneracién Extraordinaria y Adicional, se
expide en los siguiente términos: “El apoyo solicitado se desarrollara entre el 07 y el 17 de
agosto del 2023, incluyendo sdbados, domingos y feriado...Como las horas topes que
establece la resolucion de pago interna se verdn superados, ast como el uso de planillas serd
requerido, debido a que las actividades se desarrollang Juera del lugar habitual” (Sic).

Que, la Resolucién SENAVE N° 050/23 “Por la cual se Reglamenta el Pago de
Gastos de Residencia (Objeto del Gasto 122), Remuneracion Extraordinaria (Objeto del
Gasto 123), Remuneracién Adicional (Objeto del Gasto 123), Subsidio Familiar (Objeto del
-Gasto 131), Bonificaciones y Gratificaciones (Objeto del Gasto 133), Gratificaciones por
“Servicios Especiales (Objeto del Gasto 137), al personal del Servicio Nacional de Calidad ¥
Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), para el Ejercicio Eiscal 2023” de fecha 31 de
enero de 2023, dlspone e e

Articulo 6°.- “OBJETO DEL GASTO 123 - REMUNERACION EXT. RAORDEVARM
(Rﬁ;} Nésta remuneracion podrd ser aszc'nada y abonada a los funcionarios de la institucion y
a los comisionados de otros OEE. Este rubro debe ser utilizado sobre la base de criterios de
ramnab:hdad para la prestacién de servicios necesarios, debidamente fundamentados y
Justificados, a ser realizados después de cumplida la jornada ordinaria de trabajo vigente".

Articulo 7°.- “De conformidad a lo establecido en el articulo anterior, cuando exista
necesidad jusrz'f cada los responsables de cada dep‘endencz’a podm’m solicitar la
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RESOLUCION N°.95. -

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL OTORGAMIENTO DE
VIATICO Y AL PAGO DE MANERA EXCEPCIONAL EN CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL A
FAVOR DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), QUE REALIZARAN EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 9462, EL APOYO LOGISTICO
EN LA CEREMONIA DE TRANSMISION DEL MANDO PRESIDENCIAL PARAEL | -
PERIODO CONSTITUCIONAL 2023-2028”. ' -

.

General de Administracion y Finanzas dentro de los primeros cinco dias hdbiles del mes. La

solicitud solo podrd ser autorizada por los Directores Generales, y por el Presidente para el

caso de las Direcciones y Secretarias que dependen de la Presidencia. La némina del

personal autorizado, con la justificacion de las tareas realizadas, bien descriptas y |—

detalladas a fin de facilitar controles posteriores, deberd ser remitida a la Direccién General

de Administracion y Finanzas dentro de los primeros cinco (3) dias del mes siguiente. La 1

- Direccion General de Administracién Y Finanzas remitird las autorizaciones a la Direccidn

de Gestion de Personas, a los. efectos del control correspondiente. La Direccion de Gestion

de Personas remitird a la Direccién General de Administracién y Finanzas el computo de las

horas extraordinarias trabajadas, dentro de los primeros diez (10) dias del més siguiente. El

pago de las horas extraordinarias, se realizard preferentemente, dentrg de los -primeros

quince (15) dias del mes siguiente, conforme a la-disponibili@igre%uestaria ¥ financiera,

previa autorizacion de la Presidencia por resolucion. Las autorizaciones remitidas a la

—_ Direccion General de Administracion y Finanzas, fuera del plazo establecido, Serdn
liquidadas en el siguiente mes™.

: Articulo 8°.- “El trabajo extraordinario en ningun caso podrd exceder de dos (2)

' horas diarias, u ocho (8) horas semanales y no podrd sobrepasar las diez y seis (16) horas
mensuales. Se exceptia de esta disposicién al personal que presta servicios en las Oficinas
de Puntos de Inspeccién (OPI), Perceptorias, Oficina_Regional Central (Mercado de
Abasto), Secretaria Privada, Secretaria de Gabinete y Direccion de Operaciones (Oficina
Central, dos (2) funcionarios), quienes podrdn realizar trabajos en horario extraordinario
hasta un mdximo de veinte y ocho (28) horas mensuales”. -

Articulo 9°.- “Las horas extraordinarias de labor serdn pagadas, siempre y cuando se

s cuente con disponibilidad presupuestaria y financiera, con un recargo de hasta el sesenta
por ciento (60%) sobre el sueldo mensual para la Jornada ordinaria de trabajo, para los
Juncionarios no ajustados a la matriz salarial Y no podrd ser superior al recargo establecido

para las jornadas nocturnas; y con iun recargo de hasta el ochenth por ciento (80%) sobre el 1

sueldo mensual para la jornada ordinaria de trabajo, para los funcionarios ajustados a la

—— i 24

maltriz salarial ... ”. = ; S T
(L [,@[( . . WAV o

Y/
VoL

SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SE v TARS
Luis A. de Herrera 195 esq. Yegros, Edif. Inter
d Asuncién - Para
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RESOLUCION Ne.25..-

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL OTORGAMIENTO DE
VIATICO Y AL PAGO DE MANERA EXCEPCIONAL EN CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL A
FAVOR DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), QUE REALIZARAN EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 9462, EL APOYO LOGISTICO ~
EN LA CEREMONIA DE TRANSMISION DEL MANDO PRESIDENCIAL PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2023-2028”. L
-4-

Articulo 10.- “No se computard en concepto de remuneracion extraordinaria los dias
en que el persomnal tenga permiso por razones particulares, o haya sido comisionado
laboralmente fuera de su lugar de trabajo. Asi mismo, las llegadas tardias no Justificadas,
por tres (3) veces o mds en un mes, inhabilitard al personal a percibir remuneracion
extraordinaria en el siguiente mes”.

Articulo 11.- “OBJETO DEL GASTO 125 — REMUNERACION ADICIONAL (RA):

Podrd abonarse en este concepto a funcionarios de ld institucion, asi como a fungionarios

comisionados de otros OEE, sobre la base del principio de racionalidad que fija las

" disposiciones legales del presupuesto para el presente Ejercicio Fiscal, en caso de

necesidades debidamente justificadas y fundamentadas que requieran la realizacion de

- tareas después de cumplida la jornada extraordinaria de trabajo o en dias inhdbiles. Se

consideran horas adicionales las que se trabajen después de cumplida la jornada
extraordinaria de trabajo o en dias inhdbiles”. : \

Articulo 12.- “El trabajo en horario adicional no podrd exceder de doce (12) horas

‘ mensuales. Se exceptiia de esta disposicion al personal que presta servicios en las Oficinas

- de Puntos de Inspeccién (OPI), Perceptorias, Oficina Regional Central (Mercado de

Abasto), Secretaria Privada, Secretaria de Gabinete y Direccién de Operaciones (Oficina

Central, dos (2) funcionarios), quienes podrdn realizar trabajos en horario adicional hasta

J un mdximo de dieciocho (18) horas mensuales y serdn pagadas siempre y cuando se cuente

con disponibilidad presupuestaria y financiera. La qutorizacion para realizar labores en

horario adicional se regird de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 7° de la presente
Resolucion”. — - =

~ Articulo 13.- “Las horas adicionales de labor serdn pagadas, siempre y cuando se

cuente con disponibilidad presupuestaria y financiera, con un recargo de hasta el sesenta

por ciento (60%) sobre el sueldo mensual para la jornada ordinaria de trabajo, para los

~_ AV funcionarios no ajustados a la matriz salarial y con un recargo de hasta el ochenta por
,«(ﬁ@ ciento (80%) sobre el sueldo mensual para la jornada ordinaria de trabajo, para los

)

f rr - - . - 3 - r - A

fg& Juncionarios ajustados a la matriz salarial. Para el efecto se aplicard supletoriamente la
U,' ’-.,'\\ reglamentacion prevista para el cdlculo de precio por hora de RE”™.

\J | —

omes de Ovicdo

neral

ar. y1d

-~ SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE.S* i
- Luis A. de Herrera 195 esq. Yegros, Edif. inter X
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RESOLUCION Ne.55]..- -

“POR LA CUAL SE AUTORIZA. A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y_FINANZAS, A PROCEDER AL OTORGAMIENTO DE
VIATICO Y AL PAGO DE MANERA EXCEPCIONAL EN CONCEPTO DE

- REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL A
FAVOR DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), QUE REALIZARAN EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 9462, EL APOYO LOGISTICO
EN LA CEREMONIA DE TRANSMISION DEL MANDO PRESIDENCIAL PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2023-2028”. : . .

: -5-

Articulo 14.- “Las horas adicionales nocturnas pasada las 20:00 horas en dias
hdbiles, serdn pagadas con recargo del cien por ciento (100%,) sobre el sueldo mensual para
la jornada ordinaria de trabajo. Para este caso los responsables de las dreas afectadas, que
cumplan sus actividades en ese horario, deberdn establecer mecanismos que permitan la
rotacion de sus funcionarios para prestar servicios en hork\zrz'os adicionales ™.

— Articulo 15.- “Las horas adicionales en dias inhdbiles ¥ feriados serdn pagadas con

recargo de hasta el cien por ciento (100%) sobre el sueldo mensual para la jornada
ordinaria de trabajo”. } e

-

Que, por Resolucién SENAVE N° 190/23 “Por la cual se Reglamenta el Otorgamiento
de Pasajes; Vidticos y Movilidad: Pasajes y Vidticos Varios, en el Servicio Nacional de
Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas-(SENAVE), para los comisionamientos a realizarse
en los meses de abril a diciembre de 2023 ”, se reglamenta en el SENAVE, el otorgamiento
-de recursos operativos, tales como vidtico, movilidad, entre otros, para los comisionamiento a
realizarse durante el Ejercicio Fiscal 2023.

—
L y

w Que, por Providencia N° 2030/23, el Departamento de Presupuesto informa que existe
disponibilidad presupuestaria en-el Plan Financiero Anual para el Ejercicio Fiscal 2023, para
la Actividad 04 “Actividades Administrativas”, ¥ que podra ser imputado en el Objeto del
Gasto 239 “Pasgjes Y vidticos varios”. ' I

- Que, la Ley PAN 2459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad ¥ Sanidad Vegetal
y de Semillas (SENAVE)”, en su Articulo 13 dispone="Son atribuciones y funciones del
Presidente: a) administrar los fondos creados por la presente Ley, los bienes y recursos del
SENAVE y ejercer su representacion técnica/legal. Esta representacion podrd ser delegada a
otros funcionarios de la institucién de acuerdo a las necesidades exigidas para la prestacion
de un buen servicio, ...0) otorgar becas de capacitacion y especificacion, ast como financiar
Y/o autorizar la participacién de los Juncionarios del SENAVE en eventos nacionales ¢ |
Internacionales, en materias relacionadas a los fines del servicio; p) realizar los a_’g_n_ids' ac?" i

necesarios para el cumplimiento de sus fines”. b))
. =LYV 3
A | OVEG

LENs : 5 ==

E—

SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE S&
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"ﬁf{:&%Resolucién SENAVE N° 050/23 en ambas remuneraciones.
i

RESOLUCION Ne.29l.-

«“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE

ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL OTORGAMIENTO DE
VIATICO Y AL PAGO DE MANERA EXCEPCIONAL EN CONCEPTO DE
REMUNERACION, EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL A
FAVOR DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), QUE REALIZARAN EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 9462, EL APOYO LOGISTICO
EN LA CEREMONIA DE TRANSMISION DEL MANDO PRESIDENCIAL PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2023-2028”.

) __ .

Que, por Providencia N° 865/23, de la Direccién General de Asuntos Juridicos remite
el Dictamen N° 705/23, de la Direccién de Asesorfa Juridica,-donde en atencién a las
documentales obrantes en el expediente, dictamina que no existe impedimento de indole legal
para que la Méxima Autoridad Institucional del SENAVE, otorgue viatico y autorice el pago
excepcional de RE y RA a favor de 10s funcionarios que apoyardn a la Comision
Coordinadora de la Ceremonia de Transmisién del Mando Presidencial para el Periodo
Constitucional 2023-2028.

- POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley‘r2459/04 “Que crea el
Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)”.

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE: o

Articulo 1°.- AUTORIZAR a la Direccién General de Administracién y Finanzas, a
proceder al pago de viaticos conforme a la reglamentacion establecida para el efectoyala
planilla remitida por la Direccién Administraba, a favor de los sefiores Oscar Avalos, con C.L
N° 2.892.080, José Irala, con C.I. N° 2.343.916, Alfredo Torres, con C.1. N° 807.918 y Jorge
Benitez, con C.I. N° 3.421.652, servidores publicos del ‘Servicio Nacional de Calidad y
Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), quienes realizarén, en el marco de lo dispuesto-en
el Decreto N° 9462, el apoyo logistico en la Ceremonia de Transmisién del Mando
Presidencial para el Periodo Constitucional 2023-2028.

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Direccién General de Administraciéon y Finanzas, a
proceder de manera excepcional, al pago en concepto de Remuneracién Extraordinaria y
Adicional a favor de los sefiores Oscar Avalos, con C.I. N° 2.892.080, José Irala, con C.I. N°
2.343.916, Alfredo Torres, con C.I. N° 807.918 y Jorge Benitez, con C.I. N° 3.421.652, por
los trabajos de cobertura que realizaran los mismos, hasta el tope establecido

S

>
bERY. //“ ‘
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RESOLUCION N°..53\.-

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL OTORGAMIENTO DE
VIATICO Y AL PAGO DE MANERA EXCEPCIONAL EN CONCEPTO_DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL A
FAVOR DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), QUE REALIZARAN EN EL
MARCO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 9462, EL APOYO LOGISTICO
EN LA CEREMONIA DE TRANSMISION DEL MANDO PRESIDENCIAL PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2023-2028”.
. .
Articulo 3°.- ESTABLECER que la Direccién Administrativa, debera informar a la
Direccién de Gestién de Personas, para el registro correspondiente, los dias y horarios de
cobertura realizados por los servidores piiblicos. :

Articulo 4°.- ESTABLECER que la Direccién de Gestidn de Personas, a través de sus

areas competentes, debera realizar los registros necesarios, por los dias de comisionamiento
de los servidores publicos afectados en la presente resolucion. : :

Articulo 5°.- CQMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar. ..

X
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