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T RESOLUCION N°. 102

“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
i ADMINISTRAC}()N Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EN CONCEPTO DE
i REMUNERACION EXTRORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO
DEL 2022, A FAVOR DE LOS SENORES TERESIO FLORENTINO PEREIRA
NUNEZ Y LUIS GERMAN GUERREROS ALMADA, QUIENES HAN SIDO
ACOGIDOS AL PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO

| NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
| (SENAVE)”.
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| 2
L , Asuncién, 3 de J()’V\.[O del 2022
VISTO:

La Nota DGP N° 487/22 de fecha 30 de junio de 2022, de la Direccién de Gestién de

Personas; la Resolucién SENAVE N° 405/22 de fecha 30 de junio de 2022; la Resolucién
‘ SENAVE N° 064/22 de fecha 11 de febrero del 2022; la Resolucién SENAVE N° 388/22
de fecha 21 de junio de 2022; el Dictamen N° 508/22, de la Direccién de Asesoria Juridica;
Y

CONSIDERANDO:

: Que, por Nota DGP N° 487/22 de fecha 30 de junio de 2022, la Direccién de Gestién
‘ de Personas remite a la Direccién General de Administracion y Finanzas la planilla para el
' pago en concepto de Remuneracion Extraordinaria correspondiente al mes de jumio del
2022, a favor de los servidores piiblicos que serdn beneficiados con el Programa de Retiro
Voluntario, del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE).

Que, la Direccién General de Administracién y Finanzas, a través de sus 4reas
competentes, ha elaborado las planillas de pago correspondientes conforme a las
normativas vigentes.

Que, por Providencia N°® 1024/22, el Departamento de Presupuesto informa sobre la .-
disponibilidad presupuestaria para la Actividad 04 “Actividades Administrativas?,
detallando que debe ser imputado en los Rubros 123 “Remuneracién Extraordinaria”. |-

Que, el clasificador presupuestario de la Ley N° N° 6873/2022 “Que Aprueba el £/
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 20227, prevé el pago sohcnad@'; ’;{_ /
de la siguiente manera: "RUBRO 123 — REMUNERACION EXTRAORDINARIA: ¥ { 4
Retribucion asignada al funcionario o empleado, trasladado o comisionado y/o personal |/ \
con cargo presupuestado en el Anexo del Personal y al personal en virtud de servicios
. pzlﬁ'esrados después de cumplida la jornada ordinaria de trabajo, que serd asignada de

\ conformzdad a las disposiciones legales, y presupuestaria vigentes, a la dzspombzlzdad de ‘
créditos presupuestarios y a la reglamentacion institucional. Incluye el pago de aguinaldo
‘ | Lcila la doceava parte. de la remuneraczon devengada. El Decreto N° 658]/ 2022 estal;lec
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institucion que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal. Asi mismo podrd ser
abonada al funcionario trasladado temporalmente en la Entidad de destino y serd
calculada conforme a los siguientes procedimientos: El trabajo extraordinario en ningiin

caso podra exceder de tres horas diarias u ocho horas semanales, solo podrd ser
autorizado por escrifo, en cada caso, por el superior jerdrquico de la seccidn, S
departamento o direccion de la reparticion publica en que se necesitase. Se considerardn

horas extraordinarias las que se trabajen después de cumplida la jornada ordinaria de
frabajo vigente y hasta 3 (tres) horas diarias u 8 (ocho) horas semanales”.

Que, por Resolucién SENAVE N° 405/22 “POR LA CUAL SE APRUEBA LA
INCLUSION DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y
SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL PROGRAMA DE RETIRO
VOLUNTARIO, Y SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS A PROCEDER AL PAGO DE L4 INDEMNIZACION
CORRESPONDIENTE”, de fecha 30 de junio de 2022, se aprueba la inclusién de los
funcionarios Teresio Florentino Pereira Nifez, con C.I. N° 1.255.282, y Luis German
Guerreros Almada, con C.I. N° 490.460, en el Programa de Retiro Voluntario, autorizando
a la Direccién General de Administracién y Finanzas, a realizar los pagos por los dias de
trabajos, en concepto de beneficios de los funcionarios acogidos al Programa, de la
siguiente manera:

Articulo 7°.- “AUTORIZAR a la Direccion General de Administracion y Finanzas, a
realizar los ajustes necesarios a los montos de las liquidaciones aprobadas por la presente
resolucion, a fin de actualizar los mismos al momento de la correspondiente efectivizacion,
conforme a lo dispuesto en el Decreto N° 6581/22; y a realizar el pago por los dias
trabajados, en concepto de Sueldo y Beneficios que pudieran corresponder, y el Aguinaldo
proporcional correspondiente a tales conceptos”.

. Que, por Resoluciéon SENAVE N° 064/22 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL
PAGO DE GASTOS DE RESIDENCIA (OBJETO DEL GASTO 122), REMUNERACION
EXTRAORDINARIA (OBJETO DEL GASTO 123), REMUNERACION ADICIONAL
(OBJETO DEL GASTO 125), SUBSIDIO FAMILIAR (OBJETO DEL GASTO 131),
BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES (OBJETO-. DEL GASTO ,lf 7

AL

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALﬁﬁ (OBJETO DEL GASTO ] 3/2)“‘\44_5’9 ;
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PERSONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE
SEMILLAS (SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 20227, dispone:

Articulo 6°.- “RUBRO 123 — REMUNERACION EXTRAORDINARIA (RE): esta
remuneracién podrd ser asignada y abonada a los funcionarios de la Institucion y a los
comisionados de otros OEE. Este rubro debe ser utilizado sobre la base de criterios de
razonabilidad, para la prestacidn de servicios necesarios, debidamente fundamentados y

Justificados, a ser realizados después de cumplida la jornada ordinaria de trabajo
vigente”

Articule 7°.- “De conformidad a lo establecido en el articulo anterior, cuando
exista necesidad justificada, los responsables de cada dependencia podrdn solicitar la
correspondiente autorizacion para realizar tareas fuera del horario ordinario de trabajo
vigente. Esta solicitud, con la justificacion pertinente, deberd ser remitida a la Direccién
General de Administracion y Finanzas dentro de los primeros cinco dias hdbiles del mes.

La solicitud solo podrd ser autorizada por los Directores Generales, y por el Presidente
para el caso de las Direcciones y Secretarias que dependen de la Presidencia. La némina

del personal autorizado, con la justificacion de las tareas realizadas, bien descriptas y
detalladas a fin de facilitar controles posteriores, deberd ser remitida a la Direccidn
General de Administracion y Finanzas dentro de los primeros cinco (5) dias del mes
siguiente. La Direccién General de Administracion y Finanzas remitird las autorizaciones

a la Direccion de Gestion de Personas, a los efectos del control correspondiente. La
Direccidn de Gestion de Personas remitird a la Direccion General de Administracion y
Finanzas el cémputo de las horas extraordinarias trabajadas, dentro de los primeros diez
(10) dias del mes siguiente. El pago de las horas extraordinarias, se realizardg
preferentemente dentro de los primeros quince (13) dias del mes siguiente, conforme.a.la /4 (7]
disponibilidad presupuestaria y financiera, previa autorizacién de la Presidencia por/iy’ / /(/‘
resolucién. Las autorizaciones remitidas a la Direccion General de Administracién y

Finanzas, fuera del plazo establecido, serdn liquidadas en el siguiente mes™.

Articulo 9°.- “Las horas extraordinarias de labor serdn pagadas, siempre y cuando
se cuente con disponibilidad presupuestaria y financiera, con un recargo de por lo menos |
‘5 0% (cmcuerzta por czento) sobre el sueldo mensual para la jomada ordznarm de trabajo, |
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(70%) sobre el sueldo mensual para la jornada ordinaria de trabajo, para los funcionarios
ajustados a la matriz salarial (...)".

Articulo 10.- “No se computard en concepto de remumeracion extraordinaria los
dias en que el personal tenga permiso por razones particulares, o haya sido comisionado
laboralmente fuera de su lugar de trabajo. Ast mismo, las llegadas tardias no justificadas,
por tres (3) veces o mds en un mes, inhabilitard al personal a percibir remuneracion
extraordinaria en el siguiente mes”.

Que, la Resolucion SENAVE N° 388/22 “POR LA CUAL SE MODIFICA
PARCIALMENTE LOS ARTICULOS 8° 12, 25 y 26 DE LA RESOLUCION SENAVE N°
064/2022 "POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE GASTOS DE RESIDENCIA
(OBJETO DEL GASTO 122), REMUNERACION EXTRAORDINARIA (OBJETO DEL
GASTO 123), REMUNERACION ADICIONAL (OBJETO DEL GASTO 125), SUBSIDIO
FAMILIAR (OBJETO DEL GASTO 131), BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES
(OBJETO DEL GASTO 133), GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES
(OBJETO DEL GASTO 137), AL PERSONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022", DE FECHA 11 DE FEBRERO DE 2022, de fecha 21 de junio de 2022, modifica
el Articulos 8° de la Resolucion SENAVE N° 064/22 de fecha 11 de febrero de 2022, de la
siguiente manera:

Articulo 8°.- “El trabgjo extraordinario en ningin caso podrd exceder de dos (2)
horas diarias, u ocho (8) horas semanales y no podrd sobrepasar las catorce (14) horas
mensuales. Se exceptia de esta disposicion al personal que presta servicios en las Oficinas
de Puntos de Inspeccion (OPI), Perceptorias, Oficina Regional Central (Mercado de
Abasto), Secretaria Privada, Secretaria de Gabinete y Direccion de Operaciones (Oficina

.. Central, dos (2) funcionarios), quienes podrdn realizar trabajos en horario extraordinario

/ hasz‘a un mdximo de veinticuatro (24) horas mensuales”.
Wi A2 K] _Que, la Ley N° 2459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
% Vegetal y de Semillas (SENAVE)”, en su Articulo 13 dispone: “Son atribuciones y
T funciones del Presidente: a. Administrar los Jondos creados por la presente Ley, los bienes

yrecursos del SENAVE y ejercer su representacion técnica/legal. Esta represenm%

a DE
- Cpodrd ser delegada a otros funcionarios de la institucion de acuerdo con las neceszdc{dé‘ 5
exigidas para la prestacion de un buen servicio. Podrd igualmente otorgar e Ez'er/;:

\*t t(ﬁi.
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“POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EN CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO
DEL 2022, A FAVOR DE LOS SENORES TERESIO FLORENTINO PEREIRA
NUNEZ Y LUIS GERMAN GUERREROS ALMADA, QUIENES HAN SIDO
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generales y especiales para actuaciones judiciales y administrativas; b. Actuar como
‘ ordenador de gastos”.

- Que, por Providencia N° 706/22, la Direccion General de Asuntos Juridicos remite el
Dictamen N° 508/22 de la Direccién de Asesoria Juridica, donde recomienda a la maxima
‘ autoridad autorizar a la Direccién General de Administracién y Finanzas a efectuar el pago
‘ en concepto de Remuneracion Extraordinaria correspondiente al mes de Junio del 2022, a

favor de los servidores ptiblicos del SENAVE, conforme a la liquidacién presentada por la
‘ Direccion General de Administracién y Finanzas y al listado remitido por la Direccién de
K Gestién de Personas.

POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que |
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) .

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE:

| Articulo 1°.- AUTORIZAR a la Direccién General de Administracién y Finanzas a
proceder al pago en concepto de Remuneracion Exitraordinario correspondiente al mes de
junio del 2022, a favor de los sefiores Teresio Florentino Pereira Nufiez, con C.I. N°
1.255.282, y Luis German Guerreros Almada, con C.I. N° 490.460, quienes han sido
i acogidos al Programa de Retiro Voluntario del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad |
Vecetal y de Semillas (SENAVE), segiin Resolucién SENAVE N° 405/22, conforme a 1as|
planillas que se adjuntan y forma parte de la presente Resolucion. / =
Articulo 2°.- DISPONER que la Direccién General de Administracion y Fman.zas a
través de sus d4reas competentes, es responsable del cumplimiento de la presente!
resolucidn. v

| ~ Articulo 3°.- COMUNICAR a quienes co

RG/ct/me/rp
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