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| “ | RESOLUCION Ne 409

| “POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
| ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EN CONCEPTO DE
] REM UNERACION ADICIONAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL
' 2022, A FAVOR DEL SENOR LUIS GERMAN GUERRERO ALMADA, QUIEN HA
hDO ACOGIDO AL PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS

(;:ENAVE)”
; | e
} Asuncién, 30 de JU’\/UQO del 2022.
VISTO:
o La Nota DGP N° 488/22 de fecha 30 de junio de 2022, de la Direccion de Gestién de

Personas; la Resolucién SENAVE N° 405/22 de fecha 30 de junio de 2022; la Resolucién
‘ S?ENAVE N° 064/22 de fecha 11 de febrero de 2022; la Resolucién SENAVE N° 388/22
dje fecha 21 de junio de 2022; el Dictamen N° 519/22, de la Direccién de Asesoria Juridica;

¥

|

| | CONSIDERANDO:
|

Que, por Nota DGP N° 488/22 de fecha 30 de junio de 2022, la Direccién de Gestién
| de Personas remite a la Direccién General de Administracién y Finanzas la planilla para el
L pago en concepto de Remuneracion Adicional correspondiente al mes de jumio del 2022,

o favor del servidor piblico Luis Germdn Guerrero Almada, con C.I. N° 490.460, que sera
beneﬁcmdo con el Programa de Retiro Voluntario, del Servicio Nacional de Calidad y

Sftmdad Vegetal y de Semillas (SENAVE).

‘ Que, la Direccién General de Administracién y Finanzas, a través de sus éareas |

, competentes ha elaborado la planilla de pago correspondiente conforme a las normativas
—~ vwentes

1 Que, por Providencia N° 1025/22, el Departamento de Presupuesto informa sobre la
| disponibilidad presupuestaria para la Actividad 04 “Actividades Administrativas®,
| detallando que debe ser imputado en los Rubros 125 “Remuneracion Adicional .
Que, el clasificador presupuestario de la Ley N° N° 6873/2022 “QOue Apmeba el 3
; Presupuesro General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2022”7, prevé el pago solicitado

de la s|10u1ente manera: “RUBRO 125 — REMUNERACION ADICIONAL: Retribucién {

asignada al funcionario o empleado trasladado o comisionado y/o personal con cargo |

presupluesmdo en el Anexo del Personal y al personal en virtud de servicios prestados, que |

por la‘ naturaleza de la institucion y las caracteristicas de la funcién o labor que el

{ 1 personal realiza, se requiera de una tarea continuada, las que serdn asignadas si el l
\

nczo%zarzo o empleado ha prestado servicios pasada la jornada ordinaria y la jornada |M

| e[ZTaonmarza de trabajo, que serd abonada por las horas trabajadas en lds jorn
‘ adicionales, incluyendo labores de dias inhdbiles, domingo y feriados, calculadas sob
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base del sueldo bdsico mensual, las horas diarias adicionales efectivamente trabajadas, de
acuerdo a las disponibilidades de créditos presupuestarios y la reglamentacion
institucional. Incluye el pago de aguinaldo de la doceava parte de la remuneracion
devengada’.

Que, por Resolucién SENAVE N° 405/22 “POR LA CUAL SE APRUEBA LA =2
INCLUSION DE SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD ¥
SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), EN EL PROGRAMA DE RETIRO
VOLUNTARIO, Y SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS A PROCEDER AL PAGO DE LA INDEMNIZACION
CORRESPONDIENTE”, de fecha 30 de junio de 2022, se aprueba la inclusiéon del
funcionario Luis German Guerreros Almada, con C.I. N° 490.460, entre otros, en el
Programa de Retiro Voluntario del Ejercicio Fiscal 2022, autorizando a la Direccién
General de Administracién y Finanzas, a realizar los pagos por los dias de trabajos en
concepto de beneficios de los funcionarios beneficiados con el Programa, de la siguiente
manera:

Articulo 7°.- “AUTORIZAR a la Direccion General de Administracion y Finanzas, a
realizar los ajustes necesarios a los montos de las liquidaciones aprobadas por la presente
resolucion, a fin de actualizar los mismos al momento de la correspondiente efectivizacion,
conforme a lo dispuesto en el Decreto N° 6581/22; y a realizar el pago por los dias
trabajados, en concepto de Sueldo y Beneficios que pudieran corresponder, y el Aguinaldo -
proporcional correspondiente a tales conceptos”.

Que, por Resolucién SENAVE N° 064/22 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL

PAGO DE GASTOS DE RESIDENCIA (OBJETO DEL GASTO 122), REMUNERACION
_——=EXTRAORDINARIA (OBJETO DEL GASTO 123), REMUNERACION ADICIONAL
(OBJETO DEL GASTO 125), SUBSIDIO FAMILIAR (OBJETO DEL GASTO 131),
BONfFICACIONES Y  GRATIFICACIONES (OBJETO DEL GASTO 133),
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES (OBJETQ DEL GASTO 137), AL

Ny PERSONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE

¢ ’//éfF SEMILLAS (SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022", dispone:

Articulo 11.- “RUBRO 125 — REMUNERACION ADICIONAL (RA): Podrd
abonarse en este concepto a funcionarios de la Institucion, asi como a fumcionarios
comisionados de otros OEE, sobre la base del principio de racionalidad que fij ja, /Z"\E’i;'f;.’-ﬁ' S
disposiciones legales del presupuesto para el presente Ejercicio Fiscal, en cases o¥'d :
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necesidades debidamente justificadas y fundamentadas que requieran la realizacion de
tareas después de cumplida la jornada extraordinaria de trabajo o en dias inhdbiles. Se
consideran horas adicionales las que se trabajen después de cumplida la jornada
extraordinaria de trabajo o en dias inhdbiles”.

Articulo 13.- “Las horas adicionales de labor serdn pagadas, siempre y cuando se
cuente con disponibilidad presupuestaria y financiera, con un recargo de por lo menos
cincuenta por ciento (50%) sobre el sueldo mensual para la jornada ordinaria de trabajo,
para los funcionarios no ajustados a la matriz salarial y con un recargo de hasta el setenta
por ciento (70%) sobre el sueldo mensual para la jornada ordmarza de trabajo, para los
Juncionarios ajustados a la matriz salarial. Para el efecto se aplicard suplerorzameme la
reglamentacion prevista para el cdlculo de precio por hora de RE”.

. Articulo 14.- “Las horas adicionales nocturnas pasada las 20:00 horas en dias
habzles serdn pagadas con recargo del cien por ciento (100%) sobre el sueldo mensual

‘ para la Jornada ordinaria de trabajo. Para este caso los responsables de las dreas
‘ afecradas que cumplan sus actividades en ese horario, deberdn establecer mecanismos

| | que permzran la rotacidn de sus funcionarios para prestar servicios en horarios
adzczonales

1 Articulo 15.- “Las horas adicionales en dias inhdbiles y feriados serdn pagadas con

R recargo de hasta el cien por ciento (100%) sobre el sueldo mensual para la ]omada
oﬁ"dmarza de trabajo”.

Que, la Resolucién SENAVE N° 388/22 “POR L4 CUAL SE MODIFICA
PARCMLMENTE LOS ARTICULOS 8° 12, 25 y 26 DE LA RESOLUCION SENAVE N°
06—1/ 2022 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE GASTOS DE RESIDENCIA |
‘ (OBJETO DEL GASTO 122), REMUNERACION EXTRAORDINARIA (OBJETO DELl
i GASTO 123), REMUNERACION ADICIONAL (OBJETO DEL GASTO 125), SUBSIDIO | |
|| FAMLMR (OBJETO DEL GASTO 131), BONIFICACIONES Y GRAT. TFICACIONES |
| (OBJET O DEL GASTO 133), GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES |
(OBJETO DEL GASTO 137), AL PERSONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD
IT SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE), PARA EL EJERCICIO FISCAL\ |
2022 | DE FECHA 11 DE FEBRERO DE 20227, de fecha 21 de junio-de 2022, modifica |
el Articulo 12 de la Resolucién SENAVE N° 064/22, de la swménte manera St
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Articulo 12.- “E/ trabajo en horario adicional no podrd exceder de diez (10) horas
mensuales. Se exceptila de esta disposicion al personal que presta servicios en las Oficinas
de Puntos de Inspeccion (OPI), Perceptorias, Oficina Regional Central (Mercado de
Abasto), Secretaria Privada, Secretaria de Gabinete y Direccién de Operaciones (Oficina
Central, dos (2) funcionarios), quienes podrdn realizar trabajos en horario adicional
hasta un maximo de dieciséis (16) horas mensuales y serdn pagadas siempre y cuando se -
cuente con disponibilidad presupuestaria y financiera. La autorizacién para realizar
labores en horario adicional se regird de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 7° de
la Resolucion N° 064/2022".

Que, la Ley N° 2459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
Vegetal y de Semillas (SENAVE)”, en su Articulo 13 dispone: “Son atribuciones y
funciones del Presidente: a. Administrar los fondos creados por la presente Ley, los bienes
y recursos del SENAVE y ejercer su representacion técnica/legal. Esta representacion
podrd ser delegada a otros funcionarios de la institucion de acuerdo con las necesidades
exigidas para la prestacion de un buen servicio. Podrd igualmente otorgar poderes
generales y especiales para actuaciones judiciales y administrativas; b. Actuar como
ordenador de gastos”.

Que, por Providencia N° 721/22, la Direccidén General de Asuntos Juridicos remite el
Dictamen N° 519/22 de la Direccién de Asesoria Juridica, donde recomienda a la maxima
autoridad autorizar a la Direccién General de Administracién y Finanzas a efectuar el pago
en concepto de Remuneracion Adicional correspondiente al mes de junio del 2022, a favor
del sefior Luis Germdn Guerrero Almada, con C.I. N° 490.460, servidor publico del
SENAVE, conforme a las liquidacién presentada por la area financiera de la Direccidon
General de Administracién y Finanzas y a la planilla remitido por la Direccién de Gestién

- Personas.

POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) .

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE:

@

SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
’* AF ”I Nl () MCH A] Luis A. de Herrera 195 esq. Yegros, Edif. Inter Express
L ULL Asuncién - Paraguay

ny ‘gﬁﬁ*@ﬁgv\? v

Tel: #595 (21) 445 769 | 595 (21) 441 549 Wwvﬁ.senrave.gov.p-y mesadeentrada@senave gov PY

secretariageneral@senave.gov.py



|
| @ SERVICIO NACIONAL = GOBIERNO Praaguuny
" Al Jene

‘ VEGETAL Y DE SEMILLAS g2 NACIONAL

\ 5 RESOLUCION N° .. 407, |

“fPOR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EN CONCEPTO DE
REMUNERACION ADICIONAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL
2022, A FAVOR DEL SENOR LUIS GERMAN GUERRERO ALMADA, QUIEN HA
SIDO ACOGIDO AL PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO
NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE)”.

-5-

, del 2022, a favor del sefior Luis Germdn Guerrero Almada, con C.I. N° 490.460, quien ha
' 51do acogido al Programa de Retiro Voluntario del Servicio Nacional de Calidad y Sanidad
Vegetal y de Semillas (SENAVE), segiin Resolucién SENAVE N° 405/22, conforme a la
pl anilla que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion.

! Articulo 2°.- DISPONER que la Direccién General de Administracién y Finanzas, a
avés de sus dreas competentes, es responsable del cumplimiento de la presente
resoluclon

Articulo 3°.- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar. /- k_ ; |

i
RG/ct/mefrp

SERV{CIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS | “"“
OQ CW Luis A. de Herrera 195 esq. Yegros, Edif. Inter Express
Asuncion - Paraguay

T
7>
=
—J
-3
"
=
 —
n
=







