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~ de Personas remite a la Direccion General dg\ Administracion y Finanzas la planilla para el

. vigentes.

- . . N . o - y .
__serd asignada de conformidad a las disposiciones legales y presupuestarias vigentes, a la

Vi,

RESOLUCION Ne2!....-

«pOR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EN CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION  ADICIONAL
CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DEL 2023, A FAVOR DE LOS
SENORES FRANCISCO PASCUAL ARRUA MAIDANA Y JUAN GUSIA Vo
CUERRERO VERA, QUIENES HAN SIDO ACOGIDOS AL PROGRAMA DE
RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD ¥ SANIDAD
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE)”.
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—
| Asuncién, 3( de Jdl&.o del 2023.
— VISTO:- :

La Nota D.G.P. N° 653 de fecha 31 de julio de 2023, de la Direccion de Gestion-de
Personas; la Resolucién SENAVE N° 511 de fecha 31 de julio de 2023; la Resolucién
SENAVE N° 050 fecha 31 de enero de 2023; el Dictamen N° 644/23, de la Direccién de
Asesoria Juridica; v, ) - s ™

~

CONSIDERANDO:
Que, por Nota D.G.P.N° 653 de fecha 31 de julio de 2023, la Direccién de Gestion

pago~en concepto. de Remuneracion Extraordinaria 'y Remuneracion Adicional
correspondientes al mes de julio del 2023, a favor de los servidores publicos Francisco
Pascual Arriia Maidana; con C.I. N° 585.266, v Juan Gustavo-Guerrero Vera, con C.I. N° '
1.262.286, quienes fueron beneficiados con el Programa de Retiro Voluntario, del Servicio
Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE).

> E,
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Que, la Direccion General de Administracion y Finanzas, a través de sus areas

competentes, ha elaborado 12 planilla de pago correspondiente conforme a las normativas

Que, por Providencia N° 1862/23, el Departamento de Presupuesto informa sobre la
disponibilidad presupuestaria para la Actividad 04 “Actividades Administrativas”,

detallando que deben ser imputado en los Objetos de Gasto 123 “Remuneracion
Extraordinaria” y 125 “Remuneracién Adicional . \ L\

L
P
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Que, el Clasificador Presupuestario de la Ley N° 7050/23 Quq’aprueb :

Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2023”, prevé el p@gosolicﬁado )

de la siguiente manera: “OBJETO DEL GASTO 123 - REMUNERACION:/ |
EXTRAORDINARIA: Retribucién asignada al funcionario o empleado, Ir isladado™o "

W gl

comisionado y/o personal con cargo presupuestado en el Anexo del Personal y:'ui’iﬁé‘fgq?ggj;cu"‘cu
en virtud de servicios prestados después de cumplida la jornada ordinaria de idbajo, que

S
—_—

ibilidad de créditos presupuestarios, disponibilidad  financiera y @ la

SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
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“ RESOLUCION Ne.2/1...

CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DEL 2023, A FAVOR DE LOS

SENORES FRANCISCO™ PASCUAL ARRUA MAIDANA Y JUAN GUSTAVO

GUERRERO VERA, QUIENES HAN SIDO ACOGIDOS AL PROGRAMA DE
‘ RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD
/ VEGETALY DE SEMILLAS (SENAVE)”,

Administracion y Finanzas g proceder al pago de I indemnizacion correspondiente”, de
fecha 31 de julio de 2023, se aprueba la inclusién del funcionario Juan Gustavo Guerrero
Ver\a, con C.I. N° 1.262.286, v Francisco Pascual Arria Maidana, con CI. N° 585.266,
entre otros, en el Programa de Retiro Voluntario del Ejercicio Fiscal 2023, autorizando a Ia
~ Direccién General de Administracién y Finanzas, a realizar los pagos por los dias de

 trabajos en concepto de beneficios delos funcionarios beneficiados con el Programa, de Ia
siguiente manera:

Articulo 7°.-“AUTORIZAR 4 la Direccién General de Administracion y Finanzas, a
__realizar los ajustes necesarios a los montos de las liguidaciones aprobadas por Iq presente
resolucion, a Jin de actualizar los mismos al momento de Jg correspondiente efectivizacicn,
orme a lo dispuesto en el Decreto N°® 8759/23; v a realizar el pago por los digs
405, en concepto de Sueldo y Beneficios que pudieran corresponder, y el Aguinaldo
nal correspondiente q tales conceptos”.

Wlil: o Oviedo .
: S“"“f?%i’—'ﬁ‘%ue, la Resolucién SENAVE No 050/23 “Por Ia cual se Reglamenta e] Pago de
/ﬁﬁﬁ;@gﬂos de Residencia (Objeto del Gasto 122), Remuneracion Extraordinaria (Objeto de]

<Moesio
o

.:\}*5 \ E‘@j@'éﬁm 123), Remuneracion Adicional (Objeto del Gasto 125), Subsidio Familiar (Objeto
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RESOLUCION No.2H..

«pOR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EX CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y ~REMUNERACION ADICIONAL
CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DEL 2023, A FAVOR DE LOS
SENORES FRANCISCO PASCUAL ARRUA MAIDANA Y JUAN GUSTAVO
GUERRERO VERA, QUIENES HAN SIDO ACOGIDOS AL PROGRAMA DE
RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE)”. |

3

del Gasto 131), Bonificaciones y Gratificaciones (Objeto del Gasto 133), Gratificaciones
por Servicios Especiales (Objeto del Gasto 137), al personal del Servicio Nacional de
Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), para el Ejercicio Fiscal 20237 de
fecha 31 de enero de 2023, dispone:

Articulo 6°.- “OBJETO DEL GASTO 123 - REMWERAQION EXTRAORDINARIA  —
(RE): esta remuneracion podrd ser asignada y abonada a los funcionarios de la institucion '
y a los comisionados de otros OEE. Este rubro debe ser utilizado sobre la base de criterios
de razonabilidad, para la prestacién de servicios necesarios, debidamente fundamentados

y justificados, a ser realizados después de cumplida la jornada ordinaria de trabajo
vigente”. - '
Articulo 7°.- “De conformidad a lo establecido en el articulo anterior, cuando
i exista necesidad justificada, los responsables de cada dependencia podrdn solicitar la
correspondiente autorizacion pard realizar tareas fuera del horario ordinario de trabajo
vigente. Esta solicitud, con la justificacidn pertinente, deberd ser remitida a la Direccion
General de Administracién y Finanzas deniro de los primeros cinco dias hébiles del mes.
La solicitud solo podrd ser autorizada por los Directores Generales, y por el Presidente
para el caso de las Direcciones y Secretarias que dependen de la Presidencia. La némina
del personal autorizado, con la justificacion de las tareas realizadas, bien descriptas y
-~ detalladas a fin de facilitar controles posteriores, deberd ser remitida a la Direccion
General de Administracién y Finanzas dentro de los primeros cinco (3) dias del mes
siguiente. La Direccién General de Administracién y Finanzas remitird las autorizaciones i
a la Dirgccién de Gestién de Personas, a los efectos del control correspondiente. La |
Direccidin de Gestién de Personas remitird a la Direccién General de Administracion y !
Finanzas el cémputo de las horas extraordinarias trabajadas, deniro de los primeros diez ‘
(10) dias del mes siguiente. El pago de las horas extraordinarias, se realizard |
preferentemente deniro de los primeros quince (I 5) dias del mes siguiente, conforme add
' disponibilidad presupuestaria y financiera, previa autorizacion de la Presidenciteparens,
resolucién. Las autorizaciones remitidas a la Direccién General de Administracion’y -
 Finanzas, fuera del plazo establecido, seran liguidadas en el siguiente mes”. 125 (3(4

Articulo 8°.- “El trabajo extraordinario en ningiin caso podrd exceder de }Hé’!(@) e o

__ . --horas-diarias, u ocho (8) horas semanales y 10 podrd sobrepasar las diez y seis (16) horas™— "
. M Se exceptiia de esta disposicion al personal que presta servicios en las Oficinas
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RESOLUCION Ne. 514 ..

REMUNERACION ~ EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL

CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DEL 2023, /A FAVOR DE LOS

SENORES FRANCISCO PASCUAL ARRUA MAIDANA Y JUAN GUSTAVO

GUERRERO VERA, QUIENES HAN SIDO ACOGIDOS AL PROGRAMA DE

RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD

VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE)”, ,
4

p =

de Puntos de Inspeccion (OPD), Perceptorias, Oficina Regional Centrql (Mercado de
Abasto), Secretaria Privada, Secretaria de Gabinete y Direccicn de Operaciones (Oficina
Central, dos (2) funcionarios), quienes podrdn realizar trabajos en horario extraordinario
hasta un mdximo de veinte Y ocho (28) horas mensuales

Articulo 9°.- “Las horas extraordinarias de labor serdn pagadas, siempre y cuando

. € cuenie con disponibilidad presupuestaria y financiera, con un recargo de hasta el
sesenta por ciento (60%) sobre el sueldo mensual para la jornads ordinaria de trabajo,
para los funcionarios no ajustados a la matriz salarig] Y 1o podrd ser superior qi recargo

Articulo 10.- “No se computard en concepto de remuneracion extraordinaria los
dias en que el personal tenga permiso Por razones particulares, o haya sido comisionado
laboralmente fuera de sy lugar de trabajo. Asi mismo, las llegadas tardias no Justificadas,
por ires (3) veces o mds en un mes, inhabilitard al personal a percibir remuneracion
extraordinaria en e] si%ufenre mes”. -

—

... extraordinaria de trabajo o en dias inhdbiles

: "'}Arﬁculo 12.- “El trabajoen horarie adicional no podrd exceder de doce (12) horas

cretaria de Gabineie Y Direccién de Operaciones (Oficing
quienes podrén realizar trabajos en horario adicional
eciocho (18) horas mensuales y serdn pagadas siempre y cuando se

lidad presupuestaria Y financiera. Lq autorizacion para realizar
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funcionarios no ajustados a la matriz salarial y con un recargo de hasta el ochenta por

RESOLUCION N°. 24 .

\ _,

«pOR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EN CONCEPTO DE
REMUNERACION EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION ADICIONAL
CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DEL 2023, A FAVOR DE LOS
SENORES FRANCISCO PASCUAL 'ARRUA MAIDANA Y JUAN GUSTAVO
GUERRERO VERA, QUIENES HAN SIDO ACOGIDOS AL PROGRAMA DE
RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD ¥ SANIDAD
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE)”. o

~ g -5-

labores en horario-adicional se regird de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 7° de
la presente Resolucion”.

Articulo 13.- “Las horas adicionales de labor serdn pagadas, siempre y cuando se
cuente con disponibilidad presupuestaria y financiera, con un recargo de hasta el sesenta
por ciento (60%) sobre el sueldo mensual para la jornada ordinaria de trabajo, para los

ciento (80%) sobre el sueldo mensual para la jornada ordinaria de trabgjo, para los
funcionarios ajustados a la malriz salarial. Para el efecto se aplicard supletoriamente la
réglamentacion previsia para el cdleulo de precio por hora de RE”. '

- Articulo 14.- “Las horas adicionales nocturnas pasada las 20:00 horas en dias
habiles, serdn pagadas con recargo del cien por ciento (100%) sobre el sueldo mensual
para la jornada ordinaria de trabajo. Para este caso los responsables de las dreas
‘afectadas, que cumplan sus actividades en ese horario, deberdn establecer mecanismos

que permitan la rotacion de “sus funciomarios para prestar servicios “en horarios
adicionales”.

. N
Articulo 15.- “Las horas adicionales en dias inhébiles y feriados serdn pagadas con

recargo de hasta el cien por ciento (100%) sobre el sueldo-mensual para la jornada
ordinaria de trabajo”. % =

Que, por Providencia N° 799/23, la Direccién General de Asuntos Juridicos remite el
Dictamen N° 644/23, de la Direccién de Asesoria Juridica, donde recomienda a la méxima
autoridad autorizar a la Direccidn General de Administracién y Finanzas a efectuar el pago ?
en concepto de Remuneracion Extraordinaria y Remuneracion Adicional correspondientes
al mes de julio del 2023, a favor de los sefiores Juan Gustavo Guerrero Vera, con C.I/N°
1.262.286, y Francisco Pascual Arria Maidana, con C.I. N° 585.266, servidores publicos
del SENAVE, conforme a las liquidacion presentada por la drea financiera de la Direccién. |
General de Administracién y Finanzas y a la planilla remitido por [a Direccién de/Gestion’
Personas. : y %

POR TANTO: '\

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 245§‘?§{}\; “Que: ‘
suel-Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)”. =

S o ; ]
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RESOLUCION Ne A4 ...

"POR LA CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A PROCEDER AL PAGO EN CONCEPTO DE
REMUNERACION ~EXTRAORDINARIA Y REMUNERACION  ADICIONAL -~
CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DEL 2023, A FAVOR DE LOS
SENORES FRANCISCO PASCUAL ARRUA MAIDANA Y JUAN GUSTAVO
- GUERRERO VER4, QUIENES HAN SIDO ACOGIDOS AL PROGRAMA DE
RETIRO VOLUNTARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD
VEGETAL Y DE SEMILLAS (SENAVE)”,
-6-
LA ENCARGADA DE DESPACHO DE LA PRESIDENCIA DEL SENAVE

s

RESUELVE;: o

Articulo 1°.- AUTORIZAR 2 la Direccién General de Administracién y Finanzas a
proceder al pago en concepto de Remuneracién Extraordinaria y Remuneracisn Adicional
correspondientes al mes de julio del 2023, a favor de los sefiores Juan Gustavo Guerrero

/ Vera, con C.I. N° | 262.286, y Francisco Pascual Arria Maidana, con C.I. N° 585.266,
quienes han sido acogidos al Programa de Retiro Voluntario del Servicio Nacional de -
Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENA‘{E), segun Resolucién SENAVE N°

511/23, conforme a la planilla que se adjunta y forma parte de la presente resolucién.

Articulo 2°.- DISPONER queTla Direccién General de Administracién y F inanzas, a
traves de sus 4reas competentes, es responsable del cumplimiento de la presente
resolucion. -

MUNICAR 2 qQueHCs Conrtesponda y cumplida, archivar.
S eresiy SO\ - .

y) o, Res. SENAVE N° 503/2023
Sdencia ~ SENAVE -
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