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Los servidores publicos de la Direccién de Finanzas (DF) - Departamento de Tesoreria

manifestamos nuestro conocimiento y compromiso de cumplimiento y observancia de los principios y

valores definidos en el Cédigo de Etica, aprobado por la Resolucion SENAVE Nro.603/25, la cual fue

construida de manera participativa y consensuada, con los diferentes niveles de la Institucion.

Trabajamos de manera responsable, consiente de nuestras acciones el cual esté orientado con el Plan

Estrategico Institucional vigente.

Por lo tanto, esta Direccion y sus dependencias manifiestan que se regiran por estos valores,

principios y comportamientos éticos, que se detalla a continuacion:

Valores del
SENAVE

Fortalezas
Aplicacién, actual
del valor

Debilidades
Aplicacion,

contraria al valor

Compromisos

Eticos

Responsabilidad

Los funcionarios de la DF
cumplimos con
responsabilidad y
compromiso las tareas y
procesos a nuestro cargo,
aplicando correctamente
lo establecido en las
normativas vigentes
(leyes, decretos y

resoluciones).

La limitada disponibilidad
de funcionarios y la falta
de adecuada socializacion
o desconocimiento de las
normativas pueden
generar retrasos u
omisiones en la ejecucion
de las tareas asignadas,
afectando el cumplimiento
responsable de las
funciones y la correcta
aplicacién de las
regulaciones

institucionales.

Los funcionarios de la DF nos
comprometemos a cumplir con
responsabilidad y compromiso las
tareas y procesos a nuestro cargo,
aplicando correctamente lo
establecido en las normativas

vigentes (leyes, decretos vy
resoluciones), y fortaleciendo la
socializacion y conocimiento de
las regulaciones correspondientes

ala DF.

Trabajo

eh equipo

Los funcionarios de la DF
cooperamos y mostramos
predisposicion en el
desarrollo de nuestras
actividades propias y en
apoyo a las actividades de
los demas miembros de la

Direccion.

La limitada disponibilidad
de funcionarios dificulta el
cumplimiento oportuno de
las tareas y la
coordinacién de

actividades conjuntas.

Nos comprometemos a planificar y
coordinar con debida anticipacion
las acciones conjuntas a nivel
intrainstitucional, y a mantener
disposicion para
de

fortaleciendo la

la revision vy
evaluacién las decisiones
tomadas,
colaboracion y efectividad del

trabajo en equipo.

El acatamiento a la presente Declaracién de Compromisos Eticos es obligatorio para todos los

servidores publicos que nos desempefiamos en la Direccion de Finanzas (DF) — Departamento de

Tesoreria.

Lugar y fecha: Asuncién, 09 de diciembre del 2025.
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LISTA DE PARTICIPANTES

N° Nombre y Apellido Cargo Firma

Jefa de Departamento

1 Cynthia Cantero de Tesoreria A A y
— St
Jefa de Division de /7 A o y
2 | Rossana Ozuna Egresos \J{’}i{ ,ﬁ/f_

Jefa de Division

3 | Fatima Frutos Control y Seguimiento

Jefa de Division de
4 Natalia Benitez Salarios

Jefa de Divisién de

5 Camila Barrios Cuentas Corrientes

Encargada de Fondo
6 Mirta Patricia Campos Fijo

Encargado de Valores ‘ —

Fi Mauro Ayala Feltes y Emisién de —~ —
Comprobantes — Div i AT, S
Egresos

8 | Jorge Gracia Apoyo a la Gestién — _4;?%'517 7 o F
Control y Seguimiento 7

9 Paloma Candia

Asistente - Pasante

10 | Pascual Villazanti

Asistente - Pasante

11 Humberto Lauro

Asistente - Pasante




