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-“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNQ (VI‘ [ON 05); |
DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y| DE Sﬁ{ LfAS‘ I
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(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE |

FEBRERO DE 2025, | Ji |l

ja 1k

, ! iy

\ B Asuncion, 19 de dibembre | |del 2025.
VISTO: LT "?i'b: L

La Nota N° 37/2025 de fecha 17 de diciembre del 2025, present(d por lla |
Secretarfa de Planificacion; la Ley N° 2459/04 “Que crea el Servicio Na{czonal de
Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)”; el Dictamen N° 918/%02 5, della |
Direccion de Asesoria Juridica; y, ; i 3 ! !

\

CONSIDERANDO:

t
|
|
Que, mediante la Nota N° 37/25 de fecha 17 de diciembre del 2025, la; ccretar' a ]
de Planificacion en su cardcter de Promotor de Buen Gobierno eleva a considéracion el |
Exp. MEI N° 233-43/2025 con la propuesta de actualizacién del C‘édigt{de Buén
Gobierno del SENAVE - version 05, a fin de proceder a su aprobacién por la Méxlln‘la
.. Autoridad: 1 ‘ 4 4l

Que, obra en el expediente copia del Acta N° 11/2025 de fecha Ll de no viemb’e |
del 2025, correspondiente a la reunién del Equipo de Conduccién Estra égica y Control

|
Interno del SENAVE (ECECI) que conforme a la Resolucién SENAV NP° 438/2025 es '
equivalente al Comité de Buen Gobierno del SENAVE, en la cual se deJ6 a entada la {
propuesta borrador del Nuevo Cédigo de Buen Gobierno para su \aprobacxén, prev1a :
socializacion correspondlente a través del correo ZIMBRA. Ll

|

Que, obran agregados al expedlente los reportes de correo institucional (ZIMBRA,!), {
~ mediante los cuales se puso a consideracién la propuesta remitida, a fin de recibir las
sugerencias correspondientes. |

Que, la Ley N° 2459/04 “Que crea el Servici;‘) Nacional de Cqlidad y
Vegetal y de Semillas (SENAVE)", Articulo 13 dispone: “Son funciones del Prd
p) Realizar los demds actos necesarios para el cumplzmzento de sus /jjnes "

Sanidc?d |
sidentT'

)

" Que, la Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del| Estado[’, en el 1
Articulo 60 establece: “El control interno. El control interno estd con or"ma‘do por. los l
instrumentos, mecanismos y técnicas de control, que serdn est, bleczdo~
reglamentacién pertinente. El control interno comprende el control previo a carg
responsables de la Administracién y control posterior a cargo de la udttor;a
Institucional y de la Auditoria General del Poder Ejecutivo”.

Que, la Norma de Requisitos Minj
establecer un Protocolo de Buen Gobig L1
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“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERSION 05)
DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE
FEBRERO DE 2025”.

D

su visién y su naturaleza; b) Los principios éticos, incluyendo el compromiso con la
igualdad y la no discriminacién; ¢) Los valores institucionales; d) Los grupos de interés
de la ‘institucién; e) La comunicacién institucional; f) La mejora continua; g) La
identificacion de practicas democraticas de la institucién; h) Las politicas de gestion del
Talento Humano de la institucion.

Que, el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)
emprende acciones para el fortalecimiento continuo del sistema de control interno, para
. locual, realiza la revision periddica de las herramientas e instrumentos de control que son
parte de la gestion institucional. "
\ \
~ Que, el Decreto N° 962/08 “Por la cual se modifica el Titulo VII del Decreto N°
8127 del 30 de marzo de 2000 “Por el cual se establecen las disposiciones legales y
administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley N° 1535/99 "“De
Administracion Financiera del Estado” y el funcionamiento del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF)”, en el Capitulo II aprueba el Modelo Estiandar de
Control Interno para las entidades publicas dentro de la Republica del Paraguay.

Que, por Providencia N° 1079/2025, la Direccién General de Asuntos Juridicos,
remite el Dictamen N° 918/2025, de la Direccién de Asesoria Juridica, en el que se expone
el analisis juridico y el parecer correspondiente respecto al expediente MEI SENAVE N°
233/43/2025, concluyendo que resulta procedente la actualizacién del Cédigo de Buen
Gobierno, conforme a los términos de la propuesta presentada.

POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 2459/04 “Que :
crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE)”. /

* EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE:

Articulo 1°.- ACTUALIZAR el Codigo de Buen Gobierno (versién 05) del

Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE), conforme al
anexo que se adjunta y forma parte de la presente resolucién. :

'Articulo 2°.- ESTABLECER que la aplicacién del Cédigo de Bﬁ-en Gobierno
estard a cargo del Comité de Buen Gobierno del SENAVE, que organizativamente en la
Institucion equivale al Equipo de Conduccién Estratégica

Articulo 3°.- ESTABLECER que el Equj D
Interno (ECECI), sera la instancia responsable//ds
de Buen Gobierno en la institucién.
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I

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERSION 05)
DEL SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE e LAS

(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 wDEf‘
 FEBRERO DE 20257, | o
3 ll ]
Articulo 4°,.- ESTABLECER que la presente resolucion, rige a palit"ir de su /

promulgacion.

' Articulo 5°.- ABROGAR la Resolucion SENAVE N° 134/2025 “Por laicual% se
actualiza el Codigo de Buen Gobierno Institucional en el marco de la implementacion de
los Componentes de Ambiente de Control, para el Modelo Estdndar de Contlo *Interno

, para Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP), en el Servicio Nacional de C. alzdad] ‘
y Sanidad Vegetal 'y de Semillas (SENAVE), y se abroga la Resolucion SlsNLl VE N°
409/23 de fecha 04 de diciembre del 2023”, de fecha 25 de febrero del 2025 i
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“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERSION 05) DEL
SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE

FEBRERO DE 2025”. y
ks
ANEXO
CODIGO DE BUEN GOBIERNO
Versién 05
(«‘
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RESOLUCION N°..684....- B ' THl

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO, (VERSI ON 05) X DEL
SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL 'Y DEJ1 SEMILLAS
(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE

FEBRERO DE 2025?. S T A
| " \ i 4oy BN
| |
Tabla de contenido | !
TITULO 1. DE LA ORIENTACION ESTRATEGICA DEL SENAVE .. ‘ ]‘7 |
TITULO 2. PRINCIPIOS Y VALORESI7
TITULO 3. DE LAS POLITICAS DE BUEN GOBIERNO PARA LA 4 -
ADMINISTRACION DE LA INSTITUCION‘S
CAPITULO 1.  POLITICAS PARA LA DIRECCION DE LA INSTITUCION....;..;.'.'..8 |
TITULO 4. DE LAS POL{TICAS DE BUEN GOBIERNO PARA LA GESTION = | .
INSTITUCIONAL9 |
CAPITULO 2. POLITICAS PARA LA GESTION ETICA oo Lol 9
CAPITULO 3. POLITICAS FRENTE A LOS GRUPOS DE INTERES ..J..'............‘..’.lo
CAPITULO 4. | POLITICAS DE COMUNICACION DE INFORMACION' ....... bl 11

CAPITULO 5. POLITICA DE COMPROMISO CON LA MEJORA CO rNUA\ 12

‘CAPITULQ 6. POLITICAS DE PROMOCION DE LAS PRACTICAS 21—
DEMOGCRATICAS.....orinimesresssessssessssonsrssenestismmsssesinscobssd RSN A | | I 1.4 112

CAPITULO 7.  POLITICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.............;.‘I. - ’.13
CAPITULO 8. POLITICA DE RESPONSABILIDAD FRENTE AL AMBI NTE 113
CAPITULO 9. POLITICA CON LOS CONTRATISTAS Y LA CONTRA ACION

PUBLICA 14 - |
CAPITULO 10. POLITICA DE GESTION DE LAS PERSONAS - COMPR, MISO
CON SU\PROTECCION Y DESAROLLO .......coccemmmsssvsmmssmssserensissesssenmsenebie flrnts W14
TITULO 5. DE LA ADMINISTRACION DEL CODIGO DE BUEN GOBIERNO........ 14
CAPITULO 11. COMITE DE BUEN GOBIERNO..........ooooorovrereseeesseessssssssbossoeeeencenens 14
CAP{TULO 12. INDICADORES DE BUEN GOBIERNOL.......occcoreervererroaloscresion 14
CAPITULO 13. VIGENCIA, DIVULGACION Y MODIFICACIONES DEL CODIGO
DE BUEN GOBIERNO .......ccooovvvvvvnmnen AR B sasiesfyiessis et | 15
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RESOLUCION N°..984 .

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERSION 05) DEL
SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE
FEBRERO DE 2025”. ‘

-6.__
PRESENTACION

El Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) -

organismo nacional responsable de la elaboracion, coordinacion, ejecucién y fiscalizacion de
la politica y gestién de calidad y sanidad vegetal - reconoce como fundamental contar con un
Codigo de Buen Gobierno que establezca politicas que guien las acciones de la institucion
hacia el cumplimiento de su Misién y su contribucion a los fines sociales del Estado, sobre la
base de una gestion ética, respetuosa del cumplimiento de las normas y orientada a la
satisfaccion de las necesidades de los grupos de interés y la ciudadania en general, dando
cumplimiento a las exigencias de la Norma de Requisitos Minimos Mecip:2015.

,,El primer Cédigo de Buen Gobierno del SENAVE fue elaborado en el afio 2014. Esta
nueva version, la quinta, ha sido revisada y en consenso ajustada por los directivos de la

institucién, estableciendo politicas y compromisos para distintos dmbitos del quehacer
institucional.

Para la institucién el presente Cédigo de Buen Gobierno es una herramienta necesaria
para fortalecer la transparencia, la eficiencia y la responsabilidad en el funcionamiento del
SENAVE, en su rol de garantizar la sanidad y calidad vegetal y de semillas, contar con un
marco de buenas précticas en gobernanza, incrementar la confianza publica y de los actores
involucrados mediante la transparencia en la gestién y la comunicacion efectiva. J

Asimismo, se promueve el fortalecimiento de la credibilidad, la reputacién institucional
frente a los usuarios, productores, agricultores, organismos reguladores y la comunidad en
general, mediante su adopcién y cumplimiento de los compromisos que en €l se asumen, se
facilitard el cumplimiento efectivo de las obligaciones legales y regulatorias, contribuyendo
al desarrollo agricola sostenible del pais y la proteccién de los consumidores.
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“POR LA CUAL SE ACTUALIZA'EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERSION 05) DEL

SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL | Y, D

(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE |
FEBRERO DE 2025”, | | N

ey
\

LU

Identificacién, naturaleza y fines : ' ‘!
J

PrOY I RN NP 0 ey s

Il
Misién ‘ Al

El SENAVE es la autoridad de aplicacién de la Ley N° 123/91 “Que Adopta Nue
de Proteccion Fitosanitaria ", la Ley N°385/94 “De Semillas Y Proteccion de Cultivar
Ley N° 3742/09 “De Control de Productos Fitosanitarios de Uso Agricola ";iy{ de las|demas
disposiciones legales cuya aplicacién correspondiera a las dependencias.de_; Ministerio de
Agricultura y Ganaderia que fueron fusionadas al crear el SENAVE, co

vas A(orn't‘as
es” la

|

“Apoyar la politica agro-productiva del Estado, contribuyendo al increménto de los niveles
de competitividad, sostenibilidad Y equidad del sector agricola, a través del mejoramiento de
la situacion de los recursos productivos respecto a sus condiciones de calida , fitosanidad,

pureza genética y de la prevencion de afectaciones al hombre, los animales, lzr} plannl(s yal
: i :

medio ambiente, asegurando su inocuidad 2
P }
] | I|
' Visién N | {

|

“Ser lg institucion referente en la proteccion Jitosanitaria del pais, garanﬁzaﬁdo seguridad,

sostenibilidad y competitividad de la agricultura paraguaya, mediante la exceiié

la innovacion. Y el compromiso con los valores institucionales,” 3

I

Principios Eticos

particular, conforme a las normas generales y particulares que se aplican a
del SENAVE. i !

b) Los servicios que brindamos a nuestros usuarios son mejorados en forma ¢

lograr mayor eficacia, eficiencia e impacto. o
¢) El desarrollo y el bienestar de los funcionarios ptiblicos del SENAVE
fundamental de la calidad de nuestros servicios, '

d) En el trato a los usuarios aseguramos el respeto a las diferencias, rechazan‘c‘ip‘ toda forma
de discriminacién por razones de sexo, etnia, discapacidad fisica y menltal, religion,

. . A l'

plicos yzendimos|cuent

politica u otros motivos.

€) Hacemos uso responsable y transparente de los recursos p
ciudadania sobre sy gestion.

o %
‘{SANIUADP U
i eey N ‘

i
; i i
a) En el ejercicio de nuestras funciones, el interés general tiene primacia sobre el interés
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“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (V ERSION 05) DEL
SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE
FEBRERO DE 2025”. ¥

-8-

f) Reconocemos que el medio ambiente es un bien comin esencial para la vida presente y
futura. Por ello, asumimos el compromiso ético de actuar con responsabilidad, respeto y
sostenibilidad en el uso de los recursos naturales, promoviendo practicas que prevengan
la contaminacién, reduzcan el impacto ambiental de nuestras actividades y contribuyan
activamente a la conservacién de los ecosistemas. Nuestro deber es proteger el entorno
natural no solo por obligacion legal, sino como expresion de justicia intergeneracional y
responsabilidad social.

g) En el trato a los usuarios aseguramos el respecto a las diferencias, rechazando toda forma
de discriminacién por razones de sexo, etnia, discapacidad fisica y mental, religion,

politica y otros motivos. \
Valores Eticos

a) Imparcialidad.

b) Compromiso

¢) Innovacién

d) Responsabilidad

e) Trabajo en equipo.
f) Confidencialidad.

Bt

et e e

CAPITULO 1. POLITICAS PARA LA DIRECCION DE LA INSTITUCION
Compromiso con los fines del Estado

Para cumplir con tal cometido, el Presidente, los Directores Generales y su equipo directivo
se comprometen a administrar el SENAVE bajo los preceptos de la integridad y la
transparencia, gestionando eficientemente los recursos publicos, rindiendo cuentas, y siendo
eficaces en la realizacién de sus funciones, coordinando y colaborando con los demés entes

publicos y privados enmarcados en los mismos propésitos, respondiendo efectivamente a las
necesidades de la poblacion.

Compromisos con la gestion

El Presidente del SENAVE, los Directores Generales y su equipo directivo se comprometen
en destacarse por su competencia, integridad, transparencia, y responsabilidad publica en el
ejercicio de su cargo, guiando las acciones del SENAVE hacia el cumplimiento de su mision,
en el contexto de los fines sociales del Estado, forpulando las po
estratégicas, y siendo responsables de su ejecy RG]
disposiciones constitucionales y legales.

liticas publicas o.acciones
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RESOLUCION Ne..084....- N
““POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERS

ON 05) DEL

SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL 'Y DE

U

' (SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FE
FEBRERO DE 20257, - |

-9.

i
|
i |
|

N

Responsabilidad con el acto de delegacion i
Cuando el Presidente del SENAVE, o algtn Director General o Director aut
determinadas funciones, sera consecuente con las obligaciones que asumieron al
sector publico, de modo que fijaran por escrito claramente los derechos y obll
delegado, obligdndose a mantenerse informados del desarrollo de los actos delega
orientaciones generales sobre el ejercicio de las funciones entregadas, y est bI

de control, y evaluacién periddica de las mlsmas , 7 i

CAPiTULO % POLiTICAs l‘ARA LA GES’] ION 1‘ l‘ICA

Compromiso con la integridad

l.

El Presidente, los Directores Generales y el equipo directivo del Servicio Nac1on
y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) manifiestan su clara dlspos1c16n|
en el ejercmo de la funcion publica que les corresponde, efecto por el cual se co
encaminar sus actividades conforme a los principios enunciados en el Céd
institucional, frente a todos sus grupos de interés.

{
I

Compromiso para promocién de pricticas éticas

.El Presidente, los Directores Generales y el equipo directivo del Servicio Namonz
y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) se comprometen a conformar un Con
cuya funcién principal serd la de fomentar practicas éticas en la Institucion, o
establecido en el Cédigo de Etica vigente, como estrategia para transpmentjar

[
luchar contra la corrupmén b

Acciones para la mtegrldad y transparencia S

'El Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) es
de toda practica corrupta. Para disuadir, prevenir y combatir estos fenémenos
siguientes medidas:

a)

|

|
i 3

Guiar sus actuaciones orientdndolas hacia los princ}pios éticos establecidos
de Etica. ‘ |

b) Dar publicidad al marco normativo vigente en la materia y advertir sobre lad

mquebrantable de cumplnlas en el desarrollo ordinario de sus actxv1dades [
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e) Capacitar a sus Servidores de todos los niveles en materia de ética publica y
responsabilidad social.

f)-- Efectuar rendicion de cuentas a la ciudadanfa y demas grupos de interés, garantizando la
disposicién al publico de la informacién no confidencial del SENAVE.

g) Velar para que las contrataciones estatales se desarrollen en procesos basados
estrictamente en el cumplimiento de las leyes y normas vigentes; publicar la contratacién
de servicios y la adquisicién de bienes de acuerdo con lo prescripto por la legislaciéon
vigente, y el presente Codigo de Buen Gobierno y establecer mecanismos de seguimiento
\a los contratos. '

Compromiso de colaboracién interinstitucional para la promocién de précticas éticas

El SENAVE, a fin de combatir la corrupcién, se compromete en mejorar los sistemas de
comunicacién e informacién, sosteniendo una comunicacion fluida con otras instituciones
publicas, privadas y gremiales, estableciendo compromisos éticos frente al desempefio de la
funcién administrativa y la contratacién estatal, con el objetivo de construir cadenas éticas
que vayan configurando buenas practicas de integridad, transparencia y eficiencia en el
ejercicio de la funcién piiblica.

Compromiso en la proteccién de la propiedad intelectual y derechos de autor

El SENAVE velaré porque se respeten las normas sobre proteccién de la propiedad intelectual
y de los derechos de autor, estableciendo una politica en contra de la falsificacion (pirateria).
El SENAVE se compromete a excluir el uso de cualquier tipo de Software y Hardware, o
archivos de audio y videos a los cuales no esté debidamente licenciado.

Compromiso con la Igualdad ¥y la no discriminacién

El SENAVE se compromete a fomentar una-cultura institucional basada en los principios de
igualdad y no discriminacién. Rechazamos cualquier forma de discriminacién.

CAPITULO 3, POLITICAS FRENTE A LOS GRUPOS DE INTERKES
Politica con los Usuarios del SENAVE

La méxima autoridad y el nivel directivo asumen el compromiso de brindar servicios de alta
calidad a productores, empresas y entidades comerciales del sector agricola, céamaras,
asociaciones y gremios del sector agricola, semilleristas, importadores y exportadores de
productos vegetales, asi como importadores y exportadores de productos fitosanitarios,
fertilizantes y afines, garantizando transparencia en sus procesos, promoviendo la
participacion activa de los actores del sector, brindando capacitaciones y asesorfa ¢ ntinua,
fomentando la innovacién y mejora, estableciend alianz atégica (Téi?ﬁio
de conocimientos, asegurando précticas s shilts) imbietd

Asuntion-Paraguay

ES COPIAFIEL DEL ORIGINAL

- WWwisenave.govipy i o)




SERVICIO NACIONAL DE

GOBIERNO

\@’/"’7, CALIDAD Y SANIDAD O pEl |
W VEGETALYDESEMILLAS PARAGU ’Y |
PARAGUAY Mol ‘
TR I
) RESOLUCION Ne.. 44, I :‘ (I
“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERSION 05) DEL
SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL |Y' DE||SEMII LAS
(SENAVE), ¥ SE' ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE
FEBRERO DE 2025". | i
-11- ; T “} '
: il
manteniendo un servicio de atencién al cliente con iética |y

responsabilidad en todas sus operaciones.

agil y accesible, y a,ctuant_}é
) | | i
Politica sobre conflictos de interés -

|

En nuestro rol de entidad de control del mejoramiento de la situacién de
productivos, mediante el control de la sanidad y calidad vegetal y de semillas,’!
compromiso de actuar con transparencia y comportamiento ético; estableciendc%af
- claros para evitar cualquier conflicto de intereses. En este sentido, se adoptards
generales que garantizan la objetividad, integridad y neutralidad en todas sus a
decisiones, promoviendo una gestién responsable y asegurando la inocuidad de! llq
* productos que maneja, en consonancia con su misién de contribuir al incremento d

de competitividad, sostenibilidad y equidad del sector agricola y mejorar laTs
fitosanitaria del pafs.

i i
|
i
[
{
|

Politicas con contratistas (contratacién publica)

1
]
i

0S Tecursos
sumimos el
ecanismos
pardmetros
ti‘vicllaulies y
s recursos y
e los niveles
condic%ione’s

i i |
El nivel directivo del SENAVE asume su compromiso con el cumplimiento de

Buen Gobierno en sus relaciones don contratistas

Codigo de

y proveedores de bienes y serdi ios. Ep este

sentido, se comprometen a promover précticas transparentes, éticas, y ﬁspons?bleé,
garantizando la igualdad de condiciones, la seleccién objetiva, la eficiencia en lo$ procesos y

el cumplimiento de los estdndares de calidad e inocuidad exigidos; con el fin de
integridad institucional y el cumplimiénto de su misién. Ademds, se establece
procesos de contratacion y relacién con los proveedores deberan realizans;'e
objetividad, confidencialidad y respeto a la normativa vigente, poniendo siempté!‘

el interés publico y la salvaguarda de los recursos institucionales. . l

CAPITULO 4. POLITICAS DE COMUNICACION DE INFORMACIO

Compromiso con la comunicacién piiblica

El SENAVE se compromete en asumir la comunicacion y la informacién como

su gestion y conferirles un cardcter estratégico, orientarlas hacia el fortalecin

identidad institucional y a la expansion de la capacidad productiva de los mi
Institucion, para lo cual se tomardn acciones comunicativas acordes con la§
comunicacion que se establezcan. N )

Z—0-

Compromiso con la comunicacién institucional '

La comunicacion institucional esté orientada a la construccién del sentido de perte
establecimiento de relaciones de didlogo y colaboracién entre los Servidores |

SENAVE; para ello la administracién establecera procesos y mecanism
garanticen la interaccién y la construccién de visionmun S.

orta}e:c;er la
e to.d(;)"s lols
con plena
en priotidad

i .
‘prioridad en

iento He lzja
bros de la
politicas d?

\

—

N

w y N it 1
bEcrfaL v eisemiLLAS |

i .suncicn-l’nlmgu.\y

i)
or Bxpross -l{’i.-;o 5




SERVICIO NACIONAL DE

¢ " CALIDADY SANIDAD GOBIERNO pEL
¥ VECETALYDE SEMILLAS PARAGUAY

PARAGUAY

RESOLUCION Ne...281...-

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO (VERSION 05) DEL
SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), Y SE ABROGA LA RESOLUCION SENAVE N° 134/2025 DE FECHA 25 DE
FEBRERO DE 2025”.

<13
Compromiso de confidencialidad

El SENAVE se compromete en controlar y verificar de manera permanente que la informacion
de uso reservado manejada por los Servidores publicos de la Institucion, no sea publicada o
conocida por terceros. Ninguno de los grupos de interés podré directa o indirectamente utilizar
informacidn privilegiada y conﬁdenmal del SENAVE para satisfacer sus propios intereses.

Compromiso con la circulacién y dxvulgaclén de la informacién

El SENAVE se compromete en establecer una politica de informacién hacia grupos de 1nte1és
Con este fin se adoptardn mecanismos para que la informacion institucional llegue a ellos de
. manera oportuna, actualizada, clara, veraz y confiable bajo politicas efectivas de produccion,
manejo y circulacion de la informacién a las cuales se tenga acceso de acuerdo con las
condiciones de la comunidad a la cual va dirigida.

Compromiso con el gobierno en linea

El Presidente, los Directores Generales y su equipo directivo se comprometen en prestar
espemal interés en la ap11ca01én efectiva del gobierno en linea, a través de la implantacién de
las acciones necesarias para implementar y/o mantener actualizada la pagina Web del
SENAVE, con la méas completa informacion sobre la marcha de la administracién en cuanto
a procesos y resultados de la contratacion, los estados financieros, los concursos para proveer
cargos, el Plan Estratégico Institucional y, los avances en el cumplimiento de metas y
objetivos, los indicadores de gestion, los informes de gestion, los servicios que el SENAVE
presta a la ciudadania, a la forma de acceder a ellos y del funcionamiento general del Servicio.

CAPITULO 5. POLITICA DE COMPROMISO CON LA MEJORA CONTINUA
Compromiso con la calidad

El SENAVE, se compromete a garantizar la calidad de sus servicios, para lo cual promovera
la 1mp1anta016n de un Sistema de Gestién de Calidad Integrado, basado en procesos orientados
a la mejora continua y la administracién de los Riesgos.

CAPITULO 6. POLITICA’S DE PROMOCION DE LAS PRACTICAS
DEMOCRATICAS

 La institucion asume que la identificacién y promocion de précticas democraticas son un pilar
fundamental para garantizar la transparencia, la participacién ciudadana y la rendicién de
cuentas en.todas sus acciones y decisiones, para lo cual asume el compromiso de fomentar
espacios de didlogo abierto, inclusién y consulta con los diferentes actores sociales, usuarios,
productores comunidades y organizaciones interesadas, asegurando que sus derechos,
opiniones y experiencias sean consideradas en los procesos de formulacién, implementacion
y evaluacion de politicas y programas. Adem3 f,:‘;-:-: A qna cu institucional basada
en la ética, la igualdad, el respeto a la d1v , ‘. i i0n activa, fortaleciendo la
gestlon democratica y la legitimidad de syssa TohERGHA te ion y -s--w «u Q?rf@;: 0 de la ///
//
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sanidad y calidad vegetal y de semillas, siempre en cumplimiento con los prmc1p10s del Estado

democratico de derecho y-el interés publico.

i |
CAPITULO 7. POLITICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL ' i '
Compromiso con la comunidad :

El SENAVE orientaré todas sus actuaciones a controlar efectivamente la buena u llzac16n de
los recursos puiblicos para el control de las entidades, precautelando el 1nterés general sobre

el particular y promoviendo la participacion ciudadana. !j 1t
Compromiso con la participacion de la Sociedad ClVll/Ciudadhnia/Usuarqog' e |

El SENAVE conforma un Consejo de cardcter consultivo, integrado por ahtondades ‘y

| directivos de la Instituci6n y representantes de las entidades gremiales vmculadas al jsector
agro productivo, Es una instancia deliberativa y consultiva, que tiene la ﬁnahdﬁ de pro pone;r,
analizar y tratar temas de interés conjunto vinculados al sector, asf como i 1cnat1vas ‘para
mejorar la gestion del SENAVE que impacte en los servicios brindados a los uI uanos ) )

il |
El SENAVE se compromete a generar informacion oportuna yK veraz, para que sean
comumcadas a la comunidad, y esto colabore al control Social de la Cludadanl‘ | J |
(i 8

{ i
LAl

Informacién y comunicacion con la comunidad . [ LI ’

Compromlso con la rendicién de cuentas

EI SENAVE se compromete en realizar rendicién de cuentas por lo menos una vez al ai’ilo, con
el objeto de informar a la ciudadania sobre el proceso de avance y cump11m1ent3 de las metas

contenidas en el Plan Estratégico institucional y de los resultados del control gubemamental.

Control ciudadano ‘ n | ‘
-El SENAVE promoverd la participacién de la ciudadania para prevenir, }racio'n.alizar,
proponer, acompaiiar, v1g11a1 y controlar la gestién ptiblica, sus resultados: y la prestacion de

los servicios summlstrados por el Estado, garantizando la gestion al se1v1c1o de ]a comwnidad.

/

v CAPITULO 8. POLITICA DE RESPONSAB[L[DAD I RENTE AL AMI

IENTE
Responsabllxdad con el ambiente T ‘: |

1]
bl |
adoptando las
sos que sean

SNy RSN, e

El SENAVE promoverzi y practicara una pohtlca de sostemb111dad ambiental,

MILLAS )
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CAPITULO 9. POLITICA CON LOS CONTRATISTAS Y LA CONTRATACION
PUBLICA

Compromiso con la transparencia en la contratacién Piblica

El SENAVE dard cumplimiento a las normas sobre contratacion puiblica, para lo cual se
compromete en observar las disposiciones legales con prontitud, exactitud y diligencia de
modo que las informaciones sobre las condiciones y procesos contractuales sean entregadas a
los interesados oportuna, suficiente y equitativamente y que las decisiones para otorgar los
contratos se tomen sin ningtn tipo de discriminacién o preferencia, sino de manera exclusiva
en base al andlisis objetivo de las propuestas presentadas por los oferentes.

Transparencia y corresponsabilidad :

El SENAVE fomentar compromisos éticos entre los sectores privado y publico, relacionados
con la contratacion estatal.

CAPITULO 10. POLITICA DE GESTION DE LAS PERSONAS - COMPROMISO
CON SU PROTECCION Y DESAROLLO

El SENAVE se compromete con el desarrollo de las competencias, habilidades, aptitudes e
idoneidad de sus Servidores publicos, determinando politicas y précticas de gestion humana
que incorporen los derechos y deberes constitucionales, a fin de garantizar la justicia, la

_equidad, la imparcialidad y la transparencia al realizar los procesos de gestion y desarrollo de

las personas que se desempeﬁan en la institucion. En este sentido, la Institucion propendera la

vinculacién de los mas idéneos y capaces en la administracion, sean estos funcionarios
nombrados, contratados o comisionados.

CAPITULO 11. COMITE DE BUEN GOBIERNO

Funcionamiento del Comité de Buen Gobierno

En el SENAVE se conformari el Comité de Buen Gobierno, cuyos integrantes, funciones y
responsabilidades, estardn establecidos por resolucién que designe a sus componentes, para la
correcta administracion del presente c6digo. Organizativamente en la institucién el Comité de

gatlggc(l})obwmo es equivalente al Equipo de Conduccién Estratégica y Control Interno

CAPITULO 12. INDICADORES DE BUEN GOBIERNO

El Comité de Buen Gobierno del SENAV ard los Indicadores de Buen G ahies
obran como anexo al codigo, a fin de d4 \«g“g uu m 3o al cuthpmiento dg

N

\.
. . . \
compromisos asumidos en el mismo. /3 g RN «;,e 5 ~°"m\'='“ %)
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Desempeiio de Buen Gobierno ( L |
T 8 [ i
El Comité de Buen Gobierno del SENAVE elaborard un informe posterior a laj 110@016n;gle
los indicadores de Buen Gobierno y serd remitido a la MAxima Autoridad para su
conocimiento. | ! il 1]

CAPITULO 13. VIGENCIA, DIVULGACION Y MODIFICACIONES DEI CODIGO
~ ~  DE BUEN GOBIERNO | T

| |
Vigencia del Cédigo de Buen Gobierno

. o ca e . gk . ) 18
El presente Codigo de Buen Gobierno entrard en vigencia a partir de su aprobacion y el Comité
de Buen Gobierno, serd encargado de su vigilancia. 1N

Difusién del Cédigo de Buen Gobierno

El Cédigo de Buen Gobierno se difundir4 a todos los Servidores publicos de la Institucién ya
los grupos de interés;” 1 ' ]

|
Modificacién del Cédigo de Buen Gobierno

El Cédigo de Buen Gobierno podra ser modificado conforme sea necesario, a efectos de
asegurar su pertinencia y eficacia para la gestién de la Institucion, garantizando que el nuevo

documento sea construido de manera participativa y consensuada en el nivel Directivo. |
K ‘ | ¢!
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