ACIONA[
o% 066‘

© ‘V% 7

e ) o

202 SonERNNAONAL
“earau RESOLUCION N° 630.-

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA INCLUSION DEL SENOR GREGORIO
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. .
Asuncion, 18 de julio de 2016.-

VISTO:

El Articulo 43 de la Ley N° 5.554/2016 “Que aprueba el Presupuesto General de la
Nacidn para el Ejercicio Fiscal 2016 ", €l Decreto N° 4774/2.016 “Por el cual se reglamenta
la Ley N° 5.554/2016, Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio
Fiscal 2016”, la Resoluciéon SENAVE N° 166/16 del 02 de marzo de 2016 y la Ley
N°® 2.459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas
(SENAVE)”, el Dictamen N° 822/16 de la Direccién de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 5.554/2016 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el
Ejercicio Fiscal 2016”, en su articulo 43 estatuye: “Los Organismos y Entidades del Estado,
de acuerdo con las disponibilidades de créditos presupuestarios, podrdn implementar un
Programa de Retiro Voluntario de funcionarios publicos de la carrera civil, regidos por la
Ley N°® 1626/2000 "DE LA FUNCION PUBLICA", quienes tendrin derecho @ una
compensacion para su desvinculacién laboral sin perjuicio de sus derechos a la jubilacién o
devolucion de aportes, de acuerdo con el régimen legal de sus respectivas Cajas de
Jubilaciones. Podrdn incorporarse al Programa de Retiro Voluntario los Juncionarios que
lengan mas de dos afios de antigiiedad en la Funcién Publica o aquellos en situacion
delicada de salud que les impida trabajar. No podrdn incorporarse a dicho programa los
Juncionarios a quienes les resta menos de cinco afios para alcanzar la edad de la Jubilacion
obligatoria. Los funcionarios que se hayan acogido al régimen Jubilatorio no podrdn ser
reincorporados a la administracion publica. La docencia y la investigacion cientifica quedan
excluidas de esta limitacion".

Que, el Decreto N° 4774/2.016 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 5.554/2016 “Oue
aprueba el Presupuesto General de la Nacidn para el Ejercicio Fiscal 2016”, en su Articulo
112 dispone: "Programa de Retiro voluntario. El Programa de Retiro voluntario establecido

por el Art. 43 de la Ley 5554/2016, serd implementado y autorizado zinicame(zt,emp&i%&g?os
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Juncionarios y empleados publicos de la carrera de la funcién publica que se rigen por la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica ", nmombrados o designados Y que ocupan cargo

presupuestado en el Anexo del Personal (111, Sueldos) de los OEE. Para la implementacion
del Programa deberd aprobarse"

Que, asi también en su Articulo 114.- "Normas Y procesos del Programa de Retiro
Voluntario, entre otras disposiciones dice: ... "e) La liquidacién de la indemnizacién por retiro
voluntario se realizard en virtud a lo establecido en el presente Decreto, conforme a lo
siguiente: e.1) Salarios devengados por dias trabajados; e.2) Indemnizacion por despido
(conforme a antigiiedad, a partir de los 18 afios de edad del Juncionario); e.3) Preaviso; e.4)
Vacaciones causadas; e.5) Aguinaldo proporcional; f) Las indemnizaciones dispuestas en el
inciso e.2) del apartado anterior, se regirdn por los siguientes procedimientos:
f1) Las indemnizaciones del personal con estabilidad laboral quienes tengan mds de dos
arnios de servicios como funcionario de la Administracion Publica (con el Objeto 111,
Sueldos), serd calculado sobre la base de treinta (30) jornales diarios por cada afio de
servicio. Cuando el funcionario ha prestado servicios en dos o varias instituciones del sector
publico, debe presentar a la Institucién (salvo que se cuente con registros internos), lo
siguiente:

f1.1) Constancia del organismo o Entidad donde haya prestado servicios firmada por la
autoridad administrativa: ordenador de gastos, tesorero o director de recursos humanos, con
copias autenticadas de la disposicion legal de nombramiento, renmuncia u otro acto
administrativo.

f1.2. Certificacién o Joja de servicios de la Entidad donde Jormalizé sus aportes, con la
constancia de los afios de aporte, segiin sea con el régimen de jubilaciones y pensiones del
Estado administrada por el Ministerio de Hacienda u otras cajas de Jubilaciones y pensiones
autonomas, en la que debe constar los aportes de las remuneraciones imponibles fijadas por
la Ley y la reglamentacion,

J2) A4 los efectos del cdlculo de salarios diarios percibidos por el beneficiario, se deberd
dividir la suma total de las remuneraciones mensuales, entre treinta (30) dias laborales,

tomando como promedio los salarios devengados al funcionario en los wiltimos seis meses de
trabajo.
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f3) Las mdximas autoridades administrativas de los OFEE, de acuerdo a los recursos y
créditos presupuestarios disponibles del Objeto del Gasto 845, podrdn conceder beneficios
adicionales o gratificaciones especiales al funcionario incluido dentro del Programa de
Retiro Voluntario.

J4) En cuanto a las vacaciones causadas (no usufructuadas) que tiene derecho a usufructuar
el funcionario, se compensard en dinero en base a la remuneracion actual x dos (2) en
cardcter de compensacion.

Jf3) Las liquidaciones deberdn efectuarse por las URRHH con dictamen de las Asesorias
Juridicas de cada OEE sobre la base del promedio de haberes percibidos en los diltimos 6
(seis) meses. En tal sentido, deberd tenerse presente las remuneraciones Imponibles
percibidas por los funcionarios en concepto de remuneracion ordinaria (Sueldo mds Gastos
de Representacion), mds bonificaciones, gratificaciones, remuneracion por horas
extraordinarias u otras remuneraciones imponibles con régimen de jubilaciones Y pensiones

del Estado, seguridad social del IPS o cajas de jubilaciones auténomas, con las excepciones
previstas en el Articulo 4° de la Ley N°2345/2003".

Que, por Resolucion SENAVE N° 166/16 del 02 de marzo del 2016, se conforma la
Comisién de Evaluacién y de Seleccion para inclusion de funcionarios en el Programa de
Retiro Voluntario y se establece el Procedimiento para la implementacién del referido
Programa en el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas (SENAVE).

Que, por Acta N° 02, la Comisién de Evaluacién y de Seleccién para inclusion de
Funcionarios en el Programa de Retiro Voluntario, informa que han verificado las
documentaciones que avalan la inclusién y las liquidaciones realizadas, a fin de dar
cumplimiento al proceso dispuesto en los incisos €), f), g), h) e 1) del Art. 2° de la Resolucién
N° 166/16, en lo que respecta a la Tabla de Informacién segun inciso ¢) del Art. 2° de la
Resolucion N° 166/16, se detalla lo siguiente:

Nombres y Vacaciones causadas no

C.I. N° Edad tigiiedad
Apellidos ‘ 2 Antigiiods usufructuadas
. A favor periodo 2014/2015 y
Greg dol 23 afi
re"o;]f;j oMo 687669 | 55 atos ; 33 a’;‘:s’s periodo 2015/2016.
mese ! ~Total: 60 dias habil A0
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Que, obra en el expediente las documentaciones del funcionario supra mencionado,
conforme a lo exigido por el Decreto N° 4774/16.

Que, la antigiiedad del funcionario se encuentra acreditada de la siguiente manera:
- Gregorio Adolfo Diaz, con Resolucién N° 18 del 23 de enero de 1989, por la cual se
nombra a funcionarios del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, en fs. 8 (ocho), que se
encuentra adjunto al expediente.

Que, obra en el expediente la liquidacion elaborada por el Departamento de Tesoreria
de la Direccion de Finanzas, cuyo detalle se indica a continuacion:

- Gregorio Adolfo Diaz, con C.I. N° 687.669, corresponde pagar en concepto de
indemnizacion al funcionario, la suma de Gs. 106.200.000 (Guaranies ciento seis millones
doscientos mil).

Que, la Ley N° 1.626/2000 “De la Funcion Publica”, en su Articulo 142, establece “El
Poder Ejecutivo podrd reorganizar la administracion publica, previendo para los afectados
un sistema de retiro voluntario basado en Jubilaciones anticipadas equivalentes a los
porcentajes que corresponderian de la Jubilacidn ordinaria segiin el tiempo de aporte a la
caja respectiva, conforme a la escala que se indica mds adelante y el funcionario fenga mds
de cincuenta aros de edad o, alternativamente, indemnizaciones compensatorias
proporcionales a su antigiiedad y sujetas a los montos que al respecto establezca el Cddigo
del Trabajo para el despido injustificado”.

Que, por Providencia DGAJ N° 1010/ 16, la Direccién General de Asuntos Juridicos
remite a la Secretaria General el Dictamen N° 822/16 de la Direccién de Asesoria Juridica,
donde sugiere la inclusion del funcionario Gregorio Adolfo Diaz, con C.I. N° 687.669, en el
Programa de Retiro Voluntario Y por consiguiente corresponde el pago de la indemnizacién
pertinente, liquidada de conformidad a lo dispuesto en el Decreto N° 4.774/2.016 "Oue
reglamenta la Ley N° 5554/16 "Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el
Ejercicio Fiscal 2016". :
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Que, la Ley N° 2.459/04 “Que crea el Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal
Y de Semillas (SENAVE) ", establece:

Articulo 9° establece: “Serdn Jfunciones del SENAVE...: .. Y) Administrar los recursos
Jinancieros y fondos constituidos por la presente ley, para el desarrollo de sus actividades”.

Articulo 13° estatuye: “Son atribuciones Y funciones del Presidente: a) administrar los
Jondos creados por la presente Ley, los bienes y recursos del SENAVE Y ejercer su
representacion técnica/legal...”.

POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley 2.459/04 “Que crea el
Servicio Nacional de Calidad y Sanidad Vegetal y de Semillas - SENAVE”

EL PRESIDENTE DEL SENAVE
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, la inclusién del funcionario Gregorio Adolfo Diaz, con C.I.
N° 687.669, en el Programa de Retiro Voluntario.

Articulo 2°.- APROBAR, el MONTO LIQUIDADO, a ser pagado al sefior Gregorio
Adolfo Diaz, con C.I. N° 687.669, en concepto de indemnizacién por acogerse al programa de
retiro voluntario implementado por el Servicio Nacional de Calidad Y Sanidad Vegetal y de
Semillas (SENAVE), de conformidad al formulario B-10-02 Liquidacién Final de Haberes, en
el que consta el monto correspondiente, siendo el mismo:

- Gregorio Adolfo Diaz, con C.I. N° 687.669, corresponde pagar en concepto de
indemnizacién al funcionario, la suma de Gs. 106.200.000 (Guaranies ciento seis millones
doscientos mil).

Articulo 3°.- AUTORIZAR, a la Direccién General de Administracion y Finanzas, a
realizar los ajustes necesarios al monto de la liquidacion aprobada por la presente resolucidn,
a fin de actualizar los mismos al momento de la correspondiente efectivizacion, conforme a lo
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dispuesto en el Decreto N° 4.774/2.016 “Que reglamenta la Ley N° 5554/16, Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2016” y a realizar el pago
proporcional por los dfas trabajados en el mes de julio del corriente afio, en concepto de

Sueldo, beneficios que pudiera corresponderle y el Aguinaldo proporcional correspondiente a
tales conceptos.

Articulo 4.- AUTORIZAR, a la Direccién General de Administracién y Finanzas, a
través de sus dreas competentes a realizar los tramites necesarios para el cumplimiento de la
presente resolucién y a proceder al pago correspondiente.

Articulo 5°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplida, archivar.
FDO.:DR. ALFREDO GRYCIUK

PRESIDENTE
AG/hvo/ar
ES COPIA
ING. AGR. HIPOLITO VIDAL ORTEGA
SECRETARIO GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS @“‘”""“”‘%
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